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सं̊ˈ िववरण 

 
इसरो के सामȚŊ के पूणŊ उपयोग से भारत 
मŐ एक सु̊ढ़ पाįरİ̾थितकी का सृजन कर 
भारतीय अंतįरƗ कायŊŢम की 
वािणİǛक Ɨमताओ ं को उǄतम 
सीमाओ ंतक ले जाना एवं अंतįरƗ के Ɨेũ 
मŐ िवʷ की महȕपूणŊ कंपनी के ŝप मŐ 
उभरना। 

 

 

 
 

संकʙ िववरण 
 
हमारा संकʙ िवʷ भर मŐ ̾थािपत भारतीय उȨोगो ं
एवं Ťाहको ंको भारतीय अंतįरƗ ŮौȨोिगकी की पूणŊ 
Ɨमताओ ंको पूणŊ ŝप से समझने के योƶ बनाना है। 
 
एİȴŌ ƛ, अंतįरƗ Ɨेũ मŐ एकमाũ सावŊजिनक Ɨेũ का 
उपŢम होने के नाते, भागीदारी/साझेदारी, 
उȨोगजगत् की बढ़ती सहभािगता एवं अंतįरƗ-
वािणǛ के िलए मेक इंिडया जैसे अिधमाɊ वैिʷक 
गंतʩ को िनɻŮकार से मंच Ůदान करने के िलए 
Ůयासरत है : 
 

 बाज़ार की संभावनाओ ंके अनुŝप 
ŮौȨोिगकी/उȋादो ंकी पहचान के Ȫारा। 

  

 उȨोगजगत् मŐ Ůमुख Ɨमता की पहचान के 
Ȫारा। 

 

 िवȅीय लाभ के अजŊन Ȫारा। 
 

 रा Ō̓ ीय अंतįरƗ कायŊŢम की पूणŊता Ȫारा। 
 

 िनजी उȨोगो ंके साथ वािणİǛक एवं तकनीकी 
सहभािगता की अिभवृİȠ Ȫारा। 

 

हम सवŖȅम ʩावसाियक Ůथाओ ंको अपनाकर और 
पाįरİ̾थितक तंũ के िहतधारको ंके िलए मूʞ जोड़कर 
िमशन के उȞेʴो ंको Ůाɑ करने के िलए ŮितबȠ हœ। 
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                                 िनदेशकगण की įरपोटŊ 
 

आपके िनदेशकगण 31 माचŊ, 2024 को समाɑ वषŊ के 
िलए लेखा के लेखापरीिƗत िववरण, लेखापरीƗक की 
įरपोटŊ और भारत के िनयंũक एवं महालेखापरीƗक 
(सी.ए.जी) की िटɔणी सिहत बȅीसवी ं वािषŊक įरपोटŊ 
Ůˑुत कर ŮसɄता का अनुभव कर रहे हœ। 
 
कायŊ िन˃ादन संबंधी Ůमुख िवशेषताएँ 
 

समीƗाधीन वषŊ के दौरान कंपनी का ʩापार                      
₹ 9,197.69 लाख रहा, जबिक िपछले वषŊ यह                        
₹ 3,816.10 लाख था। करोपरांत लाभ ₹ 6,287.74 
लाख रहा, जबिक िपछले वषŊ यह ₹ 4,854.22 लाख 
था। भारतीय अंतįरƗ अनुसंधान संगठन (इसरो) के 
वािणİǛक अंग के ŝप मŐ आपकी कंपनी अंतįरƗ 
तकनीक को वािणİǛक उपयोग मŐ लाती रही है 
िजसके पįरणामˢŝप भारतीय Ťाहक नवोɄत 
मनोरंजन, ŮौȨोिगकी तथा अɊ उपयोगो ं का आनȽ 
उठा रहे हœ।  
 

उपŤह संचार (सैटकॉम) Ůेषानुकर सेवाएँ 
 
भौगोिलक ŝप से फैले Šए भारत जैसे देश के सुदूर 
और दुगŊम Ɨेũो ंमŐ उपŤह संचार ʩव̾था से Ůसारण 
Ůदान िकया जा सकता है। उपŤह ŮौȨोिगकी के 
अनोखेपन और लाभ का कोई िवकʙ नही ं है। यह 
िनणाŊयक रा Ō̓ ʩापी संचार संरचना की अिभवृİȠ और 
जहाँ भौितक Ůसारण या अɊ Ůकार का संयोजन 
संभव नही ं है, के अंतर की भरपाई के िलए महȕपूणŊ 
भूिमका िनभाता है। सैटकॉम के अनुŮयोग जैसे 
दूरदशŊन, डीटीएच, डीएसएनजी, वीसैट दूरभाष सेवाएँ, 
पʮ वहन, गितशीलता आिद ने लाखो ंलोगो ं के जीवन 
को Ůभािवत िकया है। 
 
कंपनी ने िविभɄ भारतीय उपयोगकताŊओ ंको सी बœड 
Ɨमता पǥे पर देने के िलए िवदेशी उपŤह Ůचालको ंके 
साथ समझौते िकए हœ। इसके अलावा, एİȴŌ ƛ को 
भारत मŐ अपनी उपŤह सी बœड Ɨमता का पुनिवŊŢेता 
बनने के िलए अɊ िवदेशी Ůचालको ंके साथ बातचीत 
चल रही है। 

आपकी कंपनी ने अंतįरƗ खंड Ůभार से ʩापार मŐ Šई  
भारी कमी को देखा है िजस कारण कंपनी के राजˢ 
और लाभ पर सीधा Ůभाव पड़ा है। ʩापार अंतįरƗ 
खंड Ůभार मŐ कमी की इस Ůवृिȅ के कारण कंपनी के 
भिवˈ के राजˢ और लाभ पर ʩापक Ůभाव पड़ेगा। 
आपकी कंपनी ने सामįरक Ůयोƅाओ ं के िलए 
अंतįरƗ आधाįरत ˢचािलत पहचान Ůणाली 
(ए.आइ.एस) Ůदान करना जारी रखा है। आपकी 
कंपनी नए सामįरक Ůयोƅाओ ं के िलए भी अंतįरƗ 
आधाįरत ए.आइ.एस के आपूितŊ हेतु Ůयास कर रही है। 
                                             

उपŤह िमशन सहायक सेवाएँ 
 

आपकी कंपनी िवʷ भर मŐ Ůितिʿत Ťाहको ंको उपŤह 
Ůचालन के िलए दूरिमित, अनुवतŊन तथा आदेश 
(टी.टी.सी), Ůमोचन एवं पूवŊ कƗ चरण (एल.ई.ओ. पी) 
एवं उपŤह/Ůमोचन संचालन हेतु अɊ संबंिधत सेवाएँ 
Ůदान करती रही है।  
 

उपŤह Ůणाली, नौवहन एवं परीƗण सेवाएँ 
 

आपकी कंपनी, देश मŐ नािवक आधाįरत उपयोग के 
िलए नािवक सी+ गगन/जीपीएस अिभŤाही 
Ůितŝपक, नािवक माũ एसपीएस अिभŤाही 
Ůितŝपक एवं नािवक माũ िनİʻय एंिटना की आपूितŊ 
कर अपना पहल जारी रखे Šए है।  
 
आपकी कंपनी एक रणनीितक Ťाहक को परीƗण 
सेवाएं भी Ůदान कर रही है तथा उप-Ůणािलयो,ं 
उपŤह Ůणािलयो ंऔर परीƗण सेवाओ ंकी आपूितŊ से 
संबंिधत ʩवसाय िवकास के अवसर भी तलाश रही 
है। 
 

Ůमोचन सेवाएँ एवं अवसंरचना पįरयोजनाएँ 
 

आपकी कंपनी, अंतįरƗ Ɨेũ मŐ हो रहे िविनयमन के 
पįरणामˢŝप िविभɄ भारतीय कंपिनयो ंएवं नवोिदत 
Ůितʿानो ं के साथ Ůमोचन/उपŤह उपŮणाली की 
आपूितŊ से जुड़े ʩापार िवकास की संभावनाएँ तलाश 
रही है।  
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आइ.आर.एस संबंधी िŢयाकलाप 
 

आपकी कंपनी įरसोसŊसैट-2 उपŤह से अंतराŊ Ō̓ ीय 
Ťाहको ं की पृțी अवलोकन आवʴकताओ ं को पूरा 
करने के िलए भारतीय सुदूर संवेदन (आई.आर.एस) 
उपŤह समूह के िलए उपŤह आँकड़ा उȋादो ं और 
अधोकड़ी सेवाओ ं का िवपणन कर रही है। इसके 
अितįरƅ, आपकी कंपनी वैिʷक और भारतीय 
Ťाहको ंको भू-̾थािनक और संबȠ सेवाएँ और Ɨमता 
िनमाŊण Ůदान करने के अवसर तलाश रही है। 
 

िवशेष Ůयोƅाओ ं को वी.एच.आर आँकड़े 
Ůदान करना  
 

आपकी कंपनी, जहाँ घरेलू Ɨमता उपलɩ नही ं है, 
िवदेशी उपŤह Ůचालको ं से सामįरक Ůयोƅाओ ं को 
अित उǄ िवभेदन (वी.एच.आर) आँकड़े Ůदान करती 
रही है। इसके अलावा, आपकी कंपनी सामįरक 
Ůयोƅाओ ं की दीघŊकालीन आवʴकताओ ं को पूरा 
करने पर भी ȯान दे रही है।  
 

दौरो ंका िविनमय  
 

समीƗाविध के दौरान, अंतराŊ Ō̓ ीय Ůितिनिध ने 
ʩापाįरक पįरचचाŊ एवं ʩापाįरक संभावनाएँ तलाशने 
हेतु एİȴŌ ƛ का दौरा िकया।  

लाभांश 
आपकी कंपनी, कŐ ūीय सावŊजिनक Ɨेũ उȨम  
(सी.पी.एस.ई) होने के नाते, पँूजी पुनरŊचना हेतु िनवेश 
एवं सावŊजिनक पįरसंपिȅ Ůबंधन िवभाग 
(डी.आइ.पी.ए.एम) के पũांक 5/2/2016-नीित िदनांक 
27 मई, 2016 Ȫारा जारी िदशािनदőश का अनुसरण 
करती है। िदशािनदőश यह इंिगत करते हœ िक Ůȑेक 
सी.पी.एस.ई अपने करोपराȶ लाभ का कम-से-कम 
30% या कुल संपिȅ का 5%, जो भी वतŊमान कानूनी 
Ůावधानो ंके तहत महȅम लाभांश हो, वािषŊक लाभांश 
के तौर पर भुगतान करेगा। 

 
िवȅ मंũालय, भारत सरकार के िदनांक 27 मई 2016 
के कायाŊलय ǒापन सं. एफ/5/2/2015-नीित के 
अनुŝप, आपके िनदेशकगण ₹ 680 लाख के Ůदȅ 
एİƓटी शेयर पँूजी पर ₹ 7,380 लाख (िपछले वषŊ ₹ 
7,434 लाख) लाभांश के तौर पर िदए जाने की सहषŊ 
अनुशंसा करते हœ। यह 31 माचŊ 2024 को समाɑ हो 
चुके वषŊ के िलए करोपरांत लाभ का 117.37% इंिगत 
करता है। 
 

įरज़वŊ मŐ ̾थानांतįरत   
 

वषŊ के दौरान, कंपनी, सामाɊ įरज़वŊ मŐ कोई भी 
धनरािश अंतįरत करने का Ůˑाव नही ंरखती है। 

 

िवȅीय पįरणाम 
 

िवȅीय पįरणाम 
31.03.24 को समाɑ 

Šए वषŊ के िलए 
(₹ लाख मŐ) 

31.03.23 को समाɑ Šए  
वषŊ के िलए 
(₹ लाख मŐ) 

कुल आय 17,484.71 11,592.92 
कुल ʩय 8,979.05 5,023.21 
मूʞŸास एवं कर पʮात् लाभ 8,505.66 6,569.71 
घटाइए: मूʞŸास एवं पįरशोधन ʩय 
 

घटाइए: कराधान के िलए Ůावधान 
 

घटाइए: आ̾थिगत कर 

55.47 

2104.16 

58.29 

78.51 

1,366.89 

270.09 
वषŊ के िलए कर पʮात् लाभ 6,287.74 4,854.22 
अɊ ʩापक आय/(हािन) (1.58) 1.19 
कुल ʩापक आय 6,286.16 4,855.41 

पुनिवŊयोजन हेतु उपलɩ लाभ          6,286.16    2,505.17 
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आगामी ̊िʼकोण 
 

आपकी कंपनी ʩवसाय के िविभɄ Ɨेũो ं मŐ िविभɄ 
ʩावसाियक अवसरो ं की खोज कर रही है। भारतीय 
अंतįरƗ नीित का उȞेʴ अंतįरƗ Ɨेũ मŐ अंत-से-अंत 
तक की गितिविधयो ं को अंजाम देने मŐ गैर-सरकारी 
सं̾थाओ ंकी भागीदारी बढ़ाना और उɎŐ समान अवसर 
Ůदान करना है। आपकी कंपनी अपने उपलɩ 
संसाधनो ं के साथ िवदेशी और भारतीय दोनो ं
ʩवसािययो ं के साथ संभािवत सहयोग के माȯम से 
उभरते ʩावसाियक अवसरो ं का पता लगाने की 
उʃीद करती है तािक ʩवसाय का िवˑार िकया जा 
सके। 
 

सैटकॉम ʩवसाय Ɨेũ मŐ, टी.वी और डी.एस.एन.जी के 
िलए सी बœड Ɨमता का Ůावधान एक खुला बाजार है 
और एİȴŌ ƛ िवदेशी सेवा Ůदाताओ ंके साथ सहयोग 
करने का Ůयास कर रहा है तािक वे भारत मŐ घरेलू 
उपयोगकताŊओ ंको अपनी सी बœड Ɨमता का िवपणन 
और पुनिवŊŢय कर सकŐ । 
 
कंपनी ने िवदेशी उपŤह Ůचालको ं से िविभɄ घरेलू 
उपयोगकताŊओ ं को अंतįरƗ आधाįरत आँकड़े 
(Ůकािशक आँकड़े, सार आँकड़े, आर.एफ जी.ई.ओ 
आँकड़े, ए.आइ.एस आँकड़े, आिद) की आपूितŊ मŐ 
अǅी Ůगित की है। 
 

अंतįरƗ Ɨेũ मŐ सुधारो ं के बाद सैटकॉम और ई.ओ 
आँकड़े, Ɨेũ मŐ िविभɄ अवसर उभरने की उʃीद है 
और आपकी कंपनी िविभɄ उपयोगकताŊओ ं को 
मूʞविधŊत सेवाएँ Ůदान करने के अवसरो ंकी भी खोज 
कर रही है। 
 

आपकी कंपनी को आशा है िक िनकट भिवˈ मŐ ठोस 
ʩावसाियक अवसर सामने आएँगे और कंपनी अपने 
ʩवसाय का िवˑार करने मŐ सƗम होगी। 
 

िनदेशकगण 
 

यह कंपनी, भारत सरकार की है और िनदेशको ं की 
िनयुİƅ/पुनिनŊयुİƅ, Ůशासिनक मंũालय के माȯम से 
भारत के महामिहम रा Ō̓ पित जी Ȫारा की जाती है। 
 

वषŊ के दौरान, आपकी कंपनी के मंडल मŐ सात (7) 
िनदेशकगण शािमल हœ अथाŊत् एक ŮकायाŊȏक 
िनदेशक, दो सरकार Ȫारा नािमत िनदेशकगण, दो 
ग़ैर-सरकारी अंशकािलक (इसरो नािमत) िनदेशकगण 
एवं दो ग़ैर-सरकारी अंशकािलक (ˢतंũ) 
िनदेशकगण, सभी िभɄ-िभɄ Ɨेũो ं के िवशद अनुभव 
वाली नामी हİˑयाँ हœ।   
 

अपनी अिधविषŊता के पįरणामˢŝप िदनांक 1 अŮैल, 
2024 से ŵीमती जी जयंती,  कंपनी की सरकारी 
नािमत िनदेशक के ŝप मŐ सेवाएँ नही ंदे पाएँगी। 
 

िनदेशको ंके उȅरदाियȕ का िववरण 
 

कंपनी अिधिनयम, 2013 की धारा 134(5) के अंतगŊत 
आवʴकता के अनुसरण मŐ, िनदेशकमंडल, अपने 
उȅम ǒान और योƶता के आधार पर यह पुʼ करते हœ 
िक: 
 

i. वािषŊक लेखा की तैयारी मŐ ताİȕक िवचलन के 
संबंध मŐ समुिचत ˙ʼीकरण सिहत लागू लेखा 
मानको ंका अनुपालन िकया गया है; 

 

ii. िनदेशको ंने ऐसी लेखािविध नीितयो ंका चयन िकया 
है तथा उनको एकŝपता से लागू िकया है और 
िनणŊय िलए हœ एवं आकलन िकए हœ जो उपयुƅ एवं 
िववेकपूणŊ थे तािक िवȅीय वषŊ अथाŊत् 31 माचŊ, 
2024 के अंत मŐ कंपनी से संबंिधत मामले की 
İ̾थित तथा उस ितिथ को समाɑ हो रहे वषŊ के 
िलए कंपनी के लाभ के बारे मŐ कंपनी की सǄी 
और सही İ̾थित Ůˑुत की जा सके । 

 

iii. िनदेशको ं ने कंपनी की पįरसंपिȅयो ं की सुरƗा 
करने तथा अɊ अिनयिमतताओ ं को रोकने और 
बेईमानी का पता लगाने हेतु कंपनी अिधिनयम, 
2013 के Ůावधानो ं के अनुसार लेखा संबंधी 
अिभलेखो ं के पयाŊɑ अनुरƗण हेतु समुिचत एवं 
पयाŊɑ सावधानी बरती है;  

 

iv. िनदेशको ं ने “जारी ʩापार” के आधार पर वािषŊक 
लेखा तैयार िकए हœ; 

 

v. िनदेशको ं ने लागू होने वाले सभी कानूनो ं के 
Ůावधानो ंके अनुपालन को सुिनिʮत करने के िलए 
उपयुƅ Ůणाली की संरचना की है और ऐसी 
Ůणािलयाँ पयाŊɑ रही हœ और Ůभावशाली ढंग से 
काम कर रही हœ।  
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कॉपŖरेट शासन  
 

कॉपŖरेट शासन संिहता पर कंपनी की 
İ̾थितŮǒता 
 

सावŊजिनक उȨम िवभाग Ȫारा समय-समय पर जारी 
िदशािनदőशो ंका अनुसरण और अǅे कॉपŖरेट  शासन 
हेतु कंपनी समकालीन माँग के साथ कंपनी के Ůȑेक 
िनणŊय मŐ कॉपŖरेट शासन के मूल िसȠांत और दशŊन 
का अƗरशः  पालन िकया जाता है। कंपनी मŐ, मंडल के 
सभी सद˟ो ं और वįरʿ Ůबंधन हेतु आचार संिहता  
और नैितकता लागू की गई है। वािषŊक आधार पर सभी 
संबंिधत सद˟ो ं Ȫारा संिहता का अनुपालन सुिनिʮत 
िकया गया है। मुƥ कायŊकारी Ȫारा इस िनिमȅ की 
गई घोषणा इस įरपोटŊ का िहˣा है।  
 

कॉपŖरेट शासन पर एक िवˑृत įरपोटŊ इस įरपोटŊ का 
िहˣा है। सी.पी.एस.ई के पुनरीिƗत वगŎकरण मानक 
के अनुŝप डी.डी.ई Ȫारा जारी कॉपŖरेट शासन पर 
िदशािनदőशो ंके अनुपालन के मामले मŐ, आपकी कंपनी 
को िवȅ वषŊ 2023-24 के िलए 'उǽृʼ' ŵेणी िमलने के 
आसार है। 
 

संबंिधत पƗ अंतरण  
 

भारत सरकार के कॉपŖरेट मामलो ं के मंũालय Ȫारा 
जारी भारतीय लेखा मानक-24 के अनुसार संबंिधत 
पƗ अंतरण का Ůकटीकरण, िवȅीय वषŊ 2023-24 के 
िलए वािषŊक लेखा का िहˣा बनने वाले नोट्स की नोट 
संƥा 35 मŐ िदया गया है। 
 

सतकŊ ता ŮिŢया  
 

मंडल Ȫारा अनुमोिदत सूचना Ůदाता नीित अपनाई जा 
रही है। यह कॉपŖरेट शासन को सबल बनाने के िलए 
कंपनी Ȫारा िकए जा रहे उपायो ंका िहˣा है। 
 

आंतįरक िनयंũण Ůणाली एवं उनकी 
पयाŊɑता  
 

कंपनी ने िवȅीय उपयुƅता के सभी मापदंडो ंको पूरा 
करने के िलए आवʴक आंतįरक िनयंũण Ůणाली की 
̾थापना की है । हम मानते हœ िक आंतįरक िनयंũण 

एवं जोİखम Ůबंधन शासन-िसȠाȶ लागू करने के िलए 
आवʴक पूवाŊपेƗा है । हमारे पास Ůभावशाली 
आंतįरक िनयंũण Ůणाली है जो यह सुिनिʮत करती है 
िक हमारी सभी पįरसंपिȅयाँ नुकसान से सुरिƗत और 
संरिƗत है।  

 

įरपोटŊ के तहत वषŊ के दौरान आंतįरक लेखा परीƗा 
करने के िलए एक बा˨ लेखा परीƗा Ůितʿान मेससŊ 
राव एसोिसएट्स, सनदी लेखाकार को िनयुƅ िकया 
गया था। इससे Ůणाली और िनयंũण की पयाŊɑता 
सुिनिʮत करने मŐ मदद िमली है। मंडल Ȫारा िनयुƅ 
लेखा परीƗा सिमित Ȫारा उनकी įरपोटŊ की आगे 
समीƗा की गई। आंतįरक लेखा परीƗा įरपोटŊ और 
शुŝ की गई सुधाराȏक कारŊवाइयो ं पर Ůबंधन के 
साथ चचाŊ की जाती है और मंडल की लेखा परीƗा 
सिमित Ȫारा उनकी समीƗा की जाती है। लेखा परीƗा 
सिमित आंतįरक िनयंũण की पयाŊɑता और 
Ůभावशीलता की भी समीƗा करती है।   
                                                                                                                             

लेखापरीƗको ं ने अपनी įरपोटŊ मŐ Ůितवेदन-काल के 
दौरान िकसी भी Ůकार की धोखाधड़ी का उʟेख नही ं
िकया है।   
 

मंडल की बैठक की संƥा 
 

िववरण कॉपŖरेट शासन की įरपोटŊ मŐ िदया गया है । 
 

मंडल-सिमित 
 

कंपनी की नीितयो ंएवं लƙो ंका अनुसरण करते Šए 
इसकी िविधवत् गिठत मंडल-ˑरीय उप सिमितयाँ 
िनयिमत ŝप से बैठको ंमŐ िवचार-िवमशŊ करके कंपनी 
को मागŊदशŊन Ůदान करती हœ। सिमित की बैठको ं के 
िवˑृत िववरण कॉपŖरेट शासन įरपोटŊ मŐ संलư हœ। 
 

मंडल एवं सामाɊ बैठको ंमŐ सिचवालयीन 
मानको ंका अनुपालन 
 

कंपनी अिधिनयम, 2013 की धारा 118 (10) की शतŘ 
के आधार पर, कंपनी, भारतीय कंपनी सिचव सं̾थान 
Ȫारा विणŊत तथा कŐ ū सरकार Ȫारा ˢीकृत 
सिचवालयीन मानक 1 और 2 का Ţमश: मंडल की 
बैठक तथा सामाɊ बैठक के िलए लागू करती है। 
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कंपनी ने, भारतीय कंपनी सिचव सं̾थान Ȫारा जारी 
िकए गए सिचवालयीन मानक 3 को लाभांश के िलए 
और सिचवालयीन मानक 4 को िनदेशक-मंडल की 
įरपोटŊ के िलए ˢैİǅक ŝप से अपनाया है।  
 

कायŊ̾थल पर मिहलाओ ंका यौन उȋीड़न 
(रोकथाम, िनषेध और िनवारण) 
अिधिनयम, 2013 के अंतगŊत Ůकटीकरण 
 

कायŊ̾थल पर मिहलाओ ं के यौन उȋीड़न (रोकथाम, 
िनषेध और िनवारण) अिधिनयम, 2013 और उसके 
तहत िनयमो ंके Ůावधानो ं के अनुसार, आपकी कंपनी 
मŐ एक आंतįरक सिमित (आइ.सी) ̾थािपत है। कंपनी 
की आइ.सी नीित कायŊ̾थल पर मिहलाओ ं के यौन 
उȋीड़न के İखलाफ़ सुरƗा और ऐसी िशकायतो ं की 
रोकथाम और िनवारण का Ůावधान करती है। 
 

इस अविध के दौरान आइ.सी की दो बैठकŐ  आयोिजत 
की गईं। अिधिनयम के अनुसार वािषŊक िववरणी 
̾थानीय िशकायत सिमित के पास दाİखल की गई। वषŊ 
के दौरान कोई िशकायत Ůाɑ नही ंŠई। 
 

इसके अलावा, वषŊ के दौरान आइ.सी के सद˟ो ं के 
िलए Ɨमता और कौशल िनमाŊण कायŊŢम आयोिजत 
िकए गए। 
 
कॉपŖरेट सामािजक उȅरदाियȕ एवं 
दीघŊकालीन िवकास (सी.एस.आर एवं 
एस.डी) 
 

कंपनी अिधिनयम, 2013 की धारा 135 के अनुपालन 
मŐ तथा कंपनी (कॉपŖरेट सामािजक उȅरदाियȕ नीित) 
िनयम 2014 के अनुसार, कंपनी ने एक सी.एस.आर 
नीित िवकिसत की है। सी.एस.आर और एस.डी सिमित 
सी.एस.आर पहल के भाग के ŝप मŐ कायाŊɋयन के 
िलए िविभɄ पįरयोजनाओ ं पर चचाŊ करने और उɎŐ 
मंजूरी देने के िलए समय-समय पर बैठक करती है 
तथा चल रही पįरयोजनाओ ं के कामकाज/Ůगित की 
िनगरानी भी करती है। समीƗाधीन वषŊ के िलए, कंपनी 
ने सी.एस.आर गितिविधयो ंके िलए 118.21 लाख Ŝपये 
का ʩय िकया है। 
 

कंपनी की सी.एस.आर संबंधी िŢयाकलापो ंपर वािषŊक 
įरपोटŊ िजसमŐ कंपनी (कॉपŖरेट सामािजक उȅरदाियȕ 
नीित) िनयम, 2014 के अंतगŊत सी.एस.आर सिमित की 
संरचना शािमल है, अनुलưक-1 के ŝप मŐ संलư है।    
 
लेखापरीƗकगण 
 

सांिविधक लेखापरीƗकगण: भारत के िनयंũक 
एवं महालेखापरीƗक ने पũ संƥा CA.V/COY/कŐ ū 
सरकार, एİȴŌ ƛ (1)/150 िदनांक 12 िसतɾर, 2023 
के माȯम से मेससŊ ए. जॉन मोįरस एंड कंपनी, सनदी 
लेखाकार को 31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए 
कंपनी के लेखा की लेखा परीƗा करने के िलए कंपनी 
के सांिविधक लेखा परीƗक के ŝप मŐ िनयुƅ िकया। 
 

आंतįरक लेखापरीƗक: आपकी कंपनी ने 
िवȅीय वषŊ 2023-24 के िलए आंतįरक लेखा परीƗा 
करने के िलए मेससŊ राव एसोिसएट्स, सनदी 
लेखाकार, बŐगलूŜ को िनयुƅ िकया। 
 

भारत के िनयंũक एवं महालेखापरीƗक की 
िटɔणी 
 

31 माचŊ 2024 को समाɑ Šए वषŊ के िलए भारत के 
िनयंũक एवं महालेखापरीƗक Ȫारा लेखा पर की गई 
िटɔणी जैसे ही Ůाɑ होती है तो इसे Ůबंधन के उȅर, 
यिद कोई हो, सिहत इस įरपोटŊ मŐ शािमल िकया 
जाएगा और उसे सांिविधक लेखा परीƗको ंकी įरपोटŊ 
के साथ वािषŊक आम बैठक मŐ Ůˑुत िकया जाएगा। 
 

साविध जमा 
 

समीƗाधीन वषŊ के दौरान, आपकी कंपनी ने जनता से 
िकसी Ůकार की जमा को न तो आमंिũत िकया है और 
न ही ˢीकार िकया है। 
 
राजकोष मŐ योगदान 
 

आपकी कंपनी ने िवȅ वषŊ 2023-24 के दौरान 
लाभांश, शुʋ और कर के ŝप मŐ ₹ 9,529.11 लाख 
की रािश का योगदान िदया, जबिक िपछले वषŊ यह 
रािश ₹ 9,811.33 लाख थी। 
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सूचना के अिधकार संबंधी अिधिनयम 
2005 का कायाŊɋयन 
 

आर.टी.आइ अिधिनयम 2005 के तहत एक 
सावŊजिनक Ůािधकरण के ŝप मŐ एİȴŌ ƛ ने समीƗा 
अविध के दौरान अपने दाियȕो ं का िनवŊहन जारी 
रखा। आपकी कंपनी ने िनधाŊįरत समय सीमा के भीतर 
53 आर.टी.आइ आवेदनो ंऔर 01 अपील के संबंध मŐ 
अपेिƗत जानकारी Ůदान करके अिधिनयम के तहत 
अपने दाियȕो ं को पूरा िकया था। इसके अलावा, 
आर.टी.आइ आवेदनो/ंअपीलो ं की ितमाही įरपोटŊ 
समय पर कŐ ūीय सूचना आयोग (सी.आइ.सी) को 
Ůˑुत की गई थी। नागįरको ं तक सूचना की पŠँच 
सुिनिʮत करने और कंपनी के दशŊन और कॉपŖरेट 
शासन के एक िहˣे के ŝप मŐ, आपकी कंपनी की 
वेबसाइट पर पूवŊपहल Ůकटीकरण िकए गए हœ। इसके 
अितįरƅ, आपकी कंपनी ने वषŊ 2023-24 के िलए 
सी.आइ.सी Ȫारा यथाअिधदेिशत आर.टी.आइ 
अिधिनयम, 2013 के अंतगŊत पूवŊपहल Ůकटीकरण का 
लेखापरीƗण संतोषजनक ŝप से पूरा कर िलया था।  
 

कमŊचाįरयो ंके िववरण 
 

कॉपŖरेट मामलो ंके मंũालय के िदनांक 05 जून, 2015 
की अिधसूचना सं, जी.एस.आर 463 (ई) के अनुŝप 
सरकारी कंपनी को कंपनी अिधिनयम, 2013 की धारा 
197 एवं उसके िनयमो ंसे छूट िमली Šई है। 
 

मानव संसाधन िवकास एवं आरƗण 
 
एİȴŌ ƛ मŐ अभी कुल 13 ̾थायी कमŊचारी कायŊरत हœ।  
Ťुप-ए: ʩवसाय खंड-03; Ťुप-ए: Ůशासन-06; Ťुप-बी: 
Ůशासन-02 और Ťुप-सी: Ůशासन 02] िजसमŐ वषŊ के 
दौरान 02 कमŊचारी Ůितिनयुİƅ पर गए हœ। 
कमŊचाįरयो ंकी इस कुल संƥा मŐ 4 मिहला कमŊचारी 
शािमल हœ। अनुसूिचत जाित, अनुसूिचत जनजाित, अɊ 
िपछड़ी जाित (ओबीसी) और िवकलांग ʩİƅयो ं से 
संबंिधत ʩİƅ तीन थे। 
 

ŮिशƗण एवं िवकास 
 

वषŊ के दौरान, कमŊचाįरयो ंको आवʴक कौशल Ůाɑ 

करने तथा Ůितभा अिधŤहण और कैįरयर Ůगित मŐ 
उनकी सहायता करने के िलए ŮिशƗण कायŊŢम 
Ůदान िकए गए। 
 

सूƘ एवं लघु उȨमो ं(एम.एस.ई. एस) से 
Ţय 
 

कंपनी मुƥ ŝप से अंतįरƗ उȨोग और इसके 
पįरयोजना Ůबंधन से संबंिधत उȋादो ं एवं सेवाओ ंके 
ʩावसायीकरण मŐ शािमल है। कंपनी ने सरकारी 
िदशा-िनदőशो ं के अनुपालन मŐ TReDS ɘेटफॉमŊ, 
एमएसएमई समाधान और सरकारी ई-माकő ट ̾थल 
(जी.ई.एम) पोटŊल पर ˢयं को पंजीकृत िकया है। वषŊ 
2023-24 के दौरान सूƘ एवं लघु उȨमो ं से उȋादो ं
एवं सेवाओ ंका Ţय 76.36% रही, जो ₹ 78.16 लाख 
है। 
 

पुरˋार/Ůशंसा 
 

आपकी कंपनी को वषŊ 2022-23 के दौरान 1 करोड़ 
Ŝपये से 10 करोड़ Ŝपये के बीच Ţय ŵेणी के तहत 
एससी/एसटी एम.एस.ई से सावŊजिनक Ţय मŐ उǄतम 
Ůितशत हािसल करने के िलए सूƘ, लघु और मȯम 
उȨम मंũालय, भारत सरकार Ȫारा Ůशंसा Ůमाण पũ 
से सʃािनत िकया गया है। 
 
जोİखम Ůबंधन नीित 
 

एİȴŌ ƛ के पास मंडल Ȫारा अनुमोिदत जोİखम 
Ůबंधन नीित है तथा एİȴŌ ƛ मŐ िविभɄ ŮिŢयाओ ं से 
जुड़े जोİखमो ं पर भी जोİखम संचालन सिमित और 
लेखा परीƗा सिमित की बैठको ंमŐ चचाŊ की जाती है 
 
ऊजाŊ संरƗण, ŮौȨोिगकी समावेशन एवं 
िवदेशी मुūा का अजŊन तथा िनगŊम पर 
įरपोटŊ 
 

ऊजाŊ संरƗण एवं ŮौȨोिगकी समावेशन संबंधी दी जाने 
वाली सूचना शूɊ है, Ɛोिंक कंपनी ने ŮȑƗ ŝप से 
न तो िकसी ऊजाŊ का उपयोग िकया है और न ही 
िकसी िवदेशी ŮौȨोिगकी का आयात िकया है। िवदेशी 
मुūा अजŊन और िनगŊम की įरपोटŊ अनुलưक-2 के ŝप 
मŐ संलư है। 
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राजभाषा कायाŊɋयन 
 

राजभाषा िवभाग, भारत सरकार Ȫारा जारी नीितगत 
िदशा-िनदőशो ंके अनुसार, कंपनी सभी ˑरो ंपर िहȽी 
के Ůयोग को लागू कर रही है। कमŊचाįरयो ं को 
िनयिमत ŝप से कायŊशालाओ ंऔर ŮिशƗणो ंके िलए 
भेजा जाता है। 
 

आपकी कंपनी ‘सोिलस’ (अंतįरƗ राजभाषा 
कायाŊɋयन योजना) को लागू कर रही है, जो किमŊयो ं
को अपना अिधकतम सरकारी काम िहȽी मŐ करने के 
िलए Ůेįरत करती है। 
 

समीƗाधीन वषŊ के दौरान कंपनी की राजभाषा 
कायाŊɋयन सिमित की चार बैठकŐ  आयोिजत की गई 
हœ, िजनमŐ कायŊसूची की िबंदुओ ं पर िवˑृत चचाŊ की 
गई है।  
 

आपकी कंपनी की वेबसाइट वतŊमान मŐ िहȽी और 
अँगरेज़ी दोनो ंमŐ उपलɩ है। 
 

आपकी कंपनी राजभाषा िवभाग, गृह मंũालय, भारत 
सरकार के िनधाŊįरत िदशा-िनदőशो ंका पालन करते Šए 
आने वाले वषŘ मŐ भी अिधक से अिधक योगदान देने 

की इसी भावना और ˛ूितŊ को बनाए रखेगी। 
 

आभारोİƅ 
 

आपके िनदेशकगण, अपने उȋादो ं और सेवाओ ं के 
Ťाहको ंतथा अɊ Ůयोƅाओ ंसे Ůाɑ सहायता के िलए 
आभार Ůकट करने मŐ अतीव ŮसɄता महसूस करते हœ 
और आगामी वषŘ मŐ भी उनसे सहायता की आशा 
करते हœ । आपके िनदेशकगण, अɊ सरकारी िवभागो ं
तथा एजŐिसयो,ं बœकरो ंएवं उȨोगो ंसे Ůाɑ सहयोग एवं 
सहायता के िलए उनका भी िवशेष आभार Ůकट करते 
हœ । आपके िनदेशकगण, वषŊ के दौरान, कंपनी के 
िवŢेताओ,ं बœकरो,ं सी एवं ए.जी, सांिविधक/आंतįरक 
लेखापरीƗकगण, अȯƗ-लेखापरीƗण सिमित, मंडल 
की अɊ उपसिमितयो ं के अȯƗ, सलाहकार, 
परामशŊदाता आिद से िनरंतर िमलने वाले सहयोग और 
मागŊदशŊन के िलए अपने हािदŊक आभार Ůकट करते 
हœ। 
 
आपके िनदेशकगण, समीƗाधीन वषŊ के दौरान 
आपकी कंपनी के सफलतापूवŊक Ůचालन के िलए 
अंतįरƗ िवभाग, िविवध इसरो कŐ ūो ंएवं आपकी कंपनी 
के अिधकाįरयो ंएवं कािमŊको ंके सहयोग और योगदान 
के िलए उनकी सराहना करते हœ ।    

 

 

                       कृते िनदेशक मंडल एवं 
                              उनकी ओर से 

 

 हˑा/- 
  

                 (संजय कुमार अŤवाल )  
                                  अȯƗ-सह-Ůबंध िनदेशक (अितįरƅ Ůभार)  

    /िनदेशक (िवȅ) 

 
̾थान  : बŐगलूŜ 
ितिथ : 21 जून 2024 
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अनुलưक-02 

 
31 माचŊ, 2024 को समाɑ Šए वषŊ के िलए िवदेशी मुūा अजŊन एवं िनगŊम (वाˑिवक) 
िनɻानुसार हœ: 

      (रािश लाख मŐ) 
 

िवȅ वषŊ 2023-24 के िलए िवदेशी मुūा अजŊन एवं िनगŊम के िववरण 
 

यूएसडी यूरो समतुʞ रािश ₹ लाख मŐ  

िवदेशी मुūा अजŊन 

िनयाŊत से 2.65          - 219.17 
तकनीकी परामिशŊता से 5.04          -    418.12 

कुल 7.69       - 637.30 

 
िवदेशी मुūा िनगŊम 

याũा के एवज़ मŐ          - 0.01 1.20 
आयात की लागत के एवज़ मŐ   5.41 5.51 948.92 
तकनीकी सेवाओ ंके एवज़ मŐ   24.99      - 2078.89 
अɊ सेवाओ ं(िविधक) के एवज़ मŐ   6.29 2.81 778.67 

कुल 36.69 8.33 3807.68 
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ˢतंũ लेखापरीƗको ंकी įरपोटŊ पर Ůबंधन की ŮितिŢया 
  

 
Ţ.सं. 

  

  
लेखापरीƗको ंकी िटɔिणयाँ 

  
Ůबंधन की ŮितिŢया 

  
  
1. 

  
  
िवȅीय वषŊ 2023-24 के वािषŊक लेखा पर 
लेखापरीƗक की कोई िटɔणी नही ंहै 
  
  
  
  

  
  

लागू नही ं 
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कॉपŖरेट शासन įरपोटŊ 
    

1. कॉपŖरेट शासन पर िदशािनदőश संबंधी कंपनी के दशŊन पर संिƗɑ įरपोटŊ  
 

1.1. कंपनी कॉपŖरेट शासन पर अिधक बल देती है। कंपनी का ̊ढ़ िवʷास है िक उȅम कॉपŖरेट शासन 
की नीितयाँ एवं ʩवहार वह बुिनयाद होते हœ िजन पर कॉपŖरेट सं̾था का िनमाŊण होता है और इसकी 
नीितयाँ एवं योजनाएँ कॉपŖरेट सं̾था की सफलता का मागŊ Ůशˑ करती हœ। 
 

2. िनदेशकमंडल 
 

2.1  मंडल सद˟ो ंकी संरचना एवं िववरण: 
 

2.1.1 एİȴŌ ƛ कॉपŖरेशन िलिमटेड के मंडल के सद˟गण अǅा कॉपŖरेट शासन सुिनिʮत करने मŐ 
महȕपूणŊ भूिमका िनभाते हœ। मंडल मŐ पयाŊɑ संƥा मŐ कायŊपालक और ग़ैर-कायŊपालक सद˟ 
शािमल हœ। समीƗाधीन वषŊ के दौरान मंडल मŐ एक मिहला िनदेशक रही है। िनदेशको ंके बीच 
कोई पर˙र संबंध नही ंहœ। समीƗाधीन वषŊ के दौरान, मंडल की संरचना िनɻवत हœ:  

  

 

(क) ŮकायाŊȏक/पूणŊकािलक िनदेशकगण: 
 

(i) ŵी संजय कुमार अŤवाल, अȯƗ-सह-Ůबंध िनदेशक (अितįरƅ Ůभार) एवं  िनदेशक (िवȅ) 
 

(ख) अंशकािलक पदािधकारी/सरकारी नािमत िनदेशकगण: 
 

(i) डॉ. एम सुŰमǻम, संयुƅ सिचव (ई.पी एवं एल), अंतįरƗ िवभाग 
 

(ii) ŵीमती जी. जयंती, संयुƅ सिचव (िवȅ), अंतįरƗ िवभाग (31.3.2024 तक) 
 

(ग) अंशकािलक ग़ैर-सरकारी/ˢतंũ िनदेशकगण:  
 

(i) डॉ. अजीत टी कलघटगी,  पूवŊ-िनदेशक (आर एवं डी), भारत इलेƃŌ ॉिनƛ िलिमटेड, बŐगलूŜ 
s 

(ii)   ŵी कमल बाली, अȯƗ एवं Ůबंध िनदेशक, वॉʢो Ťुप इंिडया Ůाइवेट िलिमटेड 
 

(घ) अंशकािलक ग़ैर-सरकारी/नािमत िनदेशकगण: 
 

(i) ŵी शांतनु भाटवडेकर, वैǒािनक सिचव, इसरो मुƥालय 
 

(ii) ŵी एम. मोहन, िनदेशक, एच.एस.एफ.सी, बŐगलूŜ 
 

2.1.2 कंपनी के वतŊमान सं̾था िवधान भारत के महामिहम रा Ō̓ पित जी Ȫारा सभी िनदेशको ंकी िनयुİƅ 
का Ůावधान Ůदान करते हœ। िनयुƅ िनदेशकगण अपने-अपने कायŊƗेũ की Ůितिʿत हİˑयाँ हœ। 
कंपनी के इन िनदेशको ंमŐ कोई भी दस से अिधक सिमितयो ं के सद˟ नही ंरहे थे या वषŊ के 
दौरान, सभी सूचीबȠ Ůितʿानो ं की पाँच सिमितयो ं के अȯƗ पद को सुशोिभत नही ं िकया है 
िजनमŐ वे िनदेशक रहे/रही हœ। वषŊ के दौरान, कंपनी के िकसी ˢतंũ िनदेशक ने सात से अिधक 
कंपनी मŐ िनदेशक का पदभार Ťहण नही ंिकया। 
 

2.1.3 अȯƗ-सह-Ůबंध िनदेशक एवं ŮकायाŊȏक िनदेशको ंकी िनयुİƅ भारत सरकार Ȫारा होती है, 
पहले 5 वषŊ के िलए या अिधविषŊता की आयु तक या अगले आदेश तक जो भी पहले हो। उसके 
बाद सेवा-िवˑार कैिबनेट की िनयुİƅ सिमित (एसीसी) की ˢीकृित से होती है। ˢतंũ 
िनदेशको ंकी िनयुİƅ एसीसी Ȫारा की जाती है, पहले 3 वषŘ के िलए या अगले आदेश तक जो 
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भी पहले हो। इस िनिमȅ कोई सेवा-िवˑार या पुनिनŊयुİƅ भारत सरकार Ȫारा जारी िदशािनदőश 
के अनुŝप होती है। 
 

3. मंडल की बैठक एवं उनमŐ उपİ̾थित: 
 

3.1 įरपोटŊ के अंतगŊत िवȅीय वषŊ के दौरान मंडल की चार (4) बार बैठकŐ  Šईं। िवȅीय वषŊ के दौरान, 
सभी मंडलीय बैठको ंमŐ िनदेशकगण की औसत उपİ̾थित 82% रही है। इन बैठको ंकी ितिथ और 
िनदेशकगण की उपİ̾थित िनɻवत हœ: 

 

 

 
 

              
 

अनुलưक I (क) मŐ ʩİƅगत िनदेशको ंकी उपİ̾थित संलư है। 
 

3.2 मंडल के सभी सद˟ो ंने मंडल मŐ उनकी िनयुİƅ के समय या िनयुİƅ के बाद अपने मािलकाना, 
साझेदारी या िकसी कंपनी मŐ अपने वैयİƅक,आिधकाįरक और अɊ मौिūक संबंधो,ं चाहे वे िनजी 
हो ंया अपने सगे-संबंिधयो ं से जुड़ी हो,ं की जानकारी मंडल को दे रखी है। ऐसे Ůकटीकरण की 
पुनŜİƅ Ůित वषŊ की जाती है। मंडलीय बैठक मŐ िकए गए ऐसे Ůकटीकरण िनɻवत Ůˑुत हœ: 

   

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.3 įरपोटŊ के अंतगŊत वषŊ के दौरान िनदेशको ंके मȯ पįरचालन के माȯम से कोई Ůˑाव पाįरत नही ं
िकया गया। 

Ţ.सं. बैठको ंकी सं. बैठको ंकी  
ितिथ 

मंडलीय सद˟ो ं 
की सं. 

उपİ̾थत िनदेशको ं
 की सं. 

1. 134 05.07.2023 7 6 
2. 135 22.09.2023 7 6 
3. 136 14.12.2023 7 6 
4. 137 01.03.2024 7 5 

Ţम 
सं. िनदेशको ंका नाम संकाय/कॉपŖरेट िजनसे िनदेशक का 

संबंध है संबंधो ंकी Ůकृित 

1. ŵी संजय कुमार अŤवाल शूɊ - 
2. ŵीमती जी जयंती शूɊ - 
3. डॉ . एम. सुŰमǻम Ɋू ˙ेस इंिडया िलिमटेड नािमत िनदेशक 
4. ŵी शांतनु  भाटवडेकर शूɊ - 
5. ŵी एम मोहन शूɊ -  

6. डॉ. अजीत टी. कलघटगी 

1. एवŐटेल िलिमटेड ˢतंũ िनदेशक 
2. आइआइटीटी एनआइएफ 
     (आइआइटी ितŝपित नविवˋर – 

आइ हब फाउंडेशन) 

 
ˢतंũ िनदेशक 

7. ŵी कमल बाली 

1. वोʢो Ťुप इंिडया Ůाइवेट िलिमटेड अȯƗ एवं Ůबंध िनदेशक 

2. वोʢो फाइनŐिशयल सिवŊसेज 
(इंिडया) Ůाइवेट िलिमटेड 

 

िनदेशक 
 

3. भारत मŐ ˢीिडश चœबर ऑफ 
कॉमसŊ 

 

अȯƗ एवं बोडŊ सद˟ 
4. जेिवयर इंːीǨूट ऑफ मैनेजमŐट िनदेशक 

5. भारतीय ŮौȨोिगकी सं̾थान 
(आइ आइ टी), गांधीनगर 

शासी मंडल 
 

6. इɋेː कनाŊटक फोरम बोडŊ, 
कनाŊटक सरकार 

िनदेशक 

7. जेिवयर एमिलयोन Ƹोबल ˋूल 
ऑफ िबजनेस 

 

िनदेशक 
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4. आम बैठक : 
 

4.1 िपछले 3 वषŘ मŐ कंपनी की वािषŊक आम बैठको ंके िववरण िनɻवत् हœ: 
 

एजीएम की संƥा िवȅीय वषŊ बैठको ंकी ितिथ बैठक का ̾थान 
29 2020-21 24-09-2021 मेससŊ एİȴŌ ƛ कॉपŖरेशन िलिमटेड, 

पंजीकृत कायाŊलय,अंतįरƗ भवन,  
Ɋू बी.ई.एल रोड, बŐगलूŜ – 560 094. 

30 2021-22 26-09-2022 
31 2022-23 22-09-2023 

 

       अनुलưक I (क) मŐ ʩİƅगत िनदेशको ंकी उपİ̾थित संलư है। 
 

4.2 įरपोटŊ के अंतगŊत वषŊ के दौरान कंपनी ने " डाक मत पũ " के माȯम से कोई Ůˑाव पाįरत नही ं
िकया है। 
 

5. मंडलीय सिमितयाँ, उनकी सीमाएँ एवं उनकी बैठकŐ : 
 

5.1 31 माचŊ, 2023 तक एİȴŌ ƛ की चार (4) िनɻिलİखत मंडल की सिमितयाँ हœ: 
 

 

5.2  लेखापरीƗण सिमित (ए.सी): 
 

5.2.1 Ůशासकीय मंũालय Ȫारा जारी िनदőशो ंके अनुŝप वषŊ 2013 मŐ कंपनी के िनदेशकमंडल Ȫारा 
मौिलक लेखापरीƗण सिमित का गठन Šआ। बाद मŐ, सावŊजिनक उȨम िवभाग (डी.पी.ई), िवȅ 
मंũालय, भारत सरकार Ȫारा जारी िदशािनदőशो ंके अनुŝप यह कायŊ करता रहा है। 

 

5.2.2 लेखापरीƗण सिमित, कंपनी अिधिनयम, 2013; समय-समय पर यथा संशोिधत डी.पी.ई. 
िदशािनदőशो ंके अंतगŊत लागू Ůावधानो ंमŐ उİʟİखत संदभŊ-शतŘ का अनुपालन करती है। 

 

5.2.3 लेखापरीƗण सिमित, िफलहाल, तीन (3) सद˟ो ंयानी मंडल के दो (02) ˢतंũ िनदेशको ंएवं 
एक (01) नािमत िनदेशक के साथ काम कर रही है। सांिविधक लेखापरीƗक और िनदेशक 
(िवȅ) बैठक मŐ ̾थायी तौर पर आमंतृत िकए जाते हœ। लेखापरीƗण सिमित के सभी सद˟गण, 
िवशेषकर अȯƗ के पास लेखािविध का अǅा ǒान और िवȅीय मामलो ं मŐ िवशेषǒता है। 
कंपनी की आंतįरक/सांिविधक लेखापरीƗण करने वाली बाहरी लेखापरीƗक Ůितʿान के 
Ůितिनिधयो ं के साथ सिमित िनयिमत ŝप से संपकŊ रत रहती है और िवȅ संबंधी मामलो ंका 
िहसाब-िकताब रखती है। 

    
 

5.2.4 įरपोटŊ के अंतगŊत वषŊ के दौरान गिठत लेखापरीƗण सिमित का िववरण िनɻवत है: 

Ţ.सं. िनदेशको ंके नाम पद िनयुİƅ की ितिथ या सिमित 
मŐ पįरवतŊन 

1. ŵी कमल बाली अȯƗ 02 अगˑ 2019 से 
2. डॉ. अजीत टी कलघटगी सद˟ 02 अगˑ 2019 से 
3. ŵी एम. मोहन सद˟ 15 फरवरी 2023 से 

    सिमित के सिचव की भूिमका कंपनी सिचव िनभाते हœ। 
 

5.2.5 लेखापरीƗण सिमित की बैठक मŐ ʩİƅगत ŝप से उपİ̾थत होने वाले ˢतंũ िनदेशको ंकी 
कायŊवाह संƥा दो (2) है। िकसी िवȅीय वषŊ के दौरान लेखापरीƗण सिमित की बैठक कम-से- 
कम चार (4) बार आšत होनी चािहए और दो बैठको ंके बीच समयांतर 120 िदनो ंसे अिधक 
नही ंहोना चािहए। 
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5.2.6 लेखापरीƗण सिमित के अȯƗ और/या अɊ ˢतंũ ग़ैर-सरकारी अंशकािलक िनदेशक जो 
लेखापरीƗण सिमित के सद˟ भी हœ को डी.पी.ई के िदशािनदőश एवं इǷ ए.एस 24 के अंतगŊत 
यथा िवचाįरत संबंिधत पƗ अंतरण हेतु पूवŊ ˢीकृित के िलए उȅरदायी ʩİƅ(यो)ं के ŝप मŐ 
पदनािमत िकए गए हœ। 

 

5.2.7 įरपोटŊ के अंतगŊत वषŊ के दौरान लेखापरीƗण सिमित की चार (4) बैठकŐ  आयोिजत की गईं। 
िवȅीय वषŊ के दौरान लेखापरीƗण सिमित की सभी बैठको ंमŐ िनदेशको ंकी उपİ̾थित 75% 
रही है। ऐसी बैठको ं की आयोजन ितिथ और उनमŐ उपİ̾थत िनदेशको/ंसद˟ो ं के िववरण 
िनɻवत् हœ: 

 
 

Ţ.सं बैठको ंकी सं. ितिथ सिमित के 
सद˟ो ंकी सं. 

उपİ̾थत िनदेशको ं
की सं. 

1. 23 05.07.2023 3 3 
2. 24 12.09.2023 3 2 
3. 25 30.11.2023 3 2 
4. 26 27.03.2024 3 2 

             

अनुलưक I (ख) मŐ ʩİƅगत िनदेशको ंकी उपİ̾थित संलư है। 
 

5.3 नामांकन एवं पाįरŵिमक सिमित (एन.आर.सी): 

 
5.3.1 कायŊपालको ंऔर कािमŊको ंके िलए पįरवतŊनीय वेतन के िवतरण हेतु िनयम Ůितपािदत कर िनणŊय 

करने के िलए िदनांक 24 िदसɾर, 2013 को िनदेशकमंडल Ȫारा मौिलक ŝप से इस सिमित का 
गठन िकया गया। 
 

5.3.2 įरपोटŊ के अंतगŊत वषŊ के दौरान गिठत नामांकन एवं पाįरŵिमक सिमित का िववरण िनɻवत् है:  
 

Ţ.सं. िनदेशको ंके नाम पद िनयुİƅ की ितिथ या सिमित मŐ पįरवतŊन 

1. डॉ. अजीत टी कलघटगी सद˟ 
अȯƗ 

02 अगˑ 2019 से 
15 फरवरी 2023 से 

2. ŵी कमल बाली सद˟ 29 नवɾर 2019 से 
3. ŵी एम. मोहन सद˟ 15 फरवरी 2023 से 

         

सिमित के सिचव की भूिमका कंपनी सिचव िनभाते हœ। 
 

 

5.3.3 įरपोटŊ के अंतगŊत वषŊ के दौरान पाįरŵिमक सिमित की दो (02) बैठक आयोिजत की गई। िवȅीय 
वषŊ के दौरान नामांकन एवं पाįरŵिमक सिमित की सभी बैठको ंमŐ िनदेशको ंकी उपİ̾थित 67% 
रही है। ऐसी बैठको ंकी आयोजन ितिथ और उनमŐ उपİ̾थत िनदेशको/ंसद˟ो ंके िववरण िनɻवत् 
हœ:  
 

 

Ţ.सं बैठको ंकी सं. ितिथ सिमित के सद˟ो ं
की सं. 

उपİ̾थत िनदेशको ं
की सं. 

1 4वी ं 12.09.2023 3 2 
2 5वी ं 07.11.2023 3 2 

 
अनुलưक I (ग) मŐ ʩİƅगत िनदेशको ंकी उपİ̾थित संलư है। 
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5.4 कॉपŖरेट सामािजक उȅरदाियȕ एवं सतत िवकास सिमित (सी.एस, आर एवं 
एस.डी):  

 
 

5.4.1 अŮैल 2010 के दौरान, सावŊजिनक उȨम िवभाग Ȫारा जारी िदशािनदőशो ंका अनुसरण करते Šए, 
मंडल Ȫारा “कॉपŖरेट सामािजक उȅरदाियȕ एवं सतत िवकास सिमित” (सी.एस.आर एवं 
एस.डी) नामक एक सिमित का गठन िकया गया। एİȴŌ ƛ की सी.एस.आर नीित के अनुŝप 
सी.एस.आर. िŢयाकलाप संचािलत िकए जाते हœ। 

 
 

5.4.2 įरपोटŊ के अंतगŊत वषŊ के दौरान गिठत सी. एस.आर एवं एस.डी सिमित का िववरण  िनɻवत् है: 
 

Ţ.सं. िनदेशको ंके नाम पद िनयुİƅ की ितिथ या सिमित 
मŐ पįरवतŊन 

1. डॉ. अजीत टी कलघटगी अȯƗ 02 अगˑ 2019 से 
2. ŵी संजय कुमार अŤवाल सद˟ 02 अगˑ 2019 से 
3. ŵी कमल बाली सद˟ 15 फरवरी 2023 से 

    

         सिमित के सिचव की भूिमका कंपनी सिचव िनभाते हœ। 
 

5.4.3 वषŊ 2023-24 के दौरान įरपोटŊ के अंतगŊत सी. एस.आर एवं एस.डी सिमित की चार (04) 
बैठकŐ  आयोिजत की गईं। िवȅीय वषŊ के दौरान सभी सी.एस.आर बैठको ं मŐ िनदेशको ं की 
औसत उपİ̾थित 67% थी। इन बैठको ंके िववरण िनɻवत् हœ: 
 

        
 
 
 
 
 

अनुलưक I (ख) मŐ ʩİƅगत िनदेशको ंकी उपİ̾थित संलư है। 
 

6 िनदेशको ंकी जोİखम Ůबंधन सिमित 
 

िनदेशक मंडल ने 22.9.2023 को आयोिजत अपनी बैठक मŐ कंपनी की जोİखम Ůबंधन नीित को संशोिधत 
करते Šए मंडल ˑरीय जोİखम Ůबंधन सिमित का गठन िकया, िजसमŐ िनɻिलİखत शािमल हœ: 
 

(i) डॉ. अजीत कलघटगी, ˢतंũ िनदेशक एवं सिमित के अȯƗ 
 

(ii) ŵीमती जी जयंती, नािमत िनदेशक - सद˟ (22.9.2023 से 31.3.2024 तक) 
 

(iii)  ŵी एम मोहन, नािमत िनदेशक – सद˟ 
 
 

(iv) ŵी संजय कुमार अŤवाल, िनदेशक (िवȅ)/अȯƗ सह Ůबंध िनदेशक – सद˟ 
 

वषŊ के दौरान इस सिमित की कोई बैठक नही ंŠई। हालाँिक, िनदेशक (िवȅ)/ अȯƗ सह Ůबंध िनदेशक 
की अȯƗता मŐ जोİखम संचालन सिमित की बैठक 26.3.2024 को आयोिजत की गई थी। 
 

Ţ.सं बैठको ंकी सं. ितिथ सिमित के सद˟ो ं
की सं. 

उपİ̾थत 
िनदेशको ंकी सं. 

1 27 22.06.2023 3 2 
2 28 18.08.2023 3 2 
3 29 22.12.2023 3 2 
4 30 07.03.2024 3 2 



 
                                                       

                                                                                                                             एİȴŌ ƛ कॉपŖरेशन ᎘लिमटेड 

15 
 

7 कंपनी अिधिनयम, 2023 के Ůावधानो ं के अनुसार, कंपनी के ˢतंũ िनदेशको ं की एक अलग बैठक 
30.11.2023 को आयोिजत की गई, िजसमŐ दोनो ंˢतंũ िनदेशको ंने भाग िलया। 

. 
 

8 िनदेशको ंऔर वįरʿ कायŊपालको ंके िलए ʩावसाियक आचार संिहता एवं नैितकता 
 
 

8.1 कॉपŖरेट शासन से संबंिधत िदशा-िनदőश तैयार करते समय अŮैल, 2010 मŐ सावŊजिनक उȨम 
िवभाग Ȫारा ʩवसाय आचार संिहता और नैितकता का पुनरीƗण िकया गया। इस संिहता को 
एİȴŌ ƛ Ȫारा अपने िनदेशको ंऔर वįरʿ ˑर के कायŊपालको ंके िलए अपनाया गया।  
 

8.2 वषŊ के दौरान įरपोटŊ के अंतगŊत िनदेशको ं ने आचार संिहता के अनुपालन की पुिʼ करते Šए 
घोषणाएँ की हœ। 

 

8.3 कंपनी के अȯƗ-सह-Ůबंध िनदेशक Ȫारा जारी की गई ऐसे अनुपालन की घोषणा िनɻवत् है: 
 

9 अȯƗ-सह-Ůबंध िनदेशक Ȫारा घोषणा: 
 

एतद् Ȫारा यह घोषणा की जाती है िक 31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए सभी मंडल सद˟ो ं ने 
"एİȴŌ ƛ कॉपŖरेशन िलिमटेड के मंडल सद˟ो ंऔर वįरʿ Ůबंधन के िलए ʩावसाियक आचार संिहता एवं 
नैितकता " के अनुपालन की पुिʼ की है।  

 

10 मंडल के सद˟ो ंके िलए ŮिशƗण: 
 

एİȴŌ ƛ के मंडल के सद˟गण वįरʿ कायŊपालक हœ िजनके पास िशƗा, उȨोग, Ůबंधन, मानव संसाधन 
Ůबंधन एवं Ůशासन के िवˑृत और िविवध अनुभव हœ। एİȴŌ ƛ उनकी दूरदिशŊता और उनके ǒान से 
लाभाİɋत Šआ है। मंडल मŐ शािमल िकए जाने के बाद कंपनी के िन˃ादन, ʩवसाय के Ůाŝप, कॉपŖरेट 
की योजना एवं भिवˈ के ̊िʼकोण से उɎŐ Ůˑुित के माȯम से अवगत कराया जाता है। इसके अलावा, 
मंडल/ सिमित/अɊ बैठको ं के दौरान ʩवसाय से संबंिधत मामलो ं पर वįरʿ Ůबंधन कािमŊक/पेशेवर 
ʩİƅयो/ंसलाहकारो ंȪारा िवˑृत Ůˑुित दी जाती है। Ůभावोȋादकता बढ़ाने के िलए िनदेशको ंको िवशेष 
ŮिशƗण कायŊŢमो ंकी पहचान करने और उनमŐ शािमल होने के िलए ŮोȖािहत िकया जाता है। मंडल ने 
िनदेशको ंके ŮिशƗण हेतु एक नीित भी अपनाई है। 
 
 

11 Ůकटीकरण: 
 

(i) वषŊ के दौरान, िनदेशको ं या वįरʿ Ůबंधन कािमŊको ं या उनके पįरजनो ं के साथ कंपनी के िवȨमान 
िनयमो ंके अनुŝप वेतन, शुʋ, लागू अिधक लाभ के िसवाय िकसी भी Ůकार की सामŤी और िविशʼ 
Ůकृित के सामानो ंकी लेन-देन नही ंŠई थी िजस कारण कंपनी के िहत के साथ कोई भारी İखलवाड़ 
Šआ हो या कंपनी अिधिनयम, 2013 की धारा 188 के Ůावधानो ं को लागू करने की आवʴकता 
महसूस Šई हो। 
 

(ii) कंपनी के िलए लागू होने वाले सभी कॉपŖरेट कानून, िनयम एवं िविनयम के अनुपालन  से संबंिधत 
İ̾थित की įरपोटŊ मंडल के समƗ सूचना एवं समीƗा के िलए Ůˑुत की जाती है।  
 

(iii) वषŊ के दौरान, सरकार Ȫारा जारी िदशािनदőशो ं से संबंिधत िकसी भी मामले पर िकसी सांिविधक 
Ůािधकरण Ȫारा कंपनी पर कोई शाİˑ और आƗेप नही ंडाले गए थे। 
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(iv) एक औपचाįरक सूचना Ůदाता नीित लागू की गई है। įरपोटŊ के अंतगŊत वषŊ के दौरान लेखापरीƗण 
सिमित के सद˟ो ंया इसके अȯƗ के पास जाने से िकसी भी कािमŊक को रोका नही ंगया है।   

 
(v) कंपनी मŐ लागू िवȨमान माɊ िनयमो ं के िसवाय िवȅीय िववरणी मŐ कोई भी ʩय-मद शािमल नही ं

िकया गया जो मंडल के िकसी सद˟ या कंपनी के वįरʿ Ůबंधन के िलए ʩİƅगत हो। 
 

(vi) िपछले वषŊ के 36.73% की तुलना मŐ इस वषŊ के Ůशासिनक एवं कायाŊलय ʩय 11.76% रहे हœ। वषŊ 
के दौरान ʩय मŐ कमी का मुƥ कारण कंपनी के िवŜȠ िविभɄ कानूनी कायŊवािहयो ंपर ʩय की 
जाने वाली िविधक शुʋ मŐ कमी तथा राजˢ की उǄ लागत है। 

 
(vii) िवȅीय िववरणी मŐ कोई भी ʩय-मद शािमल नही ंिकया गया जो ʩवसाय के िलए नही ंिकया गया हो। 

िवȅीय वषŊ के अंत और इस įरपोटŊ की ितिथ के बीच कोई महȕपूणŊ पįरवतŊन या ŮितबȠता नही ंŠए 
हœ िजससे कंपनी की िवȅीय İ̾थित Ůभािवत Šई हो। 

 
(viii) कंपनी ने सावŊजिनक Ɨेũ के उपŢमो ं (पी.एस.यू) के संचालन संबंधी कŐ ū सरकार Ȫारा समय-समय 

पर जारी रा Ō̓ पित जी के सभी िनदőशो ंका अनुपालन िकया है।  
 
12 Ůमाणपũ: 

 

Ůशासिनक मंũालय (अंतįरƗ िवभाग) को Ůȑेक ितमाही मŐ कॉपŖरेट शासन संबंधी िदशािनदőशो ंके अनुपालन 
के बारे मŐ वाˑिवक įरपोटŊ िनयिमत ŝप से  Ůˑुत की जाती है। 
 

13 संचार: 
             

 

संसद के दोनो ं सदनो ं मŐ Ůˑुत िकए जाने से पहले कंपनी की वािषŊक įरपोटŊ इसकी वेबसाइट: 
www.antrix.co.in पर Ůˑुत की जाती है। कंपनी की वेबसाइट पर सभी आिधकाįरक सूचनाएँ भी ŮदिशŊत  
की जाती हœ।  
 

14 जोिख़म Ůबंधन नीित: 
 

 

कंपनी के मंडल Ȫारा ˢीकृत जोİखम Ůबंधन नीित है िजसकी िविभɄ पहलुओ ंको ȯान मŐ रखकर समय- 
समय पर समीƗा की जाती है।  

 
15 लेखापरीƗण योƶता: 

 
 

ˢतंũ लेखापरीƗको ंकी įरपोटŊ हेतु Ůबंधन के उȅर के साथ संलư है। 
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            अनुलưक – I (क)  
 

वषŊ के दौरान आयोिजत बैठक और उनमŐ िनदेशको ंकी उपİ̾थित का िववरण: 
 

 

         अनुलưक – I (ख)  
 

वषŊ के दौरान आयोिजत मंडल की सिमितयो ंकी बैठक और उनमŐ िनदेशको ंकी उपİ̾थित का 
िववरण: 

 

 
 
Ţ.सं. 

 
 
 

िनदेशको ंके नाम 

कॉपŖरेट सामािजक  
उȅरदाियȕ सिमित 

लेखा परीƗण सिमित 

बैठको ंकी कुल सं. 
िजनमŐ शािमल 

होना आवʴक था  

बैठको ंकी  सं 
िजनमŐ 

शािमल Šए 

बैठको ंकी कुल सं. 
िजनमŐ शािमल 

होना आवʴक था 

बैठको ंकी सं 
िजनमŐ शािमल 

Šए 
1.  ŵी संजय कुमार अŤवाल 4 4 लागू नही ं - 
2.  ŵी एम. सुŰमǻम लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं - 
3.  ŵीमती जी जयंती लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं - 
4.  ŵी शांतनु भटावडेकर  लागू नही ं लागू नही ं लागू नही ं - 
5.  ŵी एम मोहन लागू नही ं लागू नही ं 4 1 
6.  डॉ. अजीत टी. कलघटगी 4 4 4 4 
7.  ŵी कमल बाली 4 - 4 4 

                                                           

                      अनुलưक – I (ग) 
 

वषŊ के दौरान आयोिजत मंडल की नामांकन एवं पाįरŵिमक सिमित की बैठक और उनमŐ   
िनदेशको ंकी उपİ̾थित का िववरण:  

 
 

Ţ.सं. 
 

िनदेशको ंके नाम 
बैठको ंकी कुल सं. िजनमŐ शािमल होना 

आवʴक था  
बैठको ंकी सं िजनमŐ 

शािमल Šए 
1.  ŵी संजय कुमार अŤवाल लागू नही ं लागू नही ं
2.  ŵी एम. सुŰमǻम लागू नही ं लागू नही ं
3.  ŵीमती जी जयंती लागू नही ं लागू नही ं
4.  ŵी शांतनु भटावडेकर  लागू नही ं लागू नही ं
5.  ŵी एम मोहन 2 1 
6.  डॉ. अजीत टी. कलघटगी 2 2 
7.  ŵी कमल बाली 2 1 

Ţ.सं. िनदेशको ंके नाम 

मंडल वषŊ के दौरान 
आयोिजत वािषŊक 

आम बैठक मŐ 
उपİ̾थित 

बैठको ंकी कुल सं. 
िजसमŐ शािमल 

होना आवʴक था 

बैठको ंकी 
सं. िजनमŐ 

शािमल Šए 
1.  ŵी संजय कुमार अŤवाल 4 4 हाँ 
2.  डॉ. एम. सुŰमǻम 4 4 हाँ 
3.  ŵीमती जी जयंती 4 4 हाँ 
4.  ŵी शांतनु भटावडेकर 4 2 हाँ 
5.  ŵी एम मोहन 4 4 हाँ 
6.  डॉ. अजीत टी. कलघटगी 4 4 हाँ 
7.  ŵी कमल बाली 4 1 नही ं
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वषŊ 2023-24 के िलए सी.एस.आर गितिविधयो ंपर वािषŊक įरपोटŊ 
 

1. कंपनी की सी.एस.आर नीित की संिƗɑ ŝपरेखा 

कंपनी की सी.एस.आर नीित का मुƥ उȞेʴ िनɻिलİखत हœ:- 
 

(i) सामािजक, आिथŊक और पयाŊवरणीय Ůणािलयो ंमŐ मुȞो ंकी पहचान करना और उन मुȞो ंको हल 
करने के िलए कंपनी की िवशेषǒता और संसाधनो ंका लाभ उठाना। 
  

 

(ii) सभी ˑरो ंपर कमŊचाįरयो ंके िलए सी.एस.आर और İ̾थरता की भावना पैदा करना और अिधक से 
अिधक भागीदारी को Ůेįरत करना। 

 

(iii) समाज के सभी वगŘ के िवकास और िवकास के  उȞेʴ से गितिविधयाँ करना। 
 

 
2. सी.एस.आर सिमित का गठन: 

Ţ.सं. िनदेशक का नाम 
पदनाम/िनदेशकȕ के 

Ůकार 

वषŊ के दौरान 
सी.एस.आर 
बैठको ंके 

आयोजन की 
संƥा 

वषŊ के दौरान 
सी.एस.आर सिमित 
की बैठको ंकी संƥा 
िजसमŐ शािमल Šए  

क डॉ. अजीत टी कलघटगी अȯƗ/ˢतंũ िनदेशक 4 4 

ख ŵी संजय कुमार अŤवाल  सद˟/कायŊकारी 
िनदेशक 

4 4 

ग ŵी कमल बाली सद˟/ ˢतंũ िनदेशक 4 0 
 

3. वे वेबिलंक Ůदान करŐ  जहाँ कंपनी की वेबसाइट पर सी.एस.आर सिमित का गठन, सी.एस.आर नीित एवं 
मंडल Ȫारा अनुमोिदत सी.एस.आर पįरयोजनाएँ Ůकट की गई हœ: 

 
(i) सी.एस.आर सिमित का गठन –  

- https://www.antrix.co.in/sites/default/files/u59/CSR%20Committee-1.pdf 
 

(ii) सी.एस.आर नीित  
                          -https://www.antrix.co.in/sites/default/files/REVISED%20CSRSD%20Policy%20-22.09.2023_0.pdf 

 

4. अगर लागू हो तो, कंपनी (कॉपŖरेट सामािजक उȅरदाियȕ नीित) िनयम, 2014 के िनयम 8 के उप िनयम (3) 
का अनुसरण करते Šए िŢयाİɋत सी.एस.आर पįरयोजनाओ ंके Ůभाव आकलन से संबंिधत िवˑृत िववरण 
Ůˑुत करŐ  (įरपोटŊ संलư करŐ )| 

 
िवगत तीन िवȅ वषŘ मŐ, अिधिनयम की धारा 135 की उपधारा (5) का अनुसरण करते Šए कंपनी के पास दस 
करोड़ Ŝपये या अिधक के औसतन सी.एस.आर दाियȕ नही ंथे इसिलए सी.एस.आर पįरयोजनाओ ंका Ůभाव 
आकलन नही ंिकया गया था|   

 
5. कंपनी (कॉपŖरेट सामािजक उȅरदाियȕ नीित) िनयम, 2014 के िनयम 7 के उप िनयम (3) का अनुसरण 

करते Šए ʩय हेतु उपलɩ रािश एवं िवȅ वषŊ के िलए ʩय हेतु अपेिƗत रािश, अगर कोई हो, तो उसका 
िवˑृत िववरण Ůˑुत करŐ |   
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Ţ.सं. िवȅ वषŊ िवगत िवȅ वषŊ से ʩय हेतु 
उपलɩ रािश (₹ लाख मŐ)  

िवȅ वषŊ के िलए ʩय हेतु अपेिƗत रािश, 
अगर कोई हो (₹ लाख मŐ) 

1 2023-24 0.35 0.35 
 
6. धारा 135 (5) के अनुसार कंपनी का शुȠ लाभ  - ₹ 6519.40 लाख 

 

7. (क)  धारा 135(5) के अनुसार कंपनी के औसत शुȠ लाभ का दो Ůितशत             - ₹ 130.40 लाख 
 

(ख)      िपछले िवȅीय वषŘ की सी.एस.आर पįरयोजनाओ ंया कायŊŢमो ंया  

            गितिविधयो ं से उȋɄ अिधशेष         -  ₹ 16.09 लाख 
 
 

(ग)  िवȅीय वषŊ के िलए िनधाŊįरत की जाने वाली रािश, यिद कोई हो     - ₹ 28.63 लाख 
 

(घ)  िवȅीय वषŊ (6क+6ख-6ग) के िलए कुल सी.एस.आर दाियȕ                 - ₹ 117.86 लाख 

 

8. (क) िवȅ वषŊ के िलए ʩय की गई या ʩय नही ंकी गई रािश का ɯोरा: 

िवȅ वषŊ के 
िलए ʩय की 
गई कुल रािश 
(₹ लाख मŐ) 

ʩय नही ंकी गई रािश (₹ लाख मŐ) 
धारा 135(6) के अनुसार ʩय 
नही ंकी गई सी.एस. आर 
लेखा मŐ अंतįरत कुल रािश  

धारा 135(5) के िȪतीय Ůावधान के 
अनुसार अनुसूची VII के अंतगŊत विणŊत 
िकसी भी िनिध मŐ अंतįरत कुल रािश  

रािश अंतरण की ितिथ िनिध का नाम रािश अंतरण की ितिथ 
118.21 - - - - - 

 

(ख) िवȅ वषŊ के िलए जारी पįरयोजनाओ ंहेतु ʩय की गई  
सी.एस.आर रािश का ɯोरा (अनुलưक -1)    - ₹ 63.38 लाख 
 

(ग) िवȅ वषŊ के िलए जारी पįरयोजनाओ ंके अलावा ʩय की गई  
सी.एस.आर रािश का ɯोरा (अनुलưक -2)       - ₹ 54.83 लाख  
  

(घ) Ůशासिनक मद हेतु ʩय की गई रािश        -  शूɊ 
 

(ङ) Ůभाव आकलन, यिद लागू हो, हेतु ʩय की गई रािश                 -  शूɊ 
 

(च) िवȅ वषŊ के िलए ʩय की गई कुल रािश (7ख+7ग)      - ₹ 118.21 लाख 
 

(छ)  ʩय हेतु अितįरƅ रािश, यिद कोई हो                  - ₹ 0.35 लाख 
 

Ţ.सं. िववरण रािश (₹ लाख मŐ) 

i. धारा 135 (5) के अनुसार कंपनी के औसत शुȠ लाभ  का दो Ůितशत 130.40 

ii. िवȅ वषŊ के िलए ʩय की गई कुल रािश  118.21 

iii. िवȅ वषŊ के िलए ʩय की गई अितįरƅ रािश [(ii)-(i)] (12.19) 

iv. 
िवगत वषŘ के सी.एस.आर पįरयोजनाओ ंया कायŊŢमो ंया िŢयाकलापो ं
के बावजूद बची Šई रािश, यिद कोई हो  

12.54 

v. आगामी िवȅ वषŘ मŐ ʩय के िलए उपलɩ रािश [(iii)-(iv)] 0.35 
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9. (क)  िवगत तीन िवȅ वषŘ के िलए ʩय नही ंकी गई सी.एस.आर रािश का ɯोरा: 

Ţ.सं. िवगत 
िवȅ वषŊ  

धारा 135(6) 
के अनुसार 
ʩय नही ंकी 
गई सी.एस. 
आर लेखा मŐ 
अंतįरत रािश 
(₹ लाख मŐ)   

įरपोिटōग 
िवȅ वषŊ 
मŐ ʩय  
की गई 
रािश (₹ 
लाख मŐ)   

धारा 135(6) अनुसार अनुसूची 
VII के अंतगŊत विणŊत िकसी भी 
िनिध मŐ अंतįरत कुल रािश, यिद 
कोई हो  

आगामी िवȅीय 
वषŘ मŐ ʩय की 
जाने वाली शेष 
रािश 
(लाख मŐ) 

िनिध का 
नाम 

रािश (₹ 
लाख मŐ) 

अंतरण 
की ितिथ 

1 2020-21 - 820.53 - - - (-) 0.53 
2 2021-22 - 574.86 - - -      (-) 0.08 
3 2022-23 - 324.79 - - -    (-) 28.63 

  कुल 
    

 

1720.18 
 

          
            

  (ख) इस िवȅ वषŊ मŐ िवगत िवȅ वषŊ (वषŘ) के िलए जारी पįरयोजनाओ ंहेतु 
           ʩय की गई सी.एस.आर रािश का ɯोरा         -  शूɊ 

 

10. पँूजी पįरसɼिȅ के सृजन या Ůापण के मामले मŐ, िवȅ वषŊ मŐ ʩय की गई 
  सी.एस.आर रािश से सृिजत या Ůाɑ पįरसɼिȅ का ɯोरा           - अनुलưक-3 

 

11. धारा 135 (5) के अनुसार अगर कंपनी ने अपने औसत शुȠ लाभ  का दो  
Ůितशत ʩय नही ंकर पाई है तो उसके कारणो ंका उʟेख करŐ                    - लागू नही ं

 

 

हˑा /-                    हˑा /-  

                (संजय कुमार अŤवाल)              (डॉ. अजीत कलघटगी) 
अȯƗ-सह–Ůबंधक  िनदेशक (आितįरƅ Ůभार )/                 अȯƗ, सीएसआर एवं एसडी सिमित 

                      एवं िनदेशक (िवȅ)                                                     डीआईएन: 05300252 
                 डीआईएन: 08200144 
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ˢतंũ लेखापरीƗको ंकी įरपोटŊ 
 

सेवा मŐ, एİȴŌ ƛ कॉपŖरेशन िलिमटेड के 
सद˟गण 
 

इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणी का 
लेखापरीƗण पर įरपोटŊ                                                                                                                                                                                                                                    
 

मत 
 

हमने एİȴŌ ƛ कॉपŖरेशन िलिमटेड ("कंपनी") के संलư 
ˢ-पयाŊɑ भारतीय लेखा मानक िवȅीय िववरणो ं का 
लेखा परीƗण िकया है, िजसमŐ 31 माचŊ, 2024 तक की 
तुलन पũ, लाभ और हािन का िववरण (अɊ ʩापक 
आय सिहत), नकद Ůवाह िववरण और समाɑ वषŊ के 
िलए एİƓटी मŐ पįरवतŊन का िववरण, और भारतीय 
लेखा मानक िवȅीय िववरणो ं के िलए नोट्स, िजसमŐ 
महȕपूणŊ लेखािविध नीितयो ं का सारांश और अɊ 
ʩाƥाȏक जानकारी शािमल है। 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

हमारे िवचार से तथा हमारी सवŖȅम जानकारी के 
अनुसार और हमŐ िदए गए ˙ʼीकरण के अनुसार, 
उपयुŊƅ भारतीय लेखा मानक िवȅीय िववरण कंपनी 
अिधिनयम, 2013 ("अिधिनयम") Ȫारा अपेिƗत तरीके 
से जानकारी देते हœ और कंपनी (भारतीय लेखा मानक) 
िनयम, 2015 के साथ अिधिनयम की धारा 133 के 
तहत िनधाŊįरत भारतीय लेखा मानको ंके अनुŝप एक 
सही और िन˃Ɨ ̊िʼकोण देते हœ, जैसा िक संशोिधत 
("भारतीय लेखा मानक") और भारत मŐ आम तौर पर 
ˢीकार िकए जाने वाले अɊ लेखािविध िसȠांतो ं मŐ 
बताया गया है, 31 माचŊ 2024 तक कंपनी के मामलो ं
की İ̾थित और अɊ ʩापक आय सिहत इसका लाभ, 
इसके नकदी Ůवाह और उस तारीख को समाɑ वषŊ के 
िलए एİƓटी मŐ बदलाव पįरलिƗत करती है।  

 

मत का आधार 
 
हमने कंपनी अिधिनयम, 2013 की धारा 143 (10) के 
अंतगŊत उİʟİखत लेखापरीƗण मानक (ए.एस) के 
अनुŝप लेखापरीƗण िकया है। उन मानको ंके अंतगŊत 
इǷ ए.एस िवȅीय िववरणो ं के लेखापरीƗण के िलए 
लेखापरीƗको ं के उȅरदाियȕ खंड के अंतगŊत अपने 
उȅरदाियȕ का वणŊन आगे Ůˑुत अपनी įरपोटŊ मŐ 
िकया गया है। भारत के सनदी लेखाकार सं̾थान Ȫारा 

जारी नैितक-संिहता के साथ-साथ कंपनी अिधिनयम, 
2013 एवं इसमŐ शािमल Ůावधानो ं के अनुŝप हम 
कंपनी से ˢतंũ हœ और इन आवʴकताओ ंएवं नैितक-
संिहता के अनुŝप हमने अपना नैितक दाियȕ िनभाया 
है। 

 

हमŐ िवʷास है िक लेखापरीƗण से संबंिधत साƙ जो 
हमने Ůाɑ िकया है वह इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणी के 
बारे मŐ अपने लेखापरीƗण-गंतʩ को आधार Ůदान 
करने के िलए पयाŊɑ और उपयुƅ है।   
 

तȚाȏक महȅा 
 

हम िवȅीय िववरणी मŐ शािमल िनɻिलİखत बातो ं की 
ओर ȯान आकिषŊत करते हœ : 
 

क) इǷ ए.एस के िवȅीय िववरणो ं मŐ नोट 45(i) 
देवास मʐी मीिडया Ůाइवेट िलिमटेड Ȫारा 
एİȴŌ ƛ कॉपŖरेशन िलिमटेड के İखलाफ दायर 
कानूनी मामले मŐ Šई Ůगित के संदभŊ मŐ है और 
िवȅीय वषŊ 2023-24 मŐ दशाŊई गई रािश शूɊ 
Ŝपए (िपछले वषŊ शूɊ Ŝपए) है। माननीय 
िदʟी उǄ Ɋायालय ने 29 अगˑ, 2022 के 
अपने आदेश के तहत इस दावे को रȞ कर 
िदया है। िदʟी उǄ Ɋायालय की खंडपीठ 
और भारत के माननीय सवŖǄ Ɋायालय ने 
Ţमशः  3 जुलाई, 2023 और 6 अƃूबर, 2023 
के अपने आदेशो ं के माȯम से माननीय उǄ 
Ɋायालय िदʟी (एकल पीठ के आदेश) की 
वैधता की पुिʼ की है, िजसके पįरणामˢŝप 
भारत मŐ िनणŊय को अंितम ŝप से रȞ कर 
िदया गया है।  

 
ख) िवदेशी Ɋायालयो ं मŐ देवास/देवास के 

िनवेशको/ंडी.एम.ए आइ Ȫारा दायर मामलो ंसे 
संबंिधत नोट के नोट 45(ii) मŐ िवदेशी िविधक 
कायŊवाही के तहत िववरण Ůदान िकए गए हœ। 
 

ग) नोट संƥा 48 एवं 49 - Ťाहको/ंिवŢेताओ ंसे 
बाक़ी बची शेष रािश नही ं Ůाɑ होने की पुिʼ 
एवं  लंिबत िमलान के कारण लाभ तथा हािन 
िववरण पर पड़ने वाले ʩापक Ůभाव से 
संबंिधत है। 
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घ) लंिबत कर िववादो ंके अंतगŊत दावो ंसे संबंिधत 
नोट सं. 42(i)(क)(i) एवं ग़ैर-शािमल ʩापक 
ɯाज से संबंिधत नोट सं. 50 तथा नोट सं. 
42(i)(क)(i) के अंतगŊत कर माँग पर शाİˑ से 
संबंिधत है। 

 

 

इन मामलो ंमŐ हमारा गंतʩ िकंिचत भी पįरवितŊत नही ं
Šआ है । 

Ůमुख लेखापरीƗण मामले 
 

मुƥ लेखापरीƗण मामले वे मामले हœ, जो हमारे पेशेवर 
िनणŊय मŐ, 31 माचŊ, 2024 को समाɑ िवȅीय वषŊ के 

िलए भारतीय इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणो ं के हमारे 
लेखापरीƗण मŐ सबसे महȕपूणŊ थे। ये मामले इǷ 
ए.एस. के िवȅीय िववरणो ंके हमारे समŤ लेखापरीƗण 
के संदभŊ मŐ थे, और उस पर हमारी राय बनाने से 
संबंिधत थे, और हम इन मामलो ंपर अलग राय Ůदान 
नही ं करते हœ। हमने नीचे विणŊत मामले को अपनी 
įरपोटŊ मŐ संसूिचत करने के िलए Ůमुख लेखापरीƗण 
मामले के ŝप मŐ िनधाŊįरत िकया है। हमारे 
लेखापरीƗण ŮिŢयाओ ंके पįरणाम, िजनमŐ िनɻिलİखत 
मामले से संबंिधत िन˃ािदत ŮिŢयाएँ शािमल हœ, संलư 
इǷ. ए.एस. िवȅीय िववरणो ं पर हमारी लेखापरीƗण 
राय हेतु आधार Ůदान करते हœ। 

 

इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणी एवं 
लेखापरीƗण  के अलावा सूचना  
 

कंपनी के िनदेशक-मंडल अɊ सूचना को तैयार करने 
के िलए उȅरदायी हœ। अɊ सूचना मŐ बोडŊ की įरपोटŊ, 
Ůबंधन चचाŊ एवं िवʶेषण įरपोटŊ, बोडŊ की įरपोटŊ के 

अनुलưक सिहत िकंतु इǷ ए.एस, िवȅीय िववरणी 
और अपनी लेखापरीƗण įरपोटŊ रिहत ʩवसाय 
उȅरदाियȕ įरपोटŊ शािमल है। लेखा परीƗको ं की 
įरपोटŊ की ितिथ के बाद ही बोडŊ की įरपोटŊ, Ůबंधन चचाŊ  
एवं िवʶेषण įरपोटŊ, ʩवसाय उȅरदाियȕ įरपोटŊ हमŐ 
उपलɩ कराये जाने की संभावना है। 

मुƥ लेखापरीƗण मामले का िववरण मुƥ लेखापरीƗण मामले को संबोिधत करने के िलए 
लेखापरीƗण ŮिŢयाएँ 

लंिबत िववाद 

वषŊ के अंत तक कंपनी के पास िविभɄ Ůािधकरणो ं के पास 
लंिबत िववाद हœ, िजनके चलते आकİ˝कता उȋɄ होने की 
İ̾थित मŐ पįरणामो ंपर महȕपूणŊ Ůभाव पड़ सकते हœ। 

इन िववादो ंकी İ̾थित और कंपनी के Ůित दावो ंके ŝप मŐ 
मानी जाने वाली रािश, िजसे ऋण के ŝप मŐ ˢीकार नही ं
िकया गया है, को इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणो ं के नोट सं 
42, 45 और 50 के अंतगŊत Ůकट िकया गया है। वषŊ के 
दौरान Šए घटनाŢमो ंऔर बा˨ कर एवं िविध िवशेषǒो ंसे िमले 
परामशŊ को ȯान मŐ रखते Šए, Ůबंधन और िनदेशक मंडल 
Ȫारा िकए गए मूʞांकन के आधार पर दावो ं को आकİ˝क 
देयता के ŝप मŐ माना गया है। 

इन दावो ं के पįरमाणीकरण और Ůकटीकरण से संबंिधत हमारी 
लेखापरीƗण ŮिŢयाओ ंमŐ िनɻिलİखत शािमल हœ: 
 

i) लंिबत िववादो ं की पहचान करने और Ůकटीकरण की 
पूणŊता सुिनिʮत करने के िलए कंपनी के िनयंũणो ं की 
Ůभावशीलता का परीƗण करना। 
 

ii) वषŊ के दौरान Šए घटनाŢमो ं और िवȅीय िववरणो ं पर 
पड़ने वाले Ůभाव को समझने के िलए आंतįरक िविधक 
दल के साथ चचाŊ और िनदेशकमंडल तथा लेखापरीƗण 
सिमित की बैठको ंके कायŊवृȅ की समीƗा। 

 

iii) वषŊ के दौरान िबना िकसी घटनाŢम से संबंिधत िववादो ं
के बारे मŐ, चुिनंदा तौर पर सहायक दˑावेजो ं की 
समीƗा तथा लेखािविध और Ůकटीकरण के आधार हेतु 
Ůबंधन के साथ चचाŊ। 

 

iv) वषŊ के दौरान Šए घटनाŢमो ं के चलते Ůकटीकरण या 
दावे की रािश पर पड़ने वाले Ůभाव का आकलन। 
वषŊ के अंत मŐ हमारी लेखा परीƗा įरपोटŊ की İ̾थित मŐ होने 
वाले वˑुपरक पįरवतŊनो ंकी ितिथ वषŊ के अंत के बाद की  
घटनाओं के Ůभाव का आकलन। 
 

v) वषŊ के अंत तक की İ̾थित मŐ भौितक पįरवतŊनो ंके िलए वषŊ 
के अंत से लेकर हमारी लेखापरीƗा įरपोटŊ की ितिथ तक 
की घटनाओ ंके Ůभाव का आकलन करना। 
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इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणी पर हमारे मत मŐ अɊ 
सूचना शािमल नही ं है और उसपर हम कोई िनिʮत 
िनʺषŊ ʩƅ नही ंकरते हœ।  

इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणी के हमारे लेखापरीƗण से 
संबंिधत हमारा उȅरदाियȕ अɊ जानकारी को पढ़ना 
है, और ऐसा करते समय, इस बात पर िवचार करना है 
िक Ɛा अɊ जानकारी इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणी या 
लेखापरीƗण मŐ हमŐ Ůाɑ ǒान या अɊथा ग़लत 
आिथŊक िववरण Ůतीत होने के साथ आिथŊक ŝप से 
अİ̾थर है।  

जब हम मंडल įरपोटŊ की समीƗा करते हœ तो हम यह 
िनʺषŊ िनकालते हœ िक अगर ऐसी अɊ सूचना के साथ 
कोई ग़लत बयानी Šई है, तो हमŐ उस तȚ को 
िनदेशकमंडल के सʃुख Ůˑुत करना आवʴक हो 
जाता है। 

इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणी हेतु Ůबंधन का 
उȅरदाियȕ 
 

कंपनी अिधिनयम, 2013 जो अिधिनयम की धारा 133 
के अंतगŊत िविहत लेखािविध मानक सिहत भारत मŐ 
सामाɊतया ˢीकृत लेखािविध िसȠांतो ं के अनुŝप 
िवȅीय İ̾थित, अɊ ʩापक आय सिहत िवȅीय 
िन˃ादन, नक़द Ůवाह और कंपनी की एİƓटी मŐ 
पįरवतŊन के सही और िन˃Ɨ ̊िʼकोण Ůˑुत करते हœ, 
की आवʴकता के अनुसार अिधिनयम की धारा 
134(5) मŐ उİʟİखत बातो ंके अनुŝप इन इǷ ए.एस. 
िवȅीय िववरणी को तैयार करने और Ůˑुत करने के 
िलए कंपनी के Ůबंधन और िनदेशक मंडल उȅरदायी 
हœ। इस उȅरदाियȕ मŐ कंपनी की पįरसंपिȅयो ं की 
सुरƗा एवं धोखाधड़ी तथा अɊ अिनयिमतताओ ं को 
रोकने और उनका पता लगाने के िलए अिधिनयम के 
Ůावधानो ं के अनुŝप पयाŊɑ लेखािविध अिभलेख का 
रखरखाव भी शािमल है; उपयुƅ लेखािविध नीितयो ंका 
चयन और अनुŮयोग; उिचत और िववेकपूणŊ िनणŊय एवं 
आकलन करना; तथा पयाŊɑ िवȅीय िनयंũण का 
आरेखन, कायाŊɋयन एवं अनुरƗण, जो लेखािविध 
अिभलेखो ं की सȑता और पूणŊता सुिनिʮत करने के 
िलए Ůभावकारी ढंग से कायŊ कर रहे थे,, िवȅीय 
िववरणी से संबंिधत तैयारी एवं Ůˑुित, जो धोखाधड़ी या 
इǷ ए.एस. ũुिट से उȋɄ तȚाȏक असȑ िववरण से 
मुƅ, सǄी और सही İ̾थित दशाŊते हो,ं िजɎŐ उपयुƅ 

इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणी की तैयारी के उȞेʴ से 
उपयोग मŐ लाया जाता है। 

इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणी को तैयार करने के दौरान 
जारी ʩापार के िलए कंपनी की योƶता का आकलन, 
जारी ʩापार से संबंिधत मामलो ंके Ůकटीकरण, जैसा 
लागू हो, एवं लेखािविध के िलए जारी ʩापार के आधार 
के उपयोग के िलए के Ůबंधन और िनदेशक-मंडल 
उȅरदायी हœ, िसवाय इसके िक िनदेशक-मंडल कंपनी 
को पįरिनधाŊįरत करने का इरादा रखते हो ंया काम बंद 
कर देना चाहŐ या ऐसा करने के अलावा कोई वाˑिवक 
िवकʙ नही ंहो।  
 

ये िनदेशक-मंडल, कंपनी की िवȅीय įरपोिटōग ŮिŢया 
के िलए भी उȅरदायी हœ।    

इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणी के 
लेखापरीƗण हेतु लेखापरीƗको ं का 
उȅरदाियȕ 
 

हमारा लƙ उपयुƅ आʷासन Ůाɑ करना है िक पूरी 
इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणी आिथŊक ग़लत िववरण से 
मुƅ है, चाहे वह धोखाधड़ी से हो या भूलवश हो और 
वह लेखापरीƗक įरपोटŊ जारी करना है िजसमŐ हमारा 
मत शािमल हो । उपयुƅ आʷासन, एक उǄ Ɨमता 
का आʷासन है, परȶु वैसी गारंटी नही ंहै िक एस.ए.के 
अनुŝप िकया गया लेखापरीƗण हमेशा आिथŊक ग़लत 
िववरण का पता लगा लेगा अगर यह मौजूद होता है । 
ग़लत िववरण का उȥव धोखाधड़ी से या भूलवश हो 
सकता है और इसे आिथŊक तभी माना जाता है अगर 
एकल या समेिकत ŝप से इन इǷ ए.एस. िवȅीय 
िववरणो ंके आधार पर Ůयोƅा के आिथŊक िनणŊय को 
Ůभािवत िकया जाना संभािवत Ůतीत हो।  

एस.ए. के अनुŝप लेखापरीƗण के िहˣे के तौर पर, 
हम पेशेवर िनणŊय करते हœ और समूचे लेखापरीƗण के 
दौरान पेशेवराना नज़र रखते हœ। हम, 

क) इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणी मŐ धोखाधड़ी या भूल 
के कारण होने वाले आिथŊक ग़लत िववरण से 
जोİखमो ंकी पहचान और आकलन करते हœ, उन 
जोİखमो ं के िलए उȅरदायी कारणो ं के िलए 
लेखापरीƗण की ŝपरेखा तैयार करते हœ और  
लेखापरीƗण ŮिŢया िन˃ािदत करते हœ, तथा 
वैसे लेखापरीƗण Ůमाण Ůाɑ करते हœ जो हमारे 
मत की पुिʼ के िलए पयाŊɑ एवं उिचत आधार 
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Ůदान करते हœ। धोखाधड़ी के कारण िदए जाने 
वाले आिथŊक ग़लत िववरण की पहचान नही ंिकए 
जाने का जोİखम Ǜादा हो सकता है बिन˜त 
िक भूल के कारण, Ɛोिंक धोखाधड़ी मŐ कपट, 
जालसाजी, इरादतन चूक, िमȚा वणŊन या 
आंतįरक िनयंũण का रȞ िकया जाना शािमल है।  

 

ख) İ̾थितयो ं के अनुŝप उपयुƅ लेखापरीƗण की 
ŝपरेखा तैयार करने के िलए लेखापरीƗण से 
संबंिधत आंतįरक िनयंũण की समझ Ůाɑ करते 
हœ। अिधिनयम, 2013 की धारा 143(3)(i) के 
अंतगŊत, हम यह मत रखने के िलए भी उȅरदायी 
हœ िक कंपनी के पास इǷ ए. एस. िवȅीय 
िववरणो ं के संदभŊ मŐ पयाŊɑ आंतįरक िनयंũण 
Ůणाली और ऐसे िनयंũणो ं की Ůभावोȋादक 
Ůचालनीयता िवȨमान हœ। 
 

ग) उपयोग मŐ लाई जाने वाली लेखािविध नीितयो ंएवं 
लेखािविध आकलनो ं की यथाथŊता तथा Ůबंधन 
Ȫारा संबंिधत Ůकटीकरण का मूʞांकन करते 
हœ।  

 

घ) Ůबंधन Ȫारा लेखािविध के िलए जारी ʩापार की 
उपयुƅता और Ůाɑ लेखापरीƗण साƙ के 
आधार पर, िनʺषŊ िनकालते हœ िक Ɛा 
घटनाŢम या İ̾थितयो ं से संबंिधत आिथŊक 
अिनिʮतता िवȨमान है जो कंपनी के जारी 
ʩापार की िनरंतरता पर उʟेखनीय संशय 
उȋɄ करती है। यिद हम यह िनʺषŊ िनकालते 
हœ िक आिथŊक अिनिʮतता िवȨमान है तो अपने 
लेखापरीƗक की įरपोटŊ मŐ इǷ ए.एस. िवȅीय 
िववरणी से संबंिधत Ůकटीकरण के Ůित इस 
ओर ȯान आकिषŊत करने या ऐसे Ůकटीकरण 
यिद अपयाŊɑ हœ तो अपने िवचारो ं मŐ संशोधन 
करने की आवʴकता है। हमारे िनʺषŊ,  
लेखापरीƗक की įरपोटŊ की ितिथ तक Ůाɑ 
लेखापरीƗण साƙ पर आधाįरत हœ। िफर भी, 
भिवˈ के घटनाŢम या İ̾थितयाँ, जारी ʩापार 
की िनरंतरता पर िवराम लगा सकती हœ। 

 

ङ) Ůकटीकरण सिहत इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणी 
की समेिकत Ůˑुित, संरचना एवं िवषयवˑु तथा 
Ɛा इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणी गुɑ अंतरण 
तथा घटनाŢम को इस तरह Ůˑुत करते हœ 
तािक उिचत Ůˑुित Ůाɑ हो सके, का मूʞांकन 
करते हœ।  

 

भौितकȕ ही इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणी मŐ ग़लत 
िववरण का पįरमाण है जो एकल या समेिकत ŝप से 
यह संभावना ʩƅ करता है िक िवȅीय िववरणी की 
यथाथŊ जानकारी रखने वाले Ůयोƅा के आिथŊक िनणŊय 
Ůभािवत हो सकते हœ। हम, (i) अपने लेखापरीƗण कायŘ 
के दायरे की योजना और अपने काम के पįरणाम के 
मूʞांकन तथा (ii) िवȅीय िववरणो ं मŐ िकसी िचि˥त 
ग़लत िववरण से पड़ने वाले Ůभाव के मूʞांकन मŐ 
पįरमाणाȏक भौितकȕ एवं गुणाȏक कारको ं पर 
िवचार करते हœ। 
 

हम ऐसे सभी पदािधकाįरयो ं के साथ अɊ बातो ं के 
अलावा लेखापरीƗण के िनयोिजत दायरे एवं समय तथा 
उʟेखनीय लेखापरीƗण पįरणाम मŐ शािमल आंतįरक 
िनयंũण मŐ महȕपूणŊ किमयाँ िजनकी हम पहचान करते 
हœ, के बारे मŐ बात करते हœ।  
 

हम ऐसे सभी पदािधकाįरयो ं को वह िववरण Ůदान 
करते हœ िजनका हमने ˢतंũता से संबंिधत नैितक 
आवʴकताओ ंके साथ अनुपालन िकया है और सभी 
संबंधो ं एवं अɊ बातो ं िजनका हमारी ˢतंũता पर 
वाˑिवक Ůभाव पड़ता है, और संबंिधत बचाव, यिद 
लागू होता हो, के बारे मŐ बात करते हœ।  
 

उन सभी पदािधकाįरयो ंको बताई गई बातो ंके आधार 
पर, हम उन बातो ं को सुिनिʮत करते हœ जो वतŊमान 
अविध के इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणो ंके लेखापरीƗण 
मŐ िवशेष ŝप से उʟेखनीय रही हœ और जो 
पįरणामˢŝप Ůमुख लेखापरीƗण संबंधी बातŐ हœ। हम, 
िविध या अिधिनयम Ȫारा सावŊजिनक Ůकटीकरण पर 
लगने वाली रोक या िकसी बेहद ख़ास पįरİ̾थितयो ं मŐ 
जब हम यह सुिनिʮत करते हœ िक अपनी įरपोटŊ मŐ इन 
बातो ंके उʟेख का ग़लत Ůभाव पड़ने वाला है िजससे 
सावŊजिनक िहतलाभ को नुकसान होने वाला है, के 
अलावा इन बातो ं को अपनी लेखापरीƗण įरपोटŊ मŐ 
विणŊत करते हœ।    

अɊ बातŐ 
 

(क) हमारा Ůितʿान िवȅीय वषŊ 2022-23 के िलए 
कंपनी की वैधािनक लेखा परीƗक भी था। 

(ख) 31 माचŊ, 2024 को समाɑ वषŊ के िलए, िनदेशक 
मंडल Ȫारा यथाअनुमोिदत,  कंपनी के इǷ 
ए.एस. िवȅीय िववरणी पर मंडल की ओर से ŵी 
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संजय कुमार अŤवाल िनदेशक (िवȅ), ŵी मोहन 
महादेवन, िनदेशक और ŵी जी. आनंद नारायण, 
कंपनी सिचव Ȫारा हˑाƗर िकए गए हœ, िजɎŐ 
21 जून, 2024 को मंडल की संपɄ बैठक मŐ 
पाįरत Ůˑाव Ȫारा अिधिनयम की धारा 134(1) 
के अंतगŊत मंडल की ओर से अिधकृत िकया गया 
है। 
 

(ग) लेखा मŐ विणŊत आयकर की वापसी एवं Ůाɑ 
पावती के बीच की समामेलन ŮिŢया को सु̊ढ़ 
िकया जाना चािहए। 

 

इन मामलो ंमŐ हमारा गंतʩ िकंिचत भी पįरवितŊत नही ं
Šआ है । 

अɊ िविधक एवं िनयामक आवʴकताओ ं
पर įरपोटŊ 
  

1. भारत सरकार Ȫारा जारी अिधिनयम की धारा 143 
की उप-धारा 11 से संबंिधत कंपनी (लेखा परीƗक 
की įरपोटŊ) आदेश, 2020 (“आदेश”) यथापेिƗत 
आदेश के अनुǅेद 3 एवं 4 मŐ उʟेİखत िवषय 
वˑुओ ं पर अधोिलİखत “अनुलưक-क” मŐ हम 
िववरणी Ůˑुत करते हœ । 

 

2. अिधिनयम की धारा 143 (3) Ȫारा यथापेिƗत, 
हम įरपोटŊ करते हœ िक :  

 

(क) हमने अपने ǒान एवं िवʷास के आधार पर 
अपनी उपयुŊƅ लेखा परीƗा के िलए सभी 
सूचनाओ ंकी माँग की एवं उɎŐ Ůाɑ िकया है; 

 

(ख) हमारी राय मŐ, उपयुŊƅ इǷ ए.एस. िवȅीय 
िववरणी की तैयारी से संबंिधत िविधसʃत 
उपयुƅ  लेखा-बही कंपनी के पास हœ, जैसा िक 
इनकी परीƗाओ ंसे पįरलिƗत होता है। 

 

(ग) इस įरपोटŊ Ȫारा ʩवşत, तुलनपũ, लाभ तथा 
हािन लेखा, नकद Ůवाह िववरणी, एİƓटी मŐ 
पįरवतŊन की िववरणी लेखा-बही के अनुŝप 
है। 
 

(घ) हमारे िवचार से, उपयुŊƅ इǷ ए.एस. िवȅीय 
िववरणी, अिधिनयम की धारा 133, िनयम 7 
सिहत पǬ कंपनी (भारतीय लेखािविध मानक) 
िनयम 2015, यथासंशोिधत मŐ विणŊत लेखािविध 
मानको ंके अनुŝप है।  

 

(ङ) यह कंपनी, भारत सरकार की कंपनी है, 
इसिलए अिधिनयम की धारा 164(2) के 
िनदेशको ं की अयोƶता से संबंिधत Ůावधान 
िदनांक 05 जून, 2015 की अिधसूचना सं. 
जी.एस.आर. 463 (ई) के कारण कंपनी के िलए 
लागू नही ंहै ।  

 

(च) कंपनी की इन इǷ ए.एस. िवȅीय įरपोिटōग पर 
आंतįरक िवȅीय िनयंũण की पयाŊɑता के 
संदभŊ मŐ एवं ऐसे िनयंũण के पįरचालन 
Ůभावोȋादकता के िलए “अ नुलưक-ख” मŐ 
अलग से Ůˑुत हमारी įरपोटŊ का संदभŊ लŐ।   
 

(छ) यह कंपनी, भारत सरकार की कंपनी है, 
इसिलए अिधिनयम की धारा 197(16), यथा 
संशोिधत, के अनुŝप लेखापरीƗक की įरपोटŊ 
मŐ शािमल िकए जाने वाले अɊ िवषय िदनांक 
05 जून, 2015 की अिधसूचना सं.जी.एस.आर. 
463 (ई) के कारण कंपनी के िलए लागू नही ंहै; 
और 
 

(ज) कंपनी (लेखापरीƗण एवं लेखापरीƗक) िनयम 
2014 के िनयम 11, के अनुŝप लेखापरीƗक 
įरपोटŊ मŐ शािमल अɊ बातŐ, मेरे मतानुसार एवं 
हमारी सूचनाओ ंके आधार पर तथा हमŐ दी गई 
ʩाƥा के अनुसार, के संदभŊ मŐ :-  
 

(I) कंपनी ने 31 माचŊ, 2024 तक की अपनी 
इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणी मŐ अपनी 
िवȅीय İ̾थित पर लंिबत मामलो ं से पड़ने 
वाले Ůभाव का उʟेख िकया है। इǷ 
ए.एस. िवȅीय िववरणी के नोट 42(i) क, 44 
एवं 50 का संदभŊ लŐ। 

 

(II) 31 माचŊ, 2024 तक कंपनी के पास अɊ 
ŷोतो ंसे Ůाɑ संिवदा सिहत कोई दीघाŊविध 
संिवदा नही ंहै िजसके चलते कोई अनपेिƗत 
आिथŊक हािन Šई हो। 

 

(III) (III) 31 माचŊ, 2024 को समाɑ Šए वषŊ के 
दौरान कंपनी के पास कोई ऐसी रािश नही ं
थी िजसे कंपनी Ȫारा िनवेशक िशƗा एवं 
बचाव िनिध मŐ हˑांतįरत करने की 
आवʴकता Šई हो। 

 

(IV) (क) Ůबंधन ने यह Ůˑुत िकया है िक जहाँ तक 
उɎŐ ǒात है और िवʷास है िक (िकसी उधार 
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िलए गए धन या शेयर Ůीिमयम या धन Ůाİɑ 
के अɊ ŷोतो ंया Ůकारो ंसे) कंपनी Ȫारा कोई 
रािश न तो अिŤम या ऋण या िनवेश के ŝप 
मŐ िकसी ʩİƅ या िवदेशी Ůितʿान 
(“मȯ̾थ”) सिहत िकसी Ůितʿान को, दी गई 
है िजससे यह पįरलिƗत हो िक कोई आपसी 
समझ-बूझ, या तो िलİखत मŐ Šई हो या 
अɊथा Šई हो िक मȯ̾थ, चाहे ŮȑƗ या 
परोƗ ŝप से िकसी ʩİƅ या सं̾था को 
उधार दे या िनवेश करे िजसे कंपनी (अंितम 
लाभाथŎ) Ȫारा या इसके बदले मŐ गारंटी, 
सुरƗा या ऐसे ही कुछ और, अंितम लाभाथŎ 
के बदले मŐ Ůदान िकए गए हो।ं  

 

(ख)  Ůबंधन ने यह Ůˑुत िकया है िक जहाँ तक 
उɎŐ ǒात है और िवʷास है िक कंपनी Ȫारा 
कोई रािश न तो िकसी ʩİƅ या िवदेशी 
Ůितʿान (“िनिधदाता पƗ”) सिहत िकसी 
Ůितʿान से ली गई है िजससे यह पįरलिƗत हो 
िक कोई आपसी समझ-बूझ, या तो िलİखत मŐ 
Šई हो या अɊथा Šई हो िक िनिधदाता पƗ, 
चाहे ŮȑƗ या परोƗ ŝप से िकसी ʩİƅ या 
सं̾था को उधार दे या िनवेश करे िजसे कंपनी 
(अंितम लाभाथŎ) Ȫारा या इसके बदले मŐ 
गारंटी, सुरƗा या ऐसे ही कुछ और, अंितम 
लाभाथŎ के बदले मŐ Ůदान िकए गए हो।ं और, 
 

(घ) ऐसी लेखापरीƗण ŮिŢयाएँ िजɎŐ वतŊमान 
पįरİ̾थितयो ं मŐ उिचत और उपयुƅ माना 
गया है, के आधार पर हमारे संǒान मŐ ऐसा 
कुछ भी नही ंआया है िजससे हमŐ यह िवʷास 
हो िक उप-खंड (i) और (ii) के अंतगŊत की 
गई Ůˑुित मŐ कोई महȕपूणŊ गलत िववरण 
शािमल Šआ हो ; एवं 

 

V.  िपछले वषŊ के िलए घोिषत लाभांश के सापेƗ 
वषŊ के दौरान कंपनी Ȫारा भुगतान िकए गए 

अंितम लाभांश की रािश कंपनी अिधिनयम, 
2013 की धारा 123 के अनुसार है और 
लाभांश के भुगतान पर लागू होने वाली सीमा 
पर कŐ ūीय सावŊजिनक Ɨेũ के उȨमो ं के पँूजी 
पुनगŊठन पर 27 मई, 2016 को जारी 
डी.आइ.पी.ए.एम के िदशािनदőशो ं के अनुŝप 
है। 

  

जैसा िक इǷ ए.एस िवȅीय िववरणी के नोट 
54 मŐ उİʟİखत है, कंपनी के िनदेशक-मंडल 
ने इस वषŊ के िलए एक अंितम लाभांश का 
Ůˑाव रखा है िजसे आगामी वािषŊक आम 
बैठक मŐ सद˟ो ं Ȫारा अनुमोिदत िकया जाना 
है।  

 

घोिषत लाभांश की रािश लाभांश की घोषणा 
पर लागू होने वाले अिधिनयम की धारा 123 के 
अनुŝप है।  

 

VI.  कंपनी (लेखापरीƗण एवं लेखा परीƗक) िनयम, 
2014 के िनयम 11(जी) के अंतगŊत įरपोिटōग 1 
अŮैल, 2023 से लागू होगी। 

हमारी परीƗा के आधार पर, िजसमŐ जाँच-परख शािमल 
थी, कंपनी ने 31 माचŊ, 2024 को समाɑ िवȅीय वषŊ के 
िलए अपने लेखा-बही के रखरखाव के िलए लेखािविध 
सॉɝवेयर का उपयोग िकया है, िजसमŐ ऑिडट टŌ ेल 
(एिडट लॉग) अिभलेİखत करने की सुिवधा है और 
सॉɝवेयर मŐ अिभलेİखत सभी Ůासंिगक अंतरण  के 
िलए इसे पूरे वषŊ काम मŐ लाया गया है। इसके अलावा, 
हमारे लेखापरीƗण के दौरान हमŐ ऑिडट टŌ ेल सुिवधा 
के साथ छेड़छाड़ का कोई मामला नही ंिमला। 

अिधिनयम की धारा 143(5) के अंतगŊत भारत के 
िनयंũक एवं महालेखा परीƗक Ȫारा जारी िनदőशो ं पर 
įरपोटŊ हेतु, कृपया “अनुलưक ग” मŐ  विणŊत हमारी 
अलग įरपोटŊ का संदभŊ लŐ। 

                                                                 कृते ए जॉन मोįरस एंड कंपनी 
   सनदी लेखाकार  

(Ůितʿान पंजीयन सं. 007220S) 
 
                  हˑा /- 
 

(ए जी कृˁन) 
       भागीदार  
सद˟ता सं. 021183 

̾थान : बŐगलूŜ           यू.डी.आइ.एन : 24021183BKEUGH1796 
ितिथ : 21 जून 2024 
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एİȴŌ ƛ कॉपŖरेशन िलिमटेड के सद˟ो ं के िलए 31 माचŊ, 2024 को समाɑ Šए वषŊ की 
ˢतंũ लेखापरीƗक įरपोटŊ से संबंिधत अनुलưक “क” 
 

(i) (क)  (ए)  कंपनी, अपनी संपिȅ, संयंũ एवं 
उपˋर के पįरमाणाȏक िववरण 
तथा İ̾थित सिहत पूणŊ  िववरण 
देने के िलए उिचत अिभलेख 
अनुरिƗत कर रखी है। 
 

(बी)  कंपनी, अपनी अमूतŊ पįरसंपिȅ 
का पूणŊ िववरण देने के िलए उिचत 
अिभलेख अनुरिƗत कर रखी है। 

 
(ख) सभी संपिȅ, संयंũ एवं उपˋर के 

सȑापन हेतु वषŊ के दौरान, Ůबंधन Ȫारा 
वािषŊक  कायŊŢम के अनुŝप संपिȅ, 
संयंũ एवं उपˋर का वˑुगत सȑापन 
िकया गया है। Ůबंधन से हमŐ िमली 
सूचना और ˙ʼीकरण के अनुसार, जाँच 
के दौरान  कोई भी कमी नही ं पाई गई 
है। 

 

(ग) कंपनी के पास पǥाधारी भूिम, िजसका 
कंपनी पǥाधारक है, पर भवन के अलावा 
कोई अचल संपिȅ नही ंहै।  

 
(ङ) 31 माचŊ, 2024 को समाɑ Šए वषŊ के 

दौरान कंपनी ने संपिȅ, संयंũ एवं 
उपˋर (पįरसंपिȅ के उपयोग का 
अिधकार सिहत) या अमूतŊ पįरसंपिȅ का 
पुनमूŊʞांकन नही ंिकया है। 
 

(च) हमŐ Ůाɑ सूचना एवं ˙ʼीकरण के 
अनुसार और कंपनी के अिभलेखो ं के 
परीƗण के आधार पर, बेनामी संपिȅ 
ह्ˑ ांतरण अिधिनयम, 1988 एवं उसके 
तहत बनाए गए िनयमो ंके अंतगŊत कंपनी 
के िवŜȠ िकसी बेनामी संपिȅ धाįरता 
संबंधी कोई कायŊवाही न तो शुŝ की गई 
है, न लंिबत है। 
 

(ii) (क)  वषŊ के दौरान Ůबंधन Ȫारा वˑुसूची का 
वˑुगत सȑापन िकया गया है। हमŐ 
Ůाɑ सूचना एवं  ˙ʼीकरण के अनुसार 
और कंपनी के अिभलेखो ंके परीƗण के 

आधार पर, सȑापन का अंतराल 
उपयुƅ है और ऐसे सȑापन का दायरा 
और ŮिŢया उिचत है। ऐसे सȑापन के 
दौरान वˑुसूची के Ůȑेक वगŊ मŐ 
समेिकत ŝप से 10% या इससे अिधक 
की कोई कमी नही ंपाई गई थी।   
 

(ख) कंपनी के पास बœक या िवȅीय सं̾थानो ं
Ȫारा िनधाŊįरत कोई पँूजी सीमा नही ं है। 
तदनुसार, आदेश का अनुǅेद 3 (ii)(बी) 
लागू नही ंहै। 

 
(iii) कंपनी ने िकसी कंपनी, Ůितʿान, सीिमत देयता 

साझेदारो ं या अɊ िकसी पƗ के साथ कोई 
िनवेश नही ंिकया है या कोई गारंटी या Ůितभूित 
नही ं िदया है या सुरिƗत या असुरिƗत Ůकृित 
का ऋण या अिŤम नही ं िदया है। तदनुसार, 
आदेश का अनुǅेद 3 (iii) लागू नही ंहै। 

 

(iv) कंपनी के पास कोई ऋण, िनवेश, गारंटी एवं 
Ůितभूित नही ं है िजसका अिधिनयम की धाराएँ 
185 तथा 186 के तहत अनुपालन आवʴक 
हो। तदनुसार, आदेश का अनुǅेद 3 (iv) लागू 
नही ंहै। 

 
(v) हमŐ Ůाɑ सूचना एवं ˙ʼीकरण के अनुसार 

और कंपनी के अिभलेखो ंके परीƗण के आधार 
पर, कोई रािश जमा नही ं की गई है िजसे 
अिधिनयम की धारा 73 से 76 के Ůावधानो ंएवं 
उसके तहत बनाए गए िनयमो ंके अंतगŊत जमा 
माना जाए। तदनुसार, आदेश का अनुǅेद 3 
(v) लागू नही ंहै। 

 
(vi) कंपनी एक सेवा Ůदाता/ʩापाįरक Ůितʿान है 

और इसिलए अिधिनयम की धारा 148 की 
उपधारा (1) के तहत लागत अिभलेख के 
अनुरƗण की आवʴकता नही ं है। तदनुसार, 
आदेश का अनुǅेद 3 (vi) लागू नही ंहै। 

 
(vii) (क)  हमŐ Ůाɑ सूचना एवं ˙ʼीकरण के 

अनुसार और कंपनी के अिभलेखो ं के 
परीƗण के आधार पर,  कंपनी ग़ैर-
िववािदत सांिविधक बकाये से संबंिधत 
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लेखा-बही मŐ कटौती की गई/जमा रािश 
िजसमŐ माल एवं सेवा कर, कंपनी भिवˈ 
िनिध, रा Ō̓ ीय पŐशन Ůणाली िनिध, आयकर, 
उȋाद-शुʋ, सीमा-शुʋ, उपकर एवं 
अɊ कोई सांिविधक बकाया शािमल है, 
को उपयुƅ Ůािधकारी को सामाɊत: 
िनयिमत तरीके से जमा कराती रही है। 

 
हमŐ Ůाɑ सूचना एवं ˙ʼीकरण के 
अनुसार, माल एवं सेवा कर, कंपनी भिवˈ 
िनिध, रा Ō̓ ीय पŐशन Ůणाली िनिध, आयकर,  

उȋाद-शुʋ, सीमा-शुʋ, उपकर एवं 
अɊ कोई सांिविधक बकाया से संबंिधत 
कोई भी ग़ैर-िववािदत रािश देय नही ं थी 
िजसे 31 माचŊ, 2024 तक भुगतान िकए 
जाने हेतु छ: महीने से अिधक अविध तक 
बकाया के तौर पर रखा गया हो। 

 

(ख)  हमŐ Ůाɑ सूचना एवं ˙ʼीकरण के 
अनुसार और कंपनी के अिभलेखो ं के  
परीƗण के आधार पर, िववाद के कारण, 
सेवाकर, िबŢी कर एवं मूʞ संविधŊत कर 
कंपनी Ȫारा जमा नही ंकराए गए हœ : 

Ţम           
सं. 

अȯादेश का नाम बकाये की 
Ůकृित 

   रािश 
(₹ लाख मŐ) 

बकाये की अविध Ɋायालय जहाँ मामला  
लंिबत है 

  1 िवȅ अिधिनयम 1994  सेवाकर 
 

 

885.33 01 जुलाई, 2012 से  
30 िसतɾर, 2013 तक 
 

 

कŐ ūीय उȋाद शुʋ एवं 
सेवाकर अपील 
अिधकरण(सी.ई.एस. 
टी.ए.टी),बŐगलूŜ 

2 िवȅ अिधिनयम 1994  
 
 
 

सेवाकर  
163.02 01 अƅूबर, 2013 से  

30 िसतɾर, 2014 तक 
 
 

 

कŐ ūीय उȋाद शुʋ एवं 
सेवाकर अपील 
अिधकरण(सी.ई.एस. 
टी.ए.टी), बŐगलूŜ 

3 िवȅ अिधिनयम 1994  
 
 

सेवाकर 264.18 01 अƅूबर, 2014 से  
30 िसतɾर, 2015 तक 
 
 

 

कŐ ūीय उȋाद शुʋ एवं 
सेवाकर अपील 
अिधकरण(सी.ई.एस 
टी.ए.टी),बŐगलूŜ 

4 कनाŊटक मूʞ संविधŊत कर 
(के.वी.ए.टी)  अिधिनयम, 2003 
एवं कŐ ūीय िबŢी कर, 1956 

के.वी.ए.टी 
एवं कŐ ūीय 
िबŢी कर 

14,683.09 01 अŮैल, 2005 से  
31 जुलाई, 2008 तक 

भारत के माननीय सवŖǄ 
Ɋायालय 

5 कनाŊटक मूʞ संविधŊत कर 
(के.वी.ए.टी)  अिधिनयम, 2003 
एवं कŐ ūीय िबŢी कर, 1956 

के.वी.ए.टी 
एवं कŐ ūीय 
िबŢी कर 

7,109. 80 01 अŮैल, 2008 से 
31 माचŊ, 2010 तक 
 

कनाŊटक के माननीय  
उǄ Ɋायालय 

6 कनाŊटक मूʞ संविधŊत कर 
(के.वी.ए.टी) अिधिनयम, 2003 

के.वी.ए.टी 
 

20,320.02 01 अŮैल, 2009 से  
31 माचŊ, 2010 तक 
 

कनाŊटक के माननीय 
उǄ Ɋायालय 

7 कनाŊटक मूʞ संविधŊत कर 
(के.वी.ए.टी)  अिधिनयम, 2003 

के.वी.ए.टी 
 

20,577.15 01 अŮैल, 2010 से  
31 माचŊ, 2011 तक 
 

कनाŊटक के माननीय  
उǄ Ɋायालय 

8 कनाŊटक मूʞ संविधŊत कर 
(के.वी.ए.टी)  अिधिनयम, 2003 

के.वी.ए.टी 
 

23,325.87 01 अŮैल, 2011 से  
31 माचŊ, 2012 तक 
 

कनाŊटक के माननीय  
उǄ Ɋायालय 

9 कनाŊटक मूʞ संविधŊत कर 
(के.वी.ए.टी)  अिधिनयम, 2003 

के.वी.ए.टी 
 

26,183.62 01 अŮैल, 2012 से  
31 माचŊ, 2013 तक 
 

कनाŊटक के माननीय  
उǄ Ɋायालय 

10 कनाŊटक मूʞ संविधŊत कर 
(के.वी.ए.टी)  अिधिनयम, 2003 

के.वी.ए.टी 
 

26,328.42 01 अŮैल, 2013 से  
31 माचŊ, 2014 तक 
 

कनाŊटक के माननीय  
उǄ Ɋायालय 

11 आयकर अिधिनयम 1961  आयकर 
 

211.48 मूʞांकन वषŊ 2017-18 आयकर आयुƅ  (अपील) 
12 आयकर अिधिनयम 1961 आयकर 39.98 िवȅ वषŊ 2019-20 आयकर आयुƅ (अपील) 

13 आयकर अिधिनयम 1961 आयकर 
 

163.07 िवȅ वषŊ 2020-21 आयकर आयुƅ (अपील) 
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(viii) हमŐ Ůाɑ सूचना एवं ˙ʼीकरण के अनुसार 
और कंपनी के अिभलेखो ंके परीƗण के आधार 
पर, वषŊ के दौरान कंपनी ने आयकर 
अिधिनयम,1961 के अंतगŊत कर आकलन मŐ 
िपछले वषŊ लेखा-बही मŐ उİʟİखत नही ं िकए 
गए िकसी भी अंतरण को  आय के तौर पर 
अɷिपŊत या Ůकट नही ं िकया है। तदनुसार, 
आदेश का अनुǅेद 3 (viii) लागू नही ंहै। 
 

(ix) वषŊ के दौरान, कंपनी के पास कोई ऋण नही ंहै 
या कोई उधारी नही ंली गई है और न ही वषŊ के 
अंत मŐ लंिबत है। तदनुसार, आदेश के अनुǅेद 
3 (ix) (क) से 3 (ix) (च) लागू नही ंहœ। 
 

(x) हमŐ Ůाɑ सूचना एवं ˙ʼीकरण के अनुसार, 
कंपनी ने Ůारंिभक सावŊजिनक Ůˑाव या अगले 
सावŊजिनक Ůˑाव (ऋण पũक सिहत) Ȫारा 
कोई उगाही नही ंकी है और न ही वषŊ के दौरान 
कोई अिधमाɊ आबंटन या शेयर का िनजी 
̾थानन या िविनमेय ऋणपũ जारी नही ं िकया 
है। तदनुसार, आदेश के अनुǅेद 3 (x) (क) 
एवं (ख) लागू नही ंहœ। 
 

(xi) (क) हमŐ Ůाɑ सूचना एवं ˙ʼीकरण के 
अनुसार और कंपनी के अिभलेखो ं के 
परीƗण के आधार पर, वषŊ के दौरान 
कंपनी Ȫारा कोई धोखाधड़ी नही ंकी गई 
या कंपनी से धोखाधड़ी की कोई घटना 
देखी गई या įरपोटŊ की गई है। 
 

(ख) वषŊ के दौरान, कंपनी  (लेखापरीƗण एवं 
लेखापरीƗक) िनयम, 2014 के िनयम 
13 के तहत यथाविणŊत फॉमŊ एडीटी-4 मŐ 
कŐ ū सरकार के साथ अिधिनयम की 
धारा 143 की उपधारा (12) के अंतगŊत 
कोई įरपोटŊ उİʟİखत नही ंकी गई है। 

 

 (ग)    जैसा िक Ůबंधन Ȫारा विणŊत िकया गया 
है, वषŊ के दौरान, कंपनी Ȫारा सूचना 
Ůदाता संबंधी कोई भी पįरवाद Ůाɑ नही ं
Šआ है।  

   

(xii) कंपनी, कोई िनिध कंपनी नही ं है। तदनुसार, 
आदेश के अनुǅेद 3(xii) लागू नही ंहœ।  
 

(xiii)  हमŐ Ůाɑ सूचना एवं ˙ʼीकरण के अनुसार 
और कंपनी के अिभलेखो ंके परीƗण के आधार पर 

संबंिधत पƗो ंके साथ अंतरण यथा लागू अिधिनयम 
की धारा 177 एवं 188 का अनुपालन करते हœ और 
लागू होने वाले लेखा िविध मानको ंȪारा यथापेिƗत 
िवȅीय िववरणी मŐ इनके िववरण उʟेİखत िकए 
गए हœ। 
 

(xiv) (क) हमारे मत एवं हमारे परीƗण के आधार 
पर, कंपनी के ʩापार के आकार एवं 
Ůकार के अनुŝप आंतįरक 
लेखापरीƗण Ůणाली है। 

 

 (ख) हमने लेखापरीƗण वषŊ के दौरान,कंपनी 
से संबंिधत अब तक जारी की गई लेखा 
įरपोटŊ की आंतįरक लेखापरीƗण įरपोटŊ 
पर िवचार िकया है। 

 

(xv) हमŐ Ůाɑ सूचना एवं ˙ʼीकरण के अनुसार और 
कंपनी के अिभलेखो ंके परीƗण के आधार पर, वषŊ 
के दौरान, कंपनी ने िनदेशको ं या उनसे संबंिधत 
ʩİƅयो ं के साथ कोई ग़ैर नकदी अंतरण नही ं
िकया है। तदनुसार, आदेश के अनुǅेद 3(xv) लागू 
नही ंहœ। 
 

(xvi)  (क) भारतीय įरज़वŊ बœक अिधिनयम, 1934 
की धारा 45-I अ के तहत कंपनी को 
पंजीकृत िकए जाने की आवʴकता नही ं
है। तदनुसार, आदेश के अनुǅेद 3 (xvi) 
(क) लागू नही ंहœ। 
 

(ख) कंपनी ग़ैर-बœिकंग िवȅीय या आवास हेतु 
िवȅीय िŢयाकलापो ं मŐ संिलɑ नही ं है। 
तदनुसार, आदेश के अनुǅेद 3 (xvi) 
(ख) लागू नही ंहœ। 

 

(ग) भारतीय įरज़वŊ बœक Ȫारा बनाए गए 
पįरिनयमो ंकी पįरभाषा के अनुसार, कंपनी 
मूल ŝप से कोई िनवेश कंपनी नही ं है। 
तदनुसार, आदेश के अनुǅेद 3 (xvi) (ग) 
लागू नही ंहœ। 

 

(घ) भारतीय įरज़वŊ बœक िदशािनदőश 2016 के 
अनुसार, कंपनी के पास कोई समूह कंपनी 
नही ं है जैसा िक मूल ŝप से िनवेश कंपनी 
के िलए पाįरभािषत है। तदनुसार, आदेश के 
अनुǅेद 3 (xvi) (घ) लागू नही ंहœ। 

(xvii)  कंपनी को वतŊमान वषŊ और इससे पूवŊ के िवȅीय 
वषŊ मŐ कोई धन-हािन नही ंŠई है। 
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(xviii)  वषŊ के दौरान, सांिविधक लेखापरीƗक ने 
ȑागपũ नही ंिदया है और तदनुसार, आदेश के 
अनुǅेद 3 (xviii) लागू नही ंहœ। 
 

(xix) इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणी के िलए नोट 56 मŐ 
Ůकट िवȅीय अनुपातो ं के आधार पर, िवȅीय 
पįरसंपिȅयो ं की आयु और उनके Ůापण की 
संभािवत ितिथ और िवȅीय देयताओ ं के 
भुगतान के साथ िनदेशक-मंडल एवं Ůबंधन की 
योजनाओ ं की जानकारी और धारणाओ ं का 
समथŊन करने वाले साƙ की हमारी जाँच के 
आधार पर, हमारे ȯान मŐ ऐसा कुछ भी नही ं
आया है। िजससे हमŐ िवʷास हो िक 
लेखापरीƗण įरपोटŊ की तारीख तक कोई भी 
वˑुगत अिनिʮतता मौजूद है िजसे कंपनी 
तुलन-पũ की ितिथ पर िवȨमान  तुलन-पũ की 
तारीख से एक वषŊ की अविध के भीतर देय 
अपनी देयताओ ंको चुकता करने के िलए सƗम 
नही ंहो । हालाँिक,  हम कहते हœ िक यह कंपनी 
की भिवˈ की ʩवहाįरकता के बारे मŐ कोई 
आʷासन नही ंहै। आगे हम कहते हœ िक हमारी 
įरपोिटōग लेखापरीƗण įरपोटŊ की ितिथ तक 
उपलɩ तȚो ंपर आधाįरत है और हम न तो 

कोई  गारंटी देते हœ और न ही कोई आʷासन 
देते हœ िक तुलन-पũ की ितिथ से एक वषŊ की 
अविध के भीतर देय होने वाली सभी देयताओ,ं 
जैसे ही वे देय हो,ं का कंपनी Ȫारा भुगतान कर 
िदया जाएगा। 
 

(xx) (क)  जारी पįरयोजनाओ ं के अलावा कोई 
अʩियत रािश नही ं रही है िजसे 
अिधिनयम की धारा 135 की उपधारा 
5 के िȪतीय Ůावधान के अनुपालन मŐ 
अिधिनयम की अनुसूची VII मŐ विणŊत 
िनिध मŐ हˑांतįरत करने की 
आवʴकता हो।   

 

 
 

(ख) वैसी कोई भी जारी पįरयोजनाएँ िजसमŐ 
सभी रािश जो अिधिनयम की धारा 135 
की उपधारा 5 के अंतगŊत अʩितत रही 
है, उसे उƅ अिधिनयम की धारा 135 
की उपधारा 6 के Ůावधानो ंके अंतगŊत 
िवशेष लेखा मŐ अंतįरत कर दी गई हœ। 

 

(xxi) अɊ समूह कंपिनयो ं मŐ योƶता या Ůितकूल 
लेखा परीƗक िटɔणी – लागू नही ं

 

  

                                                                                              कृते ए जॉन मोįरस एंड कंपनी 
   सनदी लेखाकार  

(Ůितʿान पंजीयन सं. 007220S) 
 
                   हˑा /- 
 

(ए जी कृˁन) 
       भागीदार  
सद˟ता सं. 021183 

   यू.डी.आइ.एन : 24021183BKEUGH1796 
 
 
̾थान : बŐगलूŜ 
ितिथ : 21 जून 2024 
 

 

 

 

 



   

एİȴŌ ƛ कॉपŖरेशन िलिमटेड 

36 
 

एİȴŌ ƛ कॉपŖरेशन िलिमटेड के सद˟ो ं के िलए 31 माचŊ, 2024 को समाɑ Šए वषŊ की 
ˢतंũ लेखापरीƗक įरपोटŊ से संबंिधत अनुलưक “ख” 
 
कंपनी अिधिनयम, 2013 (“अिधिनयम”) 
की धारा 143 की उपधारा 3 के अनुǅेद (i) 
के तहत आंतįरक िवȅीय िनयंũण पर įरपोटŊ 
 

हमने एİȴŌ ƛ कॉपŖरेशन िलिमटेड की 31 माचŊ, 2024 
तक की इǷ ए.एस िवȅीय िववरणी से संबंिधत 
आंतįरक िवȅीय िनयंũण का लेखापरीƗण िकया है जो 
उस ितिथ तक समाɑ Šए वषŊ के िलए कंपनी की इǷ 
ए.एस िवȅीय िववरणी के लेखापरीƗण से संयोिजत है।  
 

आंतįरक िवȅीय िनयंũण के िलए Ůबंधन 
का उȅरदाियȕ 
 

भारत के सनदी लेखाकार सं̾थान Ȫारा जारी िवȅीय 
įरपोिटōग से संबंिधत आंतįरक िवȅीय िनयंũण के 
लेखापरीƗण पर िदशािनदőश नोट (“िदशािनदőश नोट”) 
मŐ उʟेİखत आंतįरक िनयंũण के आवʴक घटको ंपर 
िवचार करते Šए िवȅीय िनयंũण की ̾थापना एवं 
अनुरƗण हेतु कंपनी का Ůबंधन उȅरदायी है। इन 
उȅरदाियȕो ंमŐ ʩापार का सुचाŜ एवं सƗम संचालन 
सुिनिʮत करने के िलए पयाŊɑ आंतįरक िवȅीय िनयंũण 
का िडजाइन, िŢयाɋयन और अनुरƗण शािमल है और 
कंपनी अिधिनयम, 2013 के तहत यथापेिƗत कंपनी की 
नीितयाँ, इसकी पįरसंपिȅयो ं की सुरƗा, लेखािविध 
अिभलेखो ंकी सȑता एवं पूणŊता तथा िवʷसनीय िवȅीय 
सूचना का समय पर तैयारी भी शािमल है । 
 

लेखापरीƗको ंका उȅरदाियȕ 
 
हमारा उȅरदाियȕ कंपनी के आंतįरक िवȅीय िनयंũण 
से संबंिधत िवȅीय िववरणो ं के संदभŊ मŐ अपने 
लेखापरीƗण पर आधाįरत अपना मत Ůकट करना है । 
हमने आंतįरक िवȅीय िनयंũण पर अिधिनयम की धारा 
143 (10) के तहत आइ.सी.ए.आइ Ȫारा जारी िविहत 
लेखा परीƗण िदशािनदőश नोट एवं मानको ंके अनुसार 
अपना लेखापरीƗण िकया है, उस सीमा तक जो 
आंतįरक िवȅीय िनयंũण के लेखापरीƗण हेतु लागू है। 
इन मानको ं तथा िदशािनदőश नोट के िलए यह 
आवʴक है िक हम नैितक आवʴकताओ ं का 
अनुपालन करŐ  और योजना बनाएँ तथा इन इǷ ए.एस. 
िवȅीय िववरणो ंके संदभŊ मŐ िवȅीय įरपोिटōग हेतु पयाŊɑ 
आंतįरक िवȅीय िनयंũण ̾थािपत और अनुरिƗत करŐ  
और ऐसे सभी महȕपूणŊ पहलू Ůभावशाली ढंग से 

Ůचािलत िकए गए या नही,ं इसके बारे मŐ उपयुƅ 
आʷासन Ůाɑ करने के िलए लेखापरीƗण संपɄ करŐ  ।    
 

हमारे लेखापरीƗण मŐ, इन इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणो ं
के संदभŊ एवं उनकी पįरचालन संबंधी Ůभावोȋादकता 
के िवषय मŐ आंतįरक िवȅीय िनयंũण Ůणाली की 
पयाŊɑता के बारे मŐ लेखापरीƗण Ůमाण Ůाɑ करने के 
िलए िन˃ादन ŮिŢयाएँ शािमल हœ। िवȅीय įरपोिटōग से 
संबंिधत आंतįरक िवȅीय िनयंũण के लेखापरीƗण मŐ 
इन इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणो ं के संदभŊ से जुड़े 
आंतįरक िवȅीय िनयंũण के बारे मŐ जानकारी Ůाɑ 
करना, वˑुगत कमी से संबंिधत जोİखम का आकलन 
करना और आकिलत जोİखम के आधार पर आंतįरक 
िनयंũण के पįरŝप तथा Ůचालनीय Ůभावोȋादकता 
का परीƗण एवं मूʞांकन शािमल है। इसके िलए 
चयिनत ŮिŢयाएँ लेखापरीƗक के िनणŊय पर िनभŊर 
करता है िजसमŐ िवȅीय िववरणी मŐ, धोखाधड़ी से या 
भूलवश की गई वˑुपरक ग़लत बयानी से उȋɄ 
जोİखम का आकलन शािमल है। 
 
हमŐ िवʷास है िक लेखापरीƗण Ůमाण जो हमने Ůाɑ 
िकए हœ,वे कंपनी के आंतįरक िवȅीय िनयंũण Ůणाली से 
जुड़े इन इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणो ं के संदभŊ मŐ 
िवȅीय िनयंũण के बारे मŐ अपने लेखापरीƗण मत Ůकट 
करने के िलए आधार के तौर पर पयाŊɑ एवं उपयुƅ 
हœ।     
   
िवȅीय िववरणो ं के संदभŊ मŐ िवȅीय 
įरपोिटōग पर आंतįरक िवȅीय िनयंũण का 
अथŊ 
 
एक कंपनी की इन इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणो ं के 
संदभŊ से संबंिधत आंतįरक िवȅीय िनयंũण एक ŮिŢया 
है िजससे िवȅीय įरपोिटōग की िवʷसनीयता से संबंिधत 
उिचत आʷासन तथा सामाɊतया ˢीकृत लेखािविध 
िसȠांतो ं के अनुसार बा˨ उȞेʴो ं के िलए िवȅीय 
िववरणी की तैयारी Ůदान होती हœ। एक कंपनी की इन 
इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणो ं से संबंिधत आंतįरक 
िवȅीय िनयंũण मŐ वे नीितयाँ और ŮिŢयाएँ शािमल हœ 
जो (i) कंपनी की पįरसंपिȅ के अंतरण एवं िवतरण की 
सटीक एवं सही, उिचत िववरण सिहत, अिभलेखो ं के 
अनुरƗण से संबंिधत है; (ii) उिचत आʷासन Ůदान 
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करती हœ िक अिभिलİखत अंतरण सामाɊतया ˢीकृत 
लेखािविध के अनुसार िवȅीय िववरणी तैयार करने की 
अनुमित हेतु आवʴक है और कंपनी की Ůाİɑ एवं 
ʩय कंपनी के िनदेशको ं एवं Ůबंधन के Ůािधकार के 
अनुŝप तैयार िकए जाते हœ; और, (iii) कंपनी की 
पįरसंपिȅ की अनिधकृत Ůाİɑ, उपयोग या िवतरण से 
संबंिधत समय पर पहचान या रोकथाम के िलए उिचत 
आʷासन Ůदान करती हœ िजसका िवȅीय िववरणी पर 
वˑुपरक Ůभाव पड़ता हो । 
 
िवȅीय įरपोिटōग से संबंिधत आंतįरक िवȅीय 
िनयंũणो ंकी अंतिनŊिहत पįरसीमा 
 

िवȅीय िववरणो ंके संदभŊ įरपोिटōग से संबंिधत आंतįरक 
िवȅीय िनयंũणो ं की अंतिनŊिहत पįरसीमन के कारण 
िमलीभगत की संभावनाओ ं या िनयंũण के अनुिचत 
Ůबंधन Ůȑादेश के कारण, भूल या धोखाधड़ी के 
कारण वˑुपरक ग़लतबयानी हो सकती है और 
िजसकी पहचान नही ंकी जा सकती। साथ ही, भिवˈ  
 
 

के िलए इन िवȅीय िववरणो ं के संदभŊ से संबंिधत 
आंतįरक िवȅीय िनयंũण के िकसी मूʞांकन का ŮƗेप 
जोİखम भरा है। इस कारण, इस संदभŊ से संबंिधत 
आंतįरक िवȅीय िनयंũण शतŘ मŐ पįरवतŊन के कारण 
अपयाŊɑ हो सकता है या नीितयो ंया ŮिŢयाओ ंके साथ 
अनुपालन का ˑर घट सकता है।  
                                                                                                                                                                                                                                                          

मत 
 
हमारे मत से, सभी आिथŊक पहलुओ ंमŐ, कंपनी के पास 
इन इǷ ए.एस. िवȅीय िववरणो ं के संदभŊ से संबंिधत 
आंतįरक िवȅीय िनयंũण है और ऐसे आंतįरक िवȅीय 
िनयंũण के लेखापरीƗण पर आइ.सी.ए.आइ Ȫारा जारी 
िदशािनदőश नोट मŐ उʟेİखत आंतįरक िनयंũण के 
आवʴक घटको ं पर िवचार करते Šए कंपनी Ȫारा 
̾थािपत िवȅीय įरपोिटōग मापदंड पर आधाįरत ऐसी 
िवȅीय įरपोिटōग से संबंिधत आंतįरक िवȅीय िनयंũण 
31 माचŊ, 2024 तक Ůभावी ढंग से Ůचािलत हो रहे थे । 
 
 

 

                                                                                          कृते ए जॉन मोįरस एंड कंपनी 
   सनदी लेखाकार  

(Ůितʿान पंजीयन सं. 007220S) 

 
                  हˑा /- 
 

(ए जी कृˁन) 
       भागीदार  
सद˟ता सं. 021183 

   यू.डी.आइ.एन : 24021183BKEUGH1796 
 
 
̾थान : बŐगलूŜ 
ितिथ : 21 जून 2024 
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31 माचŊ, 2024 को समाɑ वषŊ के िलए एİȴŌ ƛ कॉपŖरेशन िलिमटेड के सद˟ो ंको ˢतंũ 
लेखा परीƗको ंकी įरपोटŊ का अनुलưक-ग। 

 

कंपनी अिधिनयम 2013 की धारा 143(5) के तहत िनदőशो ंपर įरपोटŊ। 
 

31 माचŊ, 2024 को समाɑ वषŊ के िलए एİȴŌ ƛ कॉपŖरेशन िलिमटेड के इंड ए.एस िवȅीय िववरणो ं
के लेखापरीƗण पर ˢतंũ लेखा परीƗक की įरपोटŊ के संबंध मŐ। 
 

हमŐ दी गई सूचना और ˙ʼीकरण के अनुसार तथा कंपनी के अिभलेखो ंकी हमारी जांच के आधार पर, हम भारत 
के िनयंũक एवं महालेखा परीƗक Ȫारा जारी िनदőशो ंके आधार पर िनɻिलİखत įरपोटŊ करते हœ:  

Ţ.सं. िनदेश उȅर 

 
1 

Ɛा कंपनी के पास आइ टी Ůणाली के माȯम 
से सभी लेखािविध अंतरण को संसािधत करने 
की Ůणाली है? यिद हाँ, तो आइ टी Ůणाली के 
बाहर लेखािविध अंतरण को संसािधत करने से 
लेखा की एकीकरण पर पड़ने वाले Ůभावो ं के 
साथ-साथ िवȅीय Ůभावो,ं यिद कोई हो, का 
उʟेख करŐ । 

जी हाँ, कंपनी के पास आइ टी Ůणाली से सभी 
लेखािविध अंतरण िकए जाने की Ůणाली ̾थािपत हœ। 
हालाँिक कुछ लेखािविध Ůिविʼयाँ एƛेल ˚ेडशीट 
और अɊ Ůणाली से िलए गए हœ िकंतु इɎŐ उपयुƅ 
अनुमोदन और िनयंũण के बाद लेखािविध आइ टी 
Ůणाली Ȫारा से संसािधत िकया जाता है। 

उपयुŊƅ कारणो ंसे कोई िवȅीय Ůभाव नही ंपड़ता है। 
 

 
2 

Ɛा कंपनी Ȫारा ऋण चुकाने मŐ असमथŊता के 
कारण ऋणदाता Ȫारा कंपनी को िदए गए 
उधार/ऋण/ɯाज आिद को माफ़ कर देने/बǥे 
खाते मŐ डालने के िलए पुन: संरचनाबȠ िकया 
गया है? यिद हाँ, तो पड़ने वाले िवȅीय Ůभाव का 
उʟेख िकया जाए। 
 

कंपनी के पास वषŊ के दौरान कोई ऋण या अɊ 
उधारी नही ं है या वषŊ के अंत मŐ कोई लंिबत भी नही ं
है।  
 

इसिलए इस  िनदőश के अंतगŊत įरपोिटōग लागू नही ं
होती। 

उपयुŊƅ कारणो ंसे कोई िवȅीय Ůभाव नही ंपड़ता है। 

3 Ɛा केȾीय/राǛ एजŐिसयो ंसे िविशʼ योजनाओ ं
के िलए Ůाɑ/Ůाɑ होने वाली धनरािश का 
उसके िनयमो ंऔर शतŘ के अनुसार उिचत ŝप 
से लेखा/उपयोग िकया गया था? िवचलन के 
मामलो ंको सूचीबȠ करŐ । बनाइए। 

कŐ ū/राǛ सरकार या उसकी एजŐिसयो ं से िविशʼ 
योजनाओ ं के िलए कोई धनरािश Ůाɑ नही ं Šई है। 
िवȅीय िववरणो ं के नोट मŐ उİʟİखत नोट 41 के 
अंतगŊत įरपोटŊ की गई अनुदान रािश लेखािविध मानक 
के अनुपालन के िलए उिचत मूʞांकन पर आधाįरत 
महज मानी गई अनुदान रािश है। 
 

 

                                                                                              कृते ए जॉन मोįरस एंड कंपनी 
   सनदी लेखाकार  

(Ůितʿान पंजीयन सं. 007220S) 
 
                  हˑा /- 
 

(ए जी कृˁन) 
       भागीदार  
सद˟ता सं. 021183 

̾थान : बŐगलूŜ        यू.डी.आइ.एन : 24021183BKEUGH1796 
ितिथ : 21 जून 2024 
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िदनांक 31 माचŊ, 2024 को समाɑ वषŊ के िलए एİȴŌ ƛ कॉपŖरेशन िलिमटेड की िवȅीय 
िववरिणयो ंपर कंपनी अिधिनयम, 2013 की धारा 143(6) (ख) के तहत भारत के िनयंũक 
एवं महालेखापरीƗक की Ůाŝिपत िटɔणी   

िदनांक 31 माचŊ, 2024 वषŊ के िलए कंपनी अिधिनयम, 2013 (अिधिनयम) मŐ िविनिदŊʼ िवȅीय įरपोिटōग 
कायŊ-ढाँचे के अनुसार एİȴŌ ƛ कॉपŖरेशन िलिमटेड की िवȅीय िववरणी तैयार करना कंपनी के Ůबंधन की 
िजʃेदारी है । इस अिधिनयम की धारा 139(5) के तहत भारत के िनयंũक एवं महालेखापरीƗक Ȫारा िनयुƅ 
सांिविधक लेखापरीƗक/लेखापरीƗकगण, अिधिनयम की धारा 143 (10) के तहत िविनिदŊʼ लेखापरीƗा मानक के 
अनुसार ˢतंũ ŝप से लेखापरीƗा करते Šए इन िवȅीय िववरिणयो ंपर अिधिनयम की धारा 143 के तहत अपना 
िवचार ʩƅ करने के िलए उȅरदायी है/हœ । िदनांक 21.06.2024 की उनकी लेखापरीƗा įरपोटŊ मŐ उनके Ȫारा ऐसा 
िकए जाने के बारे मŐ उʟेख है । 

 
मœने, भारत के िनयंũक एवं महालेखा परीƗक की ओर से अिधिनयम की धारा 143 (6) (क) के अंतगŊत 31 

माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए एİȴŌ ƛ कॉपŖरेशन िलिमटेड के िवȅीय िववरणो ंकी अनुपूरक लेखा परीƗा नही ं
करने का िनणŊय िलया है। 

 
 

 
 भारत के िनयंũक एवं महालेखापरीƗक  

                                                                           के िलए एवं उनकी ओर से  
 
 
                          हˑा /- 
 

(गुरवीन िसधू) 
महािनदेशक लेखापरीƗा 

                                                                                          कŐ ūीय ʩय 
(पयाŊवरण एवं वैǒािनक िवभाग) 

 
 

 
̾थान :  नई िदʟी    
ितिथ : 26.07.2024                       
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(1)    
(क) 4               802.47               843.10 
(ख) 4 क                   5.41                   7.41 
(ग) 5               245.16               250.61 
(घ)

(i) ऋण 6                   0.25                   0.44 
(ii) अɊ िवȅीय पįरसंपिȅयाँ 7                   0.72                   0.67 

(ङ) 31            2,718.25            2,776.54 
(च) 8          28,147.75          32,447.69 

         31,920.01          36,326.46 

(2)    
(क) 9                   0.21                   0.21 

(ख)
(i) ʩापार Ůाİɑयाँ 10            2,017.31            4,015.88 
(ii) नक़द और नक़द समतुʞ 11          18,364.36          15,265.51 
(iii) नक़द और नक़द समतुʞ के अलावा अɊ बœक शेष 12          89,841.34          85,304.24 
(iv) अɊ िवȅीय पįरसंपिȅयाँ 13            6,869.87            3,643.52 

(ग) 14            9,470.47          13,924.39 
       1,26,563.56        1,22,153.75 

    1,58,483.57     1,58,480.21 

(1)    
(क) 15               680.00               680.00 
(ख) 16        1,46,844.19        1,47,992.03 

       1,47,524.19        1,48,672.03 

(2)    

(क)
(i) पǥा देयताएँ 17               269.10               269.76 

(ख) 18                      -                     7.44 
              269.10               277.20 

(क)
(i) पǥा देयताएँ 17                   0.67                   0.61 
(ii) ʩापार देयताएँ 19

(क) सूƘ उȨमो ं और लघु उȨमो ं की कुल बकाया रािश                   2.19                   1.45 
(ख) सूƘ उȨमो ं और लघु उȨमो ं के अलावा अɊ लेनदारो ं की कुल

बकाया रािश
           6,142.16            4,789.42 

सी.आइ.एन: U85110KA1992GOI013570

31 माचŊ 2024 तक तुलन पũ

िववरण नोट नं. 31 माचŊ 2024 तक 31 माचŊ 2023 तक

िवȅीय देयताएँ

उपयोगािधकार पįरसंपिȅयाँ

अɊ ग़ैर - वतŊमान पįरसंपिȅयाँ

(शेयर आँकड़ो ंएवं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)

आ̾थिगत कर पįरसंपिȅयाँ (शुȠ)

अɊ वतŊमान पįरसंपिȅयाँ

 पįरसंपिȅयाँ :
गैर वतŊमान पįरसंपिȅयाँ

सɼिȅ , संयũ तथा उपकरण
अɊ अमूतŊ पįरसंपिȅयाँ

िवȅीय पįरसंपिȅयाँ

एİƓटी और देयता:

एİƓटी शेयर पँूजी

वतŊमान पįरसंपिȅयाँ
संपिȅसूची

िवȅीय पįरसंपिȅयाँ

अɊ एİƓटी

ग़ैर वतŊमान देयताएँ

Ůावधान

 एİƓटी

देयताएँ

वतŊमान देयताएँ
िवȅीय देयताएँ
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(iii) अɊ िवȅीय देयताएँ 20               972.32            1,131.41 
(ख) 21            3,479.89            3,253.12 
(ग) 22                 93.05               354.97 

         10,690.28            9,530.98 

  1,58,483.57   1,58,480.21 

3

यह हमारी समितिथ की įरपोटŊ मŐ उİʟİखत तुलन पũ है।

अɊ वतŊमान देयताएँ
Ůावधान

संलư नोट संƥा 1 से 57 इन िवȅीय िववरणो ं के अिभɄ अंग हœ।

महȕपूणŊ लेखांकन नीितयाँ

          ए.जी. कृˁन                                     संजय कुमार अŤवाल                          मोहन महादेवन                         जी. आनंदनारायणन
        सद˟ता संƥा : 021183                        आȯƗ-सह - Ůबंधक  िनदेशक (अितįरƅ Ůभार)               िनदेशक                                               कंपनी सिचव
यूडीआईएन :24021183BKEUGH1796                               एवं िनदेशक (िवȅ)                               डीआईएन : 07267450               आईसीएसआई सद˟ता संƥा 13691
                बŐगलूŜ                                                          डीआईएन : 08200144                                      बŐगलूŜ                                                     बŐगलूŜ         
           21 जून, 2024                                                          बŐगलूŜ                                                   21 जून, 2024                                           21 जून, 2024  

                                                       21 जून, 2024  

                 हˑा /-                                                               हˑा /-                                                    हˑा /-                                                      हˑा /-

              सनदी लेखाकार                                                     कृते एİȴŌ ƛ कॉपŖरेशन िलिमटेड िनदेशक मंडल एवं की ओर से

       कृते जॉन मोįरस एंड कंपनी 

   Ůित ाʿनपंछकरण संƥा: 007220S
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I 23               9,197.69               3,816.10 

II 24               8,287.02               7,776.82 
III        17,484.71        11,592.92 

IV
(i) 25               7,757.01               2,753.08 
(ii) 26                      0.00                    15.51 
(iii) 27                  273.82                  300.90 
(iv) 28                    22.17                    22.22 
(v) 4,4A & 5                    55.47                    78.51 
(vi) 29                  926.05               1,931.50 

         9,034.52          5,101.72 

V               8,450.19               6,491.20 

VI
(i)               2,104.16               1,366.89 
(ii) 30                    58.29                  270.09 

VII             6,287.74             4,854.22 

VIII
क (i)

                   (2.11)                      1.59 
   (ii) 

                     0.53                    (0.40)

                   (1.58)                      1.19 

IX             6,286.16             4,855.41 

X

(1)    32                  924.67                  713.86 
3

संलư नोट सं. 1 से 57 तक इन िवȅीय िववरणो ं के अिभɄ अंग हœ।

यह हमारी समितिथ की įरपोटŊ मŐ उİʟİखत लाभ तथा हािन का िववरण है।

कुल ʩय (IV)

कर पूवŊ लाभ (III - IV)

कुल ʩय:
वतŊमान कर
आ̾थिगत कर

वषŊ के िलए लाभ (V - VI)

अɊ ʩापक आय
वे मद िजɎŐ लाभ या हािन मŐ पुन: वगŎकृत नही ं िकया जाएगा
पाįरभािषत लाभ योजना का पुनमाŊपन

िवȅ लागत
मूʞŸास एवं पįरशोधन ʩय
अɊ ʩय

उन मदो ं से संबंिधत आयकर िजɎŐ लाभ या हािन के िलए पुन: वगŎकृत
नही ं िकया जाएगा

वषŊ  क के िलए कुल अɊ ʩापक आय (i+ii)

वषŊ के िलए कुल ʩापक आय (VII+VIII)
Ůित एİƓटी शेयर आय 
[शेयर का नाममाũ मूʞ ₹ 100 (31 माचŊ , 2023  ₹ 100)]

मूल एवं पįरवितŊत
महȕपूणŊ लेखांकन नीितयाँ

सीआइएन : U85110KA1992GOI013570

31 माचŊ, 2024 को समाɑ वषŊ के िलए लाभ तथा हािन िववरण
(शेयर आँकड़ो ंएवं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)

िववरण नोट सं.
31 माचŊ , 2024 को 
समाɑ वषŊ के िलए

31 माचŊ , 2023 को 
समाɑ वषŊ के िलए

Ůचालन से राजˢ

अɊ आय
कुल आय (I +II)

ʩय:
Ůचालन से राजˢ की लागत
माल की सूची मŐ पįरवतŊन 
कमŊचारी लाभ ʩय

          ए.जी. कृˁन                                     संजय कुमार अŤवाल                          मोहन महादेवन                         जी. आनंदनारायणन
        सद˟ता संƥा : 021183                        आȯƗ-सह - Ůबंधक  िनदेशक (अितįरƅ Ůभार)               िनदेशक                                               कंपनी सिचव
यूडीआईएन :24021183BKEUGH1796                               एवं िनदेशक (िवȅ)                               डीआईएन : 07267450               आईसीएसआई सद˟ता संƥा 13691
                बŐगलूŜ                                                          डीआईएन : 08200144                                      बŐगलूŜ                                                     बŐगलूŜ         
           21 जून, 2024                                                          बŐगलूŜ                                                   21 जून, 2024                                           21 जून, 2024  

                                                       21 जून, 2024  

                 हˑा /-                                                               हˑा /-                                                    हˑा /-                                                      हˑा /-

              सनदी लेखाकार                                                     कृते एİȴŌ ƛ कॉपŖरेशन िलिमटेड िनदेशक मंडल एवं की ओर से

       कृते जॉन मोįरस एंड कंपनी 

   Ůितʿानपंछकरण संƥा: 007220S
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31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ 
के िलए

31 माचŊ 2023 को समाɑ वषŊ 
के िलए

क. Ůचालन गितिविधयो ंसे नक़द Ůवाह
कर पूवŊ लाभ             8,450.19             6,491.20 

 समायोजन:

 िवȅीय लागत (पǥा देयता)                  22.17                  22.22 

 मूʞŸास और पįरशोधन ʩय                  55.47                  78.51 

 संपिȅ, संयंũ और उपकरण की िबŢी से नुकसान                    0.44                    -   

 संिदƭ ऋणो ंके िलए Ůावधान               (201.29)            (1,053.00)

 बœक जमा से ɯाज आय            (7,860.53)            (5,571.68)

 सरकारी अनुदान आय                 (22.69)                 (22.69)

कायŊशील पँूजी मŐ पįरवतŊन से पहले Ůचालन नक़द Ůवाह                443.76                 (55.44)

कायŊशील पँूजी पįरवतŊन से समायोजन
 िवȅीय पįरसंपिȅयो ं मŐ (वृİȠ)/कमी-ऋण                    0.19                    0.13 

 अɊ ग़ैर वतŊमान पįरसंपिȅयो ं मŐ (वृİȠ)/कमी             1,590.09             1,590.10 

 सɼिȅ सूची मŐ (वृİȠ)/कमी                    0.00                  15.51 

 ʩापार Ůाİɑयो ंमŐ (वृİȠ)/कमी             2,199.86           15,595.21 

 अɊ वतŊमान िवȅीय पįरसंपिȅयो ं मŐ (वृİȠ)/कमी            (1,957.45)                    2.65 

अɊ वतŊमान पįरसंपिȅयो ं मŐ (वृİȠ)/कमी             4,451.82                  55.06 

 गैर वतŊमान Ůावधानो ंमŐ वृİȠ/(कमी)                   (7.44)                    7.44 

 ʩापार देयताओ ं मŐ वृİȠ/(कमी)             1,353.49            (4,626.89)

 अɊ वतŊमान िवȅीय देयताओ ं मŐ वृİȠ/(कमी)               (159.09)                 (73.64)

 अɊ वतŊमान देयताओ ं मŐ वृİȠ/(कमी)                226.77             1,012.70 

 वतŊमान Ůावधानो ंमŐ वृİȠ/(कमी)               (261.92)               (360.48)

Ůचालन गितिविधयो ंसे नक़द Ůवाह             7,880.08           13,162.35 

 घटाएँ: भुगतान िकया गया आयकर (शुȠ)                606.22            (1,579.64)

Ůचालन गितिविधयाँ  जिनत शुȠ नक़द             8,486.30           11,582.71 

ख. िनवेश गितिविधयो ंसे नक़द Ůवाह

 अɊ बœक शेष और अɊ िवȅीय पįरसंपिȅयो ं मŐ कमी/(वृİȠ)            (4,537.10)             6,520.65 

 संपिȅ, संयंũ और उपकरण की ख़रीद                   (7.83)                   (0.93)

 संपिȅ, संयंũ और उपकरण की िबŢी                      -                        -   

 बœको ंमŐ जमा रािश पर Ůाɑ ɯाज             6,591.58             4,496.00 

िनवेश गितिविधयाँ जिनत/(इनमŐ Ůयुƅ) शुȠ नक़द             2,046.65           11,015.72 

सी.आइ.एन: U85110KA1992GOI013570

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए नकदी Ůवाह िववरण

(शेयर आँकड़ो ं एवं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)
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 ग. िवȅीय गितिविधयो ंसे नक़द Ůवाह

 पǥा देयता पर चुकाया गया ɯाज                   (0.10)                   (0.10)

 लाभांश भुगतान            (7,434.00)            (7,570.00)

 िवȅीय गितिविधयो ंमŐ Ůयुƅ शुȠ नक़द            (7,434.10)            (7,570.10)

 नक़द और नक़द समतुʞो ंमŐ शुȠ (कमी)/वृİȠ             3,098.85           15,028.33 

 वषŊ के आरंभ मŐ नक़द एवं नक़द समतुʞ (नोट 11 देखŐ)           15,265.51                237.18 

 वषŊ के अंत मŐ नक़द एवं नक़द समतुʞ (नोट 11 देखŐ)           18,364.36           15,265.51 

नक़द एवं नक़द समतुʞ के घटक
 बœको ंमŐ जमा शेष रािश                524.25             8,665.74 

 3 महीने से कम या बराबर की पįरपƓता अविध वाली बœक जमा           17,840.00             6,599.69 

 हाथ नक़द                    0.11                    0.08 

          18,364.36           15,265.51 

महȕपूणŊ लेखांकन नीितयाँ       नोट 3

यह हमारी समितिथ की įरपोटŊ मŐ संदिभŊत नक़द Ůवाह िववरण है।

संलư नोट सƥंा 1 से 57 इन िवȅीय िववरणो ंके अिभɄ अंग हœ।

          ए.जी. कृˁन                                     संजय कुमार अŤवाल                          मोहन महादेवन                         जी. आनंदनारायणन
        सद˟ता संƥा: 021183                        आȯƗ-सह - Ůबंधक  िनदेशक (अितįरƅ Ůभार)               िनदेशक                                               कंपनी सिचव
यूडीआईएन :24021183BKEUGH1796                               एवं िनदेशक (िवȅ)                               डीआईएन : 07267450               आईसीएसआई सद˟ता संƥा 13691
                बŐगलूŜ                                                          डीआईएन : 08200144                                      बŐगलूŜ                                                     बŐगलूŜ         
           21 जून, 2024                                                          बŐगलूŜ                                                   21 जून, 2024                                           21 जून, 2024  

                                                       21 जून, 2024  

                 हˑा /-                                                               हˑा /-                                                    हˑा /-                                                      हˑा /-

              सनदी लेखाकार                                                     कृते एİȴŌ ƛ कॉपŖरेशन िलिमटेड िनदेशक मंडल एवं की ओर से

       कृते जॉन मोįरस एंड कंपनी 

   Ůित ाʿनपंछकरण संƥा: 007220S
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31 माचŊ, 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरणी हेतु नोट 
 

(शेयर आँकड़ो ंएवं उʟेİखत के अलावा सभी रािश लाख है) 
 

1. कंपनी का िवहंगमावलोकन 
 

एİȴŌ ƛ कॉपŖरेशन िलिमटेड ("एİȴŌ ƛ" या "कंपनी") भारतीय अंतįरƗ कायŊŢम Ȫारा िवकिसत अंतįरƗ 
उȋादो ंएवं सेवाओ ंके िवपणन मŐ लगी Šई है। एİȴŌ ƛ भारत सरकार के पूणŊ ˢािमȕ वाली कंपनी है जो 
भारत सरकार के अंतįरƗ िवभाग के Ůशासिनक िनयंũण मŐ है। एİȴŌ ƛ भारतीय अंतįरƗ अनुसंधान संगठन 
(इसरो) की वािणİǛक शाखा है। 
 

एİȴŌ ƛ की ʩावसाियक गितिविधयो ंमŐ शािमल हœ: 
 

-  संचार उपŤह टŌ ांसपोडंर का Ůावधान 
 

-  भारतीय सुदूर संवेदन उपŤहो ं(आई.आर.एस) तक पŠंच Ůदान करना 
 

-  Ťाहक उपŤहो ंके िलए ŮƗेपण सेवाएँ Ůदान करना 
 

-  भारतीय एवं िवदेशी सुदूर संवेदन उपŤहो ंसे डेटा का िवपणन 
 

-  उपŤहो,ं उपŤह उप-Ůणािलयो ंएवं ŮƗेपण यान उप-Ůणािलयो ंका िनमाŊण तथा िवपणन 
 

-  अंतįरƗ अनुŮयोगो ंहेतु बुिनयादी ढांचे की ̾थापना; एवं 
 

-  उपŤहो ंहेतु िमशन सहायता सेवाएँ 
 

कंपनी का पंजीकृत कायाŊलय अंतįरƗ भवन पįरसर, Ɋू बीईएल रोड, बŐगलूŜ - 560 094 मŐ İ̾थत है। 
 
िनदेशक मंडल ने 31 माचŊ, 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरणो ंको संˢीकृित दे दी है और 21 
जून, 2024 को जारी करने के िलए अिधकृत िकया है। 

 

2. अनुपालन-िववरण 
 

ये िवȅीय िववरण कंपनी अिधिनयम, 2013 ('अिधिनयम') की धारा 133 के तहत िनधाŊįरत भारतीय लेखा 
मानको ं("इंड एएस" के ŝप मŐ संदिभŊत) के अनुसार तैयार िकए गए हœ, िजɎŐ कंपनी (भारतीय लेखा मानक) 
िनयमावली, 2015 यथासंशोिधत के साथ पढ़ा जाता है।  

 

3. महȇपूणŊ लेखांकन नीितयो ंका सारांश 
 

3.1 सृजन एवं Ůˑुित का आधार 
 

Ůȑेक įरपोिटōग अविध के अंत मŐ उिचत मूʞो ंया पįरशोिधत लागत पर मापा जाता है, संचय आधार 
का उपयोग करके ऐितहािसक लागत समागम के तहत इंड एएस के अनुसार सृिजत है। 

 

िवȅीय िववरण इंड एएस 1 "िवȅीय िववरणो ंकी Ůˑुित" मŐ िनिहत वगŎकरण Ůावधानो ंके अनुŝप हœ। 
˙ʼता के िलए, िविभɄ मदो ंको लाभ और हािन के िववरण और तुलन पũ मŐ एकिũत िकया गया है। 
जहां भी लागू हो, इन मदो ं को िवȅीय िववरणो ं के नोट्स मŐ अलग-अलग िवभािजत िकया गया है। 
िवȅीय िववरण अिधिनयम की अनुसूची III के तहत िनधाŊįरत Ůाŝप मŐ सृिजत एवं Ůˑुत िकए गए हœ। 
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लेखांकन नीितयो ंको लगातार लागू िकया गया है, िसवाय इसके िक जहां नए जारी िकए गए लेखांकन 
मानक को शुŝ मŐ अपनाया गया था या मौजूदा लेखांकन मानक मŐ संशोधन के िलए अब तक उपयोग 
मŐ आने वाली लेखांकन नीित मŐ बदलाव की आवʴकता थी। 
 

3.2 ŮकायाŊȏक एवं Ůˑुित मुūा 
 

  

िवȅीय िववरण भारतीय Ŝपये मŐ Ůˑुत िकए गए हœ, जो कंपनी की कायाŊȏक मुūा भी है। सभी रािशयो ं
को िनकटतम लाख तक पूणाōिकत कर िदया गया है। 

 

3.3 Ůचालन-चŢ एवं वतŊमान तथा गैर-वतŊमान वगŎकरण 
 

पįरसंपिȅयो ंएवं देनदाįरयो ंके वतŊमान/गैर-वतŊमान वगŎकरण के उȞेʴ से, कंपनी ने अपने सामाɊ 
Ůचालन चŢ को बारह महीने के ŝप मŐ सुिनिʮत िकया है। यह सेवाओ ंकी Ůकृित और Ůसंˋरण के 
िलए पįरसंपिȅयो ंया सूची के अिधŤहण एवं नकद तथा नकद समकƗो ंमŐ उनकी Ůाİɑ के बीच के 
समय पर आधाįरत है। 
 
िकसी भी संपिȅ या देनदारी को वतŊमान के ŝप मŐ वगŎकृत िकया जाता है यिद वह िनɻिलİखत मŐ से 
िकसी भी शतŊ को पूरा करती है: 
 

i. कंपनी के सामाɊ पįरचालन चŢ मŐ पįरसंपिȅ/देयता की वसूली/िनपटान होने की अपेƗा की 
जाती है; 
 

 

ii. पįरसंपिȅ िबŢी या उपभोग के अशय हेतु; 
 

iii. पįरसंपिȅ/देयता मुƥ ŝप से ʩापार के उȞेʴ से रखी गई है; 
 

iv. įरपोिटōग अविध के बाद बारह महीनो ं के भीतर पįरसंपिȅ/देयता की वसूली/िनपटान होने की 
अपेƗा हैs; 

v. पįरसंपिȅ नकद या नकद समतुʞ है, जब तक िक इसे įरपोिटōग ितिथ के बाद कम से कम 
बारह महीने तक देनदारी का िनपटान करने के िलए िविनमय या उपयोग करने से Ůितबंिधत नही ं
िकया जाता है; 

vi. देनदारी के मामले मŐ, कंपनी के पास įरपोिटōग अविध के बाद कम से कम बारह महीने के िलए 
देनदारी के िनपटान को िबना शतŊ ̾थिगत करने का अिधकार नही ंहै। 

 

अɊ सभी संपिȅयो ंऔर देनदाįरयो ंको गैर-वतŊमान के ŝप मŐ वगŎकृत िकया गया है। 
 

3.4 आकलन एवं िनणŊय का उपयोग 
 

इंड एस के अनुŝप िवȅीय िववरण तैयार करने के िलए Ůबंधन को अनुमान, िनणŊय और धारणाएँ 
बनाने की आवʴकता होती है। ये अनुमान, िनणŊय और धारणाएँ संपिȅयो ंऔर देनदाįरयो ंकी įरपोटŊ 
की गई माũा, िवȅीय िववरणो ंकी ितिथ पर आकİ˝क संपिȅयो ंऔर देनदाįरयो ंके Ůकटीकरण एवं 
अविध के दौरान राजˢ और ʩय की įरपोटŊ की गई माũा को Ůभािवत करते हœ। वाˑिवक पįरणाम 
अनुमािनत से िभɄ हो सकते हœ। 
 

अनुमानो ंऔर अंतिनŊिहत धारणाओ ंकी िनरंतर आधार पर समीƗा की जाती है। लेखांकन अनुमानो ंमŐ 
संशोधन को उस अविध मŐ माɊता दी जाती है िजसमŐ अनुमान संशोिधत िकए जाते हœ और भिवˈ मŐ 
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Ůभािवत होने वाली िकसी भी अविध मŐ। िवशेष ŝप से, लेखांकन नीितयो ंको लागू करने मŐ अनुमान के 
महȕपूणŊ Ɨेũो,ं अिनिʮतता और महȕपूणŊ िनणŊयो ं के बारे मŐ जानकारी, िजनका िवȅीय िववरणो ं मŐ 
माɊता Ůाɑ रािशयो ंपर सबसे महȕपूणŊ Ůभाव पड़ता है, िनɻिलİखत नोट्स मŐ Ůकट की गई हœ: 
 

(i) राजˢ माɊता 
 

कंपनी िनिʮत मूʞ अनुबंधो ंके संबंध मŐ पूणŊता की िदशा मŐ Ůगित को मापने के िलए अनुबंध मŐ 
सहमित के अनुसार गितिविध के पूरा होने के मील के पȈर/चरण का उपयोग करके पूणŊता के 
Ůितशत िविध का उपयोग करती है। पूणŊता िविध लेखांकन का Ůितशत कुल अपेिƗत अनुबंध 
राजˢ एवं लागत के अनुमान पर िनभŊर करता है। इस पȠित का पालन तब िकया जाता है जब 
अनुबंध के िविभɄ तȕो ंपर लागू राजˢ एवं लागत का उिचत अनुमान लगाया जा सकता है। 
चँूिक इन अनुबंधो ंकी िवȅीय įरपोिटōग उन अनुमानो ंपर िनभŊर करती है िजनका इन अनुबंधो ंकी 
अविध के दौरान िनरंतर आधार पर मूʞांकन एवं समीƗा की जाती है, जैसे-जैसे अनुबंध पूरा 
होने की ओर बढ़ता है, राजˢ माɊता संशोधन के अधीन होती है। 
 

(ii) आय कर 
 

आयकर के Ůावधानो ंको िनधाŊįरत करने मŐ महȕपूणŊ िनणŊय शािमल हœ, िजसमŐ यह िनणŊय भी 
शािमल है िक Ɛा कर िनधाŊरण मŐ कर की İ̾थित कायम रहने की संभावना है। कर िनधाŊरण मŐ 
जिटल मुȞे शािमल हो सकते हœ, िजɎŐ केवल िवˑाįरत समय अविध मŐ ही हल िकया जा सकता 
है। 

 

(iii) आ̾थिगत  कर 
 

आ̾थिगत कर को पįरसंपिȅयो ंऔर देनदाįरयो ंके कर आधारो ंऔर उनकी वहन रािश के बीच 
उȋɄ होने वाले कटौती योƶ और कर योƶ अ̾थायी अंतर के िलए माɊता दी जाती है, जो िक 
įरपोिटōग ितिथ पर अिधिनयिमत या मूल ŝप से अिधिनयिमत की गई दरो ंपर होती है। आ̾थिगत 
कर पįरसंपिȅयो ंकी अंितम Ůाİɑ उस अविध के दौरान भिवˈ के कर योƶ लाभ की उȋिȅ 
पर िनभŊर करती है िजसमŐ अ̾थायी अंतर और कर हािन कटौती योƶ हो जाती है। कंपनी यह 
आकलन करते समय आ̾थिगत कर देनदाįरयो ंएवं अनुमािनत भिवˈ की कर योƶ आय के 
अपेिƗत उलटफेर पर िवचार करती है। हालांिक, यिद कैरी-फॉरवडŊ अविध के दौरान भिवˈ की 
कर योƶ आय का अनुमान कम कर िदया जाता है, तो वसूली योƶ मानी जाने वाली आ̾थिगत 
कर पįरसंपिȅयो ंकी रािश िनकट अविध मŐ कम हो सकती है। 

 

(iv) पįरभािषत लाभ योजनाएँ एवं ƗितपूितŊ अनुपİ̾थित 
 

पįरभािषत लाभ योजनाओ ं की लागत, ƗितपूितŊ अनुपİ̾थित एवं पįरभािषत लाभ दाियȕ का 
वतŊमान मूʞ अनुमािनत यूिनट Ţेिडट पȠित का उपयोग करके बीमांिकक मूʞांकन पर 
आधाįरत है। बीमांिकक मूʞांकन मŐ िविभɄ धारणाएँ बनाना शािमल होता है जो भिवˈ मŐ 
वाˑिवक िवकास से िभɄ हो सकती हœ। इनमŐ छूट दर, भिवˈ मŐ वेतन वृİȠ एवं मृȑु दर का 
िनधाŊरण शािमल है। मूʞांकन मŐ शािमल जिटलताओ ंऔर इसकी दीघŊकािलक Ůकृित के कारण, 
एक पįरभािषत लाभ दाियȕ इन धारणाओ ंमŐ बदलाव के Ůित अȑिधक संवेदनशील है। Ůȑेक 
įरपोिटōग ितिथ पर सभी माɊताओ ंकी समीƗा की जाती है। 
 

(v) िवȅीय संपिȅयो ंपर अपेिƗत ऋण हािन 
 

िवȅीय संपिȅयो ंकी हािन Ůावधान िडफ़ॉʐ के जोİखम और संŤह के अपेिƗत समय के बारे मŐ  
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धारणाओ ंपर आधाįरत हœ। कंपनी इन धारणाओ ंको बनाने और हािन गणना के िलए इनपुट का 
चयन करने मŐ िनणŊय का उपयोग करती है, जो कंपनी के िपछले इितहास, Ťाहक की साख, 
मौजूदा बाजार İ̾थितयो ंके साथ-साथ Ůȑेक įरपोिटōग अविध के अंत मŐ भिवˈोɉुखी अनुमानो ं
और साथ ही कोिवड -19 के Ůभाव पर आधाįरत है। 

 

(vi) कोिवड-19 से वैिʷक ˢा˖ महामारी से संबंिधत अिनिʮतताओ ं का 
आकलन 
 

कंपनी ने इन िवȅीय िववरणो ंको तैयार करते समय उन संभािवत Ůभावो ंपर िवचार िकया है जो 
कोिवड-19 से संबंिधत महामारी के पįरणामˢŝप हो सकते हœ, िजसमŐ िवȅीय और गैर-िवȅीय 
पįरसंपिȅयो ंकी माũा की वसूली भी शािमल है। इस महामारी के कारण वैिʷक आिथŊक İ̾थितयो ं
मŐ संभािवत भिवˈ की अिनिʮतताओ ंसे संबंिधत धारणाओ ंको िवकिसत करने मŐ, कंपनी ने इन 
िवȅीय िववरणो ंके अनुमोदन की ितिथ पर, Ţेिडट įरपोटŊ और संबंिधत जानकारी और आिथŊक 
पूवाŊनुमान सिहत जानकारी के आंतįरक और बाहरी ŷोतो ंका उपयोग िकया है। और उʃीद 
करता है िक इन पįरसंपिȅयो ंकी वहन रािश वसूल कर ली जाएगी। कंपनी के िवȅीय िववरणो ं
पर कोिवड-19 का Ůभाव महामारी की गितशील İ̾थित को देखते Šए इन िवȅीय िववरणो ंके 
अनुमोदन की ितिथ के अनुमान से िभɄ हो सकता है। 

 

(vii) उिचत मूʞो ंका मापन 
 

कंपनी की कुछ लेखांकन नीितयो ंऔर Ůकटीकरणो ंके िलए िवȅीय और गैर-िवȅीय पįरसंपिȅयो ं
और देनदाįरयो ंदोनो ंके िलए उिचत मूʞो ंके माप की आवʴकता होती है। 

 

मूʞांकन तकनीको ं मŐ उपयोग िकए गए इनपुट के आधार पर उिचत मूʞो ं को उिचत मूʞ 
पदानुŢम मŐ िविभɄ ˑरो ंमŐ वगŎकृत िकया गया है: 
 

ˑर 1: समान पįरसंपिȅयो ं या देनदाįरयो ं के िलए सिŢय बाजारो ं मŐ उद्धृत कीमतŐ 
(असमायोिजत)। 
 

ˑर 2: ˑर 1 मŐ शािमल उद्धृत कीमतो ंके अलावा अɊ इनपुट जो पįरसंपिȅ या देनदारी के 
िलए ŮȑƗ ŝप से (यानी कीमतो ं के ŝप मŐ) या अŮȑƗ ŝप से (यानी कीमतो ं से Ůाɑ) 
अवलोकन योƶ हœ। 
 

ˑर 3: पįरसंपिȅ या देनदारी के िलए इनपुट जो अवलोकन योƶ बाजार डेटा (अअवलोकन 
योƶ इनपुट) पर आधाįरत नही ंहœ। 

 

िकसी पįरसंपिȅ या देनदारी के उिचत मूʞ को मापते समय, कंपनी जहां तक संभव हो 
अवलोकन योƶ बाजार डेटा का उपयोग करती है। यिद िकसी पįरसंपिȅ या देनदारी के उिचत 
मूʞ को मापने के िलए उपयोग िकए जाने वाले इनपुट उिचत मूʞ पदानुŢम के िविभɄ ˑरो ंमŐ 
आते हœ, तो उिचत मूʞ माप को उिचत मूʞ पदानुŢम के समान ˑर मŐ िनɻतम ˑर के इनपुट 
के ŝप मŐ वगŎकृत िकया जाता है। यह संपूणŊ माप के िलए महȕपूणŊ है। 
 

3.5 सɼिȅ, संयũ एवं उपकरण 
  

(i) माɊता एवं मापन 
 

संपिȅ, संयंũ और उपकरण को संिचत मूʞŸास और संिचत हािन, यिद कोई हो, घटाकर लागत 
पर बताया गया है। 
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संपिȅ, संयंũ और उपकरण की िकसी वˑु की लागत मŐ उसका Ţय मूʞ शािमल होता है, 
िजसमŐ आयात शुʋ और गैर-वापसी योƶ खरीद कर शािमल होते हœ, िजसमŐ ʩापार छूट और 
वˑु को उसके इİǅत उपयोग के िलए काम करने की İ̾थित मŐ लाने की कोई भी ŮȑƗ ŝप से 
िजʃेदार लागत शािमल होती है। 

  

यिद संपिȅ, संयंũ और उपकरण की िकसी वˑु के महȕपूणŊ िहˣो ंका उपयोगी जीवन अलग-
अलग है, तो उɎŐ संपिȅ, संयंũ और उपकरण की अलग-अलग वˑुओ ंके ŝप मŐ िगना जाता 
है। 
 

संपिȅ, संयंũ और उपकरण की िकसी वˑु के िनपटान पर कोई भी लाभ या हािन लाभ और 
हािन िववरण मŐ माɊता Ůाɑ है। 

 

(ii) इंड एएस मŐ अंतरण 
 

इंड एएस मŐ पįरवतŊन पर, कंपनी ने 01 अŮैल, 2015 को माɊता Ůाɑ अपनी सभी संपिȅ, संयंũ 
और उपकरण के वहन मूʞ को जारी रखने का िनणŊय िलया है, िजसे िपछले जी.ए.ए.पी. के 
अनुसार मापा गया है, ऐसी संपिȅ, संयंũ और उपकरण और उस वहन मूʞ को मानी गई लागत 
के ŝप मŐ उपयोग िकया जाता है। (नोट 4 देखŐ )। 

 

(iii) परवतŎ ʩय 
 

बाद के ʩय को केवल तभी पंूजीकृत िकया जाता है यिद यह संभावना हो िक ʩय से जुड़े 
भिवˈ के आिथŊक लाभ कंपनी को Ůाɑ होगें। 

 

(iv) मूʞŸास 
 

कंपनी अिधिनयम 2013 की अनुसूची II के अनुसार Ōː ेट लाइन िविध का उपयोग करके उनके 
अनुमािनत उपयोगी जीवन पर मूʞŸास लगाया गया है। 0.05 लाख Ŝपये से कम की संपिȅ की 
मूल लागत का अविशʼ मूʞ 0% है और अɊ सभी संपिȅयो ं के िलए, उनका अविशʼ मूʞ 
मूʞ पįरसंपिȅयो ंकी मूल लागत का 1% है। 1% के अविशʼ मूʞ को संपिȅ का अिधकतम 
सीमा तक मूʞŸास माना जाता है। कंपनी Ȫारा िनधाŊįरत पįरसंपिȅयो ंका उपयोगी जीवन इस 
Ůकार है: 

संपिȅ की Ůकृित उपयोगी जीवन 
संयंũ और मशीनरी 15 वषŊ 
भवन 60 वषŊ 
भवन (अ̾थायी संरचनाएं) 3 वषŊ 
भवन (बाड़, आिद) 5 वषŊ 
फ़िनचŊर व िफƛचर 10 वषŊ 
वाहन 8 वषŊ 
कंɗूटर और सहायक उपकरण 3 वषŊ 
कायाŊलय उपकरण 5 वषŊ 
िवद्युत Ůितʿापन 10 वषŊ 
सवŊर और नेटवकŊ  6 वषŊ 

3.6 अमूतŊ संपिȅयाँ 
 
अमूतŊ संपिȅयो ंको लागत से कम संिचत पįरशोधन और हािन पर बताया गया है। अनुमािनत उपयोगी 
जीवन/पįरशोधन लाइसŐस की अविध है और इसकी अनुपİ̾थित मŐ 5 वषŊ है। इसका पįरशोधन सीधी 
रेखा िविध के अंतगŊत िकया जाता है। 
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3.7 वˑु सूची 
 
ːॉक-इन-टŌ ेड से युƅ इɋŐटरी का मूʞांकन लागत से कम और अनुमािनत वसूली योƶ मूʞ पर 
िकया जाता है। इɋŐटŌ ी की लागत पहले-आओ-पहले-जाओ के आधार पर िनधाŊįरत की जाती है और 
इसमŐ इɋŐटŌ ी Ůाɑ करने मŐ िकया गया ʩय और उɎŐ उनके वतŊमान ̾थान और İ̾थित मŐ लाने मŐ होने 
वाली अɊ लागत शािमल होती है। 

 

3.8 राजˢ माɊता 
 
(i) उȋादो ंकी िबŢी 

 
Ťाहको ंको या उनके िनिदŊʼ/अनुबंिधत पįरयोजना को सूपूदŊ  करते समय सभी अŮȑƗ करो ंको 
घटाकर राजˢ की पहचान की जाती है। हालाँिक, यिद Ťाहक के अनुरोध पर सूपूदŊगी मŐ देरी 
होती है और Ťाहक ˢािमȕ लेता है और िबल ˢीकार करता है, तो भौितक सूपूदŊगी पूरी नही ं
होने के बावजूद राजˢ को माɊता दी जाती है, जब तक िक पूरी अपेƗा है िक सूपूदŊगी की 
जाएगी और सूपूदŊगी योƶ हाथ मŐ हœ , पहचान िलया जाता है और सूपूदŊगी के िलए तैयार है। यिद 
सूपूदŊगी Ůितʿापन/िनरीƗण जैसी शतŘ के अधीन है, तो Ťाहक Ȫारा सूपूदŊगी ˢीकार करने और 
Ůितʿापन/िनरीƗण पूरा होने तक राजˢ की पहचान नही ंकी जाती है। 

 
(ii) सेवाएँ 

 

क) Ůमोचन, सं̾थापन, अिभचालन एवं परीƗण 
 

राजˢ, सभी अŮȑƗ करो ंको छोड़कर, Ťाहक के साथ अनुबंध के अनुसार गितिविध के 
पूरा होने के मील के पȈर/चरण के संदभŊ मŐ पहचाना जाता है। 

 

ख) अिभगमन शुʋ, अंतįरƗ खंड, िमशन सहायता इȑािद। 
 

राजˢ, सभी अŮȑƗ करो ंको छोड़कर, एकमुʱ सेवाएं Ůदान करने पर या समय-समय 
पर आवतŎ सेवाओ ंके पूरा होने के आधार पर तुरंत पहचाना जाता है। 

 

ग) परामिशŊता 
 

अनुबंध मŐ सहमत ŮदशŊन दाियȕो ंको पूरा करने के आधार पर राजˢ की पहचान की 
जाती है। 

 
(iii) समŤ अनुबंध 

 

ऊपर िदए गए मद (i) और (ii) के सामने उʟेİखत नीित के अनुसार समŤ अनुबंध के Ůȑेक 
मद के िलए राजˢ की पहचान की जाती है। 

 
(iv) अɊ आय 

 
क) ɯाज 

 

ɯाज आय की पहचान Ůोȥवन आधार पर की जाती है। हालाँिक, ʩापार Ůाİɑयो ं से 
ɯाज आय को रसीद के आधार पर माɊता दी जाती है। 
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ख) ˢािमˢ 
 

ˢािमˢ का िहसाब Ťाहको ंसे Ůाɑ ˢीकृितयो ंके आधार पर िकया जाता है। 
 

ग) िनवेश पर लाभांश 
 

िनवेश पर लाभांश तब माɊता Ůाɑ होता है जब कंपनी का भुगतान Ůाɑ करने का 
अिधकार ̾थािपत हो जाता है। 

 

3.9 िवदेशी मुūा लेनदेन 
 

(i) Ůारİʁक माɊता 

लेन-देन की ितिथ पर िविनमय दरो ंको लागू करके, िवदेशी मुūा लेनदेन को कायाŊȏक मुūा मŐ 
दजŊ िकया जाता है। 

 

(ii) परवतŎ मापन 

िवदेशी मुūाओ ंमŐ अंिकत मौिūक पįरसंपिȅयो ंएवं देनदाįरयो ंको Ůितवेदन की ितिथ पर िविनमय 
दर पर कायाŊȏक मुūा मŐ ŝपांतįरत िकया जाता है। िवदेशी मुūा मŐ ऐितहािसक लागत के 
आधार पर मापी जाने वाली गैर-मौिūक संपिȅयां और देनदाįरयां बाद के मापो ंके िलए नही ंहœ। 
िविनमय अंतर को लाभ और हािन के िववरण मŐ उस अविध मŐ पहचाना जाता है िजसमŐ वे उȋɄ 
होते हœ। 

 

3.10 िवȅीय साधन 
 

(i) माɊता एवं Ůारंिभक मापन 

ʩापार Ůाɗ को Ůारंभ मŐ तब पहचाना जाता है जब वे उȋɄ होते हœ। अɊ सभी िवȅीय संपिȅयो ं
और िवȅीय देनदाįरयो ंको शुŝ मŐ तब माɊता दी जाती है जब कंपनी साधन के संिवदाȏक 
Ůावधानो ंमŐ एक पƗ बन जाती है। 

 

िकसी िवȅीय पįरसंपिȅ या िवȅीय दाियȕ को Ůारंभ मŐ उिचत मूʞ पर मापा जाता है। लेन-देन 
की लागत जो सीधे इसके अिधŤहण या जारी करने के िलए िजʃेदार होती है, तुरंत लाभ और 
हािन खाते के िववरण के माȯम से उिचत मूʞ पर दजŊ की जाती है। 

 

(ii) वगŎकरण एवं परवतŎ मापन 
 

क) िवȅीय पįरसंपिȅयाँ 
Ůारंिभक पहचान पर, एक िवȅीय पįरसंपिȅ को माप के अनुसार वगŎकृत िकया जाता है 

-  पįरशोधन लागत; 
 

-  एफ.वी.टी.पी.एल (लाभ या हािन के माȯम से उिचत मूʞ) 
 

-  एफ.वी.ओ.सी.आई (अɊ ʩापक आय के माȯम से उिचत मूʞ) 
 

िवȅीय पįरसंपिȅयो ंको उनकी Ůारंिभक माɊता के बाद पुनवŊगŎकृत नही ंिकया जाता है, 
िसवाय इसके िक उस अविध के दौरान कंपनी िवȅीय पįरसंपिȅयो ं के Ůबंधन के िलए 
अपने ʩवसाय मॉडल को बदलती है । 
 

एक िवȅीय पįरसंपिȅ को पįरशोधन लागत पर मापा जाता है यिद यह िनɻिलİखत दोनो ं
शतŘ को पूरा करती है और एफ.वी.टी.पी.एल के अनुसार िनिदŊʼ नही ंहै: 
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-  पįरसंपिȅ को एक ʩवसाय मॉडल के अंतगŊत रखा जाता है िजसका उȞेʴ 
संिवदाȏक नकदी Ůवाह एकũ करने के िलए पįरसंपिȅयो ंको धारण करना है; और 

 
-  िवȅीय पįरसंपिȅ की संिवदाȏक शतŒ िनिदŊʼ ितिथयो ंपर नकदी Ůवाह को बढ़ाती हœ 

जो केवल मूलधन का भुगतान और बकाया मूल रािश पर ɯाज है। 
 

एक ऋण िनवेश को एफ.वी.ओ.सी.आई मŐ मापा जाता है यिद यह िनɻिलİखत दोनो ंशतŘ 
को पूरा करता है और एफ.वी.टी.पी.एल मŐ िनिदŊʼ नही ंहै: 
 
 

-  पįरसंपिȅ को एक ʩवसाय मॉडल के भीतर रखा जाता है िजसका उȞेʴ 
संिवदाȏक नकदी Ůवाह एकũ करने और िवȅीय संपिȅ बेचने दोनो ंȪारा Ůाɑ िकया 
जाता है; और 
 

-  िवȅीय पįरसंपिȅ की संिवदाȏक शतŒ िनिदŊʼ ितिथयो ंपर नकदी Ůवाह को बढ़ाती हœ 
जो केवल मूलधन का भुगतान और बकाया मूल रािश पर ɯाज है। 

 

टŌ ेिडंग के िलए नही ंरखे गए इİƓटी िनवेश की Ůारंिभक माɊता पर, कंपनी ओ.सी.आई 
(एफ.वी.ओ.सी.आई - इİƓटी िनवेश के ŝप मŐ नािमत) मŐ िनवेश के उिचत मूʞ मŐ बाद 
के बदलाव पेश करने का चुनाव कर सकती है। यह चुनाव िनवेश दर िनवेश के आधार पर 
होता है। 
 

पįरशोधन लागत या एफ.वी.ओ.सी.आई पर मापी गई सभी िवȅीय पįरसंपिȅयो ं को 
एफ.वी.टी.पी.एल पर मापा जाता है। 
 

एफ.वी.टी.पी.एल मŐ िवȅीय 
पįरसंपिȅयाँ 

 इन पįरसंपिȅयो ंको बाद मŐ उिचत मूʞ पर मापा जाता है। िकसी भी ɯाज या 
लाभांश आय सिहत शुȠ लाभ और हािन को लाभ और हािन के िववरण मŐ 
माɊता दी जाती है। 

एफ.वी.ओ.सी.आई मŐ ऋण िनवेश  इन पįरसंपिȅयो ं को बाद मŐ उिचत मूʞ पर मापा जाता है। Ůभावी ɯाज 
पȠित के तहत ɯाज आय, िवदेशी मुūा लाभ और हािन और हािन को लाभ 
और हािन के िववरण मŐ माɊता दी जाती है। अɊ िनवल लाभ और हािन को 
अɊ ʩापक आय (ओ.सी.आई) मŐ माɊता दी जाती है। माɊता रȞ होने पर, 
ओ.सी.आई मŐ संिचत लाभ और हािन को लाभ और हािन के िववरण मŐ पुनः  
वगŎकृत िकया जाता है। 

एफ.वी.ओ.सी.आई मŐ इİƓटी 
िनवेश 

 

 

 

इन पįरसंपिȅयो ंको बाद मŐ उिचत मूʞ पर मापा जाता है। लाभांश को लाभ 
और हािन के िववरण मŐ आय के ŝप मŐ माɊता दी जाती है जब तक िक 
लाभांश ˙ʼ ŝप से िनवेश की लागत के िहˣे की वसूली का Ůितिनिधȕ नही ं
करता है। अɊ िनवल लाभ और हािन को ओ.सी.आई मŐ माɊता दी जाती है 
और लाभ और हािन के िववरण मŐ पुनः  वगŎकृत नही ंिकया जाता है। 

पįरशोधन लागत पर िवȅीय 
पįरसंपिȅयाँ 
 

 

 

 

इन पįरसंपिȅयो ंको बाद मŐ Ůभावी ɯाज पȠित का उपयोग करके पįरशोधन 
लागत पर मापा जाता है। हािन से पįरशोधन लागत कम हो जाती है। लाभ और 
हािन के िववरण मŐ ɯाज आय, िवदेशी मुūा लाभ और हािन और हािन को 
माɊता दी जाती है। माɊता रȞ होने पर िकसी भी लाभ या हािन को लाभ और 
हािन के िववरण मŐ माɊता दी जाती है। 

ख) िवȅीय देनदाįरयाँ 
 

िवȅीय देनदाįरयां पįरशोधन लागत या एफ.वी.टी.पी.एल पर मापी जाती हœ। यिद िकसी 
िवȅीय देनदारी को -ʩापार के िलए धाįरत के ŝप मŐ वगŎकृत िकया जाता है तो उसे 
एफ.वी.टी.पी.एल के ŝप मŐ वगŎकृत िकया जाता है। एफ.वी.टी.पी.एल मŐ िवȅीय 
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देनदाįरयो ंको उिचत मूʞ पर मापा जाता है और िकसी भी ɯाज ʩय सिहत िनवल लाभ 
और हािन को लाभ और हािन के िववरण मŐ माɊता दी जाती है। अɊ िवȅीय देनदाįरयो ं
को Ůभावी ɯाज पȠित का उपयोग करके पįरशोधन लागत पर मापा जाता है। ɯाज 
ʩय और िवदेशी मुūा लाभ और हािन को लाभ और हािन के िववरण मŐ माɊता दी जाती 
है। माɊता रȞ करने पर िकसी भी लाभ या हािन को लाभ और हािन के िववरण मŐ भी 
माɊता दी जाती है। 

 

(iii) अमाɊता 
  

क) िवȅीय पįरसंपिȅयाँ 
 

जब िवȅीय पįरसंपिȅ से नकदी Ůवाह के संिवदाȏक अिधकार समाɑ हो जाते हœ, तो 
कंपनी एक िवȅीय पįरसंपिȅ की माɊता रȞ कर देती है, या यह एक लेनदेन मŐ 
संिवदाȏक नकदी Ůवाह Ůाɑ करने के अिधकारो ं को ̾थानांतįरत कर देती है, िजसमŐ 
िवȅीय पįरसंपिȅ के ˢािमȕ के सभी जोİखम और पाįरतोिषक काफी हद तक 
̾थानांतįरत हो जाते हœ। या िजसमŐ कंपनी ˢािमȕ के सभी जोİखमो ंऔर पाįरतोिषको ंको 
न तो ̾थानांतįरत करती है और नाही पयाŊɑ ŝप से बरकरार रखती है और नाही ंिवȅीय 
पįरसंपिȅ पर िनयंũण बरकरार रखती है। 

 

ख) िवȅीय देनदाįरयाँ 
 

कंपनी िकसी िवȅीय दाियȕ की माɊता तब रȞ कर देती है जब उसके संिवदाȏक 
दाियȕ समाɑ हो जाते हœ या रȞ हो जाते हœ या समाɑ हो जाते हœ। 
 
कंपनी िकसी िवȅीय देनदारी की माɊता तब भी रȞ कर देती है जब उसकी शतŘ को 
संशोिधत िकया जाता है और संशोिधत शतŘ के तहत नकदी Ůवाह काफी िभɄ होता है। 
इस मामले मŐ, संशोिधत शतŘ के आधार पर एक नई िवȅीय देनदारी को उिचत मूʞ पर 
माɊता दी जाती है। समाɑ की गई िवȅीय देनदारी की वहन रािश और संशोिधत शतŘ के 
साथ नई िवȅीय देनदारी के बीच का अंतर लाभ और हािन के िववरण मŐ पहचाना जाता है। 

 

3.11 हािन 
 

(i) िवȅीय साधनो ंकी हािन 
 

कंपनी अपेिƗत Ţेिडट हािनयो ंके िलए हािन भȅे को माɊता देती है: 
 

-  िवȅीय पįरसंपिȅयो ंको पįरशोधन लागत पर मापा जाता है 
 

Ůȑेक Ůितवेदन की ितिथ पर, कंपनी यह आकलन करती है िक पįरशोिधत लागत पर ली गई 
िवȅीय पįरसंपिȅयाँ Ţेिडट-ƗितŤˑ हœ या नही।ं एक िवȅीय पįरसंपिȅ “Ţेिडट-ƗितŤˑ'' तब 
होती है जब िवȅीय पįरसंपिȅ के अनुमािनत भिवˈ के नकदी Ůवाह पर हािनकारक Ůभाव 
डालने वाली एक या अिधक घटनाएं घिटत होती हœ। 

 
इस साƙ मŐ िक िकसी िवȅीय पįरसंपिȅ की साख-ƗितŤˑ है, िनɻिलİखत अवलोकन योƶ 
डेटा शािमल है: 
 
-  उधारकताŊ या जारीकताŊ की महȕपूणŊ िवȅीय किठनाई; 
 



   

एİȴŌ ƛ कॉपŖरेशन िलिमटेड 

56 
 

-  अनुबंध का उʟंघन जैसे िडफ़ॉʐ या 365 िदन या उससे अिधक समय से बकाया होना; 
 

-  कंपनी Ȫारा िकसी ऋण या अिŤम का उन शतŘ पर पुनगŊठन िजन पर कंपनी अɊथा 
िवचार नही ंकरेगी; 

 

-  यह संभव है िक उधारकताŊ िदवािलयापन या अɊ िवȅीय पुनगŊठन मŐ Ůवेश करेगा: या 
 
-  िवȅीय किठनाइयो ंके कारण सुरƗा के िलए सिŢय बाज़ार का लुɑ होना 
 
ʩापार Ůाɗ के िलए हािन भȅे को जीवन भर अपेिƗत Ţेिडट हािन के बराबर रािश पर मापा 
जाता है। 

 

(ii) गैर-िवȅीय पįरसंपिȅयो ंकी हािन 
 

अɊ कर पįरसंपिȅयो ंके अलावा कंपनी की गैर-िवȅीय पįरसंपिȅयो ंकी Ůȑेक įरपोिटōग ितिथ 
पर समीƗा की जाती है तािक यह िनधाŊįरत िकया जा सके िक हािन का कोई संकेत है या नही।ं 
यिद ऐसा कोई संकेत मौजूद है, तो संपिȅ की वसूली योƶ रािश का अनुमान लगाया जाता है। 
 
हािन परीƗण के िलए, ऐसी पįरसंपिȅयाँ जो ˢतंũ नकदी Ůवाह उȋɄ नही ं करती हœ, उɎŐ 
नकदी उȋɄ करने वाली इकाइयो ं (सी.जी.यू) मŐ एक साथ समूहीकृत िकया जाता है। Ůȑेक 
सी.जी.यू पįरसंपिȅयो ं के सबसे छोटे समूह का Ůितिनिधȕ करता है जो नकदी Ůवाह उȋɄ 
करता है जो अɊ पįरसंपिȅयो ंया सी.जी.यू के नकदी Ůवाह से काफी हद तक ˢतंũ होता है। 
 
यिद िकसी पįरसंपिȅ या सी.जी.यू की वहन रािश उसकी अनुमािनत वसूली योƶ रािश से अिधक 
हो तो हािन को माɊता दी जाती है। Ɨित हािन को लाभ और हािन के िववरण मŐ माɊता दी जाती 
है। 

 

3.12 कमŊचारी लाभ 
 

क) अʙकािलक कमŊचारी लाभ 
 

वेतन, बोनस, अनुŤह रािश जैसे अʙकािलक कमŊचारी लाभ को उस अविध मŐ िबना छूट 
के आधार पर माɊता दी जाती है िजसमŐ कमŊचाįरयो ंȪारा सेवाएँ Ůदान की जाती हœ। 
 

ख) उपदान 
 

कंपनी सभी कमŊचाįरयो ंको कवर करने वाली एक पįरभािषत लाभ योजना, उपदान Ůदान 
करती है। यह योजना पाũ कमŊचाįरयो ंको सेवािनवृिȅ पर या रोजगार समाİɑ पर संबंिधत 
कमŊचारी के वेतन और कंपनी के साथ रोजगार के वषŘ के आधार पर एकमुʱ भुगतान 
Ůदान करती है। 

 
Ůावधान की रािश वषŊ के अंत मŐ बीमांिकक मूʞांकन के आधार पर िनधाŊįरत की जाती 
है।िनवल पįरभािषत लाभ दाियȕ का पुन: मापन, िजसमŐ बीमांिकक लाभ और हािन 
शािमल हœ, ओ.सी.आई मŐ माɊता Ůाɑ हœ। िनवल ɯाज ʩय और पįरभािषत लाभ 
योजनाओ ंसे संबंिधत अɊ ʩय लाभ और हािन के िववरण मŐ पहचाने जाते हœ। 

 

ग) रा Ō̓ ीय पŐशन Ůणाली (कॉपŖरेट मॉडल योजना) 
 

कंपनी के ऑन-रोल कमŊचारी रा Ō̓ ीय पŐशन Ůणाली (कॉपŖरेट मॉडल योजना) मŐ नामांिकत 
हœ। कंपनी पŐशन िनिध िविनयामक और िवकास Ůािधकरण (पी.एफ.आर.डी.ए) Ȫारा  बंिधत 
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रा Ō̓ ीय पŐशन Ůणाली (कॉपŖरेट मॉडल योजना) मŐ मूल वेतन और डीए का 14% योगदान 
करती है, जो एक पįरभािषत योगदान योजना है। योगदान का लेखा संचय के आधार पर 
िकया जाता है और लाभ और हािन के िववरण मŐ माɊता दी जाती है। 

 

घ) ƗितपूितŊ अनुपİ̾थित 
 

कंपनी के कमŊचाįरयो ंके िलए बीमांिकक मूʞांकन के आधार पर अʙकािलक मुआवजा 
Ůदान िकया जाता है। दीघŊकािलक ƗितपूितŊ अनुपİ̾थित, जो एक अɊ दीघŊकािलक 
रोजगार लाभ योजना है, का िहसाब तुलन पũ की ितिथ पर बीमांिकक मूʞांकन के आधार 
पर िकया जाता है, जो एक ˢतंũ बीमांकक Ȫारा िकया जाता है। बीमांिकक लाभ/हािन 
को लाभ और हािन के िववरण मŐ तुरंत माɊता दी जाती है और ̾थिगत नही ंिकया जाता 
है। 

 

ङ) डाक जीवन बीमा (पी.एल.आई) 
 

कंपनी अनुमोिदत नीित के अनुसार ऑन-रोल कमŊचाįरयो ं के नाम पर सɵŢाइब िकए 
गए पी.एल.आई Ůीिमयम का 50% योगदान करती है। 
 

3.13 आय कर 
 

आयकर मŐ वतŊमान और ̾थिगत कर शािमल हœ। इसे लाभ और हािन के िववरण मŐ माɊता दी जाती 
है, िसवाय इसके िक िकसी वˑु को सीधे इİƓटी या अɊ ʩापक आय मŐ माɊता दी जाती है। 

 

 

(i) वतŊमान कर 
 

वतŊमान कर मŐ वषŊ के िलए कर योƶ आय या हािन पर देय या Ůाɗ अपेिƗत कर और िपछले 
वषŘ के संबंध मŐ देय या Ůाɗ कर मŐ कोई समायोजन शािमल है। वतŊमान कर की रािश आयकर 
से संबंिधत अिनिʮतता, यिद कोई हो, पर िवचार करने के बाद भुगतान या Ůाɑ होने वाली 
अपेिƗत कर रािश का सवŖȅम अनुमान दशाŊती है। इसे įरपोिटōग ितिथ Ȫारा अिधिनयिमत या मूल 
ŝप से अिधिनयिमत कर दरो ं(और कर कानूनो)ं का उपयोग करके मापा जाता है। 

 

वतŊमान कर पįरसंपिȅयो ंऔर वतŊमान कर देनदाįरयो ंकी भरपाई केवल तभी की जाती है जब 
माɊता Ůाɑ रािशयो ंको िनधाŊįरत करने का कानूनी ŝप से लागू करने योƶ अिधकार हो, और 
इसका उȞेʴ पįरसंपिȅ का एहसास करना और िनवल आधार पर या एक साथ देनदारी का 
िनपटान करना है। 

 

(ii) आ̾थिगत कर 
 

िवȅीय įरपोिटōग उȞेʴो ं के िलए पįरसंपिȅयो ं और देनदाįरयो ं की वहन माũा और कराधान 
उȞेʴो ं के िलए उपयोग की जाने वाली संबंिधत रािशयो ं के बीच अ̾थायी अंतर के संबंध मŐ 
आ̾थिगत कर को माɊता दी जाती है। आ̾थिगत कर को अŤेिषत कर घाटे और कर Ţेिडट के 
संबंध मŐ भी माɊता दी गई है। आ̾थिगत कर को इसके िलए माɊता नही ंदी गई है: 

 
-  िकसी लेनदेन मŐ पįरसंपिȅयो ं या देनदाįरयो ं की Ůारंिभक पहचान पर उȋɄ होने वाले 

अ̾थायी मतभेद जो एक ʩावसाियक संयोजन नही ं है और जो लेनदेन के समय न तो 
लेखांकन और न ही कर योƶ लाभ या हािन को Ůभािवत करता है; 

 
-  सȥावना की Ůारंिभक माɊता पर उȋɄ होने वाले कर योƶ अ̾थायी अंतर। 
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आ̾थिगत कर पįरसंपिȅयो ंको इस हद तक माɊता दी जाती है िक यह संभावना है िक भिवˈ 
मŐ कर योƶ लाभ उपलɩ होगा िजसके िवŜȠ उनका उपयोग िकया जा सकता है। आ̾थिगत 
कर पįरसंपिȅयाँ - गैर-माɊता Ůाɑ या माɊता Ůाɑ, Ůȑेक įरपोिटōग ितिथ पर समीƗा की 
जाती हœ और उɎŐ इस हद तक पहचाना/कम िकया जाता है िक संबंिधत कर लाभ Ůाɑ होने की 
Ţमशः  संभावना/अब संभावना नही ंहै। 
 

आ̾थिगत कर को उन कर दरो ंपर मापा जाता है जो उस अविध पर लागू होने की अपेƗा की 
जाती है जब पįरसंपिȅ का एहसास होता है या देनदारी का िनपटान िकया जाता है, जो िक 
įरपोिटōग ितिथ तक अिधिनयिमत या मूल ŝप से अिधिनयिमत िकए गए कानूनो ंके आधार पर 
होता है। 
 

आ̾थिगत कर का माप उन कर पįरणामो ंको दशाŊता है जो उस तरीके से उȋɄ होगें िजसमŐ 
कंपनी įरपोिटōग ितिथ पर अपनी पįरसंपिȅयो ंऔर देनदाįरयो ंकी अŤणीत रािश की वसूली या 
िनपटान की अपेƗा करती है। 
 

यिद वतŊमान कर देनदाįरयो ंऔर पįरसंपिȅयो ंकी भरपाई करने के िलए कानूनी ŝप से लागू 
करने योƶ अिधकार है, तो आ̾थिगत कर पįरसंपिȅयो ंऔर देनदाįरयो ंकी भरपाई की जाती है, 
और वे एक ही कर Ůािधकरण Ȫारा एक ही कर योƶ इकाई पर या िविभɄ कर सं̾थाओ ंपर 
लगाए गए आयकर से संबंिधत हœ, लेिकन वे ऐसा करने का इरादा रखते हœ। वतŊमान कर 
देनदाįरयो ंऔर पįरसंपिȅयो ंका िनपटान िनवल आधार पर करŐ  या उनकी कर पįरसंपिȅयो ंऔर 
देनदाįरयो ंकी वसूली एक साथ की जाएगी। 

 
3.14 Ůित शेयर आय 

 
Ůित शेयर मूल कमाई की गणना वषŊ के दौरान इİƓटी शेयरधारको ंके कारण होने वाले िनवल लाभ 
या हािन को वषŊ के दौरान बकाया इİƓटी शेयरो ंकी भाįरत औसत संƥा से िवभािजत करके की 
जाती है। वषŊ के दौरान बकाया इİƓटी शेयरो ंकी भाįरत औसत संƥा को बोनस जारी करने की 
घटनाओ ं(यिद कोई हो) के िलए समायोिजत िकया जाता है। 
 

Ůित शेयर मȽ आय की गणना करने के उȞेʴ से, इİƓटी शेयरधारको ंके कारण वषŊ के िलए िनवल 
लाभ या हािन और वषŊ के दौरान बकाया शेयरो ं की भाįरत औसत संƥा को सभी मȽ संभािवत 
इİƓटी शेयरो ंके Ůभावो ंके िलए समायोिजत िकया जाता है। 
 

 

3.15 Ůावधान तथा आकİ˝क देनदाįरयाँ एवं पįरसंपिȅयाँ 
 
िकसी Ůावधान को तब माɊता दी जाती है जब िकसी उȨम पर िपछली घटना के पįरणामˢŝप 
वतŊमान दाियȕ होता है; यह संभव है िक दाियȕ को िनपटाने के िलए संसाधनो ं के बिहŮŊवाह की 
आवʴकता होगी, िजसके संबंध मŐ एक िवʷसनीय अनुमान लगाया जा सकता है। Ůȑेक तुलन पũ 
की ितिथ पर इनकी समीƗा की जाती है और वतŊमान सवŖȅम अनुमानो ं के िलए समायोिजत िकया 
जाता है। 

 

आकİ˝क दाियȕ के िलए Ůकटीकरण तब िकया जाता है जब कोई संभािवत दाियȕ या वतŊमान 
दाियȕ होता है िजसके िलए संसाधनो ं के बिहŮŊवाह की आवʴकता हो सकती है, लेिकन संभवतः  
नही।ं जहां कोई संभािवत दाियȕ या वतŊमान दाियȕ है िजसके संबंध मŐ संसाधनो ंके बिहŮŊवाह की 
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संभावना दूर̾थ है, कोई Ůावधान या Ůकटीकरण नही ंिकया जाता है। िवȅीय िववरणो ंमŐ आकİ˝क 
पįरसंपिȅयो ंको न तो पहचाना जाता है और न ही उनका Ůकटीकरण िकया जाता है। 

 

3.16 नकद एवं नकद के समतुʞ 
 

नकद और नकद समकƗो ं मŐ हाथ मŐ नकदी, बœक जमा और तीन महीने या उससे कम की मूल 
पįरपƓता के साथ अʙकािलक िनवेश शािमल होते हœ जो आसानी से नकदी मŐ पįरवतŊनीय होते हœ 
और मूʞ मŐ पįरवतŊन के मामूली जोİखम के अधीन होते हœ। 

 

3.17 सरकारी अनुदान 
 

भूिम पǥा िकराया के उिचत मूʞ और अंतįरƗ िवभाग को भुगतान िकए गए वाˑिवक पǥा िकराया 
के बीच के अंतर को मौिūक सरकारी अनुदान माना गया है। लाभ और हािन के िववरण के आय पƗ 
के साथ-साथ ʩय पƗ दोनो ंपर अनुमािनत ŝप से आय का िहसाब लगाया गया है। 

 

3.18 पǥा 
 

01 अŮैल, 2019 से Ůभावी, कंपनी ने इंड एस 116 - लीज को अपनाया है और इसे 01 अŮैल, 2019 
को मौजूदा सभी लीज अनुबंधो ंपर लागू िकया है। 

 

िनɻिलİखत को छोड़कर सभी पǥो ं का उपयोग उपयोग के अिधकार वाली पįरसंपिȅ और पǥा 
दाियȕ को माɊता देकर िकया जाता है: 
 

- कम मूʞ की पįरसंपिȅयो ंके पǥे; और 
 

- 12 महीने या उससे कम अविध वाले पǥे। 
 

िटɔणी: कंपनी के पास कोई कम मूʞ या अʙकािलक पǥे नही ंहœ। 
 

िनɻिलİखत नीितयाँ Ůारंिभक आवेदन की ितिथ, 01 अŮैल, 2019 के बाद लागू होती हœ: 
 

पǥे की देनदाįरयो ंको पǥे की अविध के दौरान पǥेदार को देय संिवदाȏक भुगतान के वतŊमान मूʞ 
पर मापा जाता है, िजसमŐ पǥे मŐ िनिहत दर के संदभŊ मŐ छूट दर िनधाŊįरत की जाती है, जब तक िक 
(जैसा िक आम तौर पर मामला होता है) यह आसानी से िनधाŊįरत नही ं िकया जा सकता है। िजस 
İ̾थित मŐ पǥे की शुŜआत पर कंपनी की वृİȠशील उधार दर का उपयोग िकया जाता है। पįरवतŊनीय 
पǥा भुगतान केवल पǥा दाियȕ के माप मŐ शािमल िकए जाते हœ यिद वे िकसी सूचकांक या दर पर 
िनभŊर होते हœ। ऐसे मामलो ंमŐ, पǥा दाियȕ का Ůारंिभक माप मानता है िक पįरवतŊनीय तȕ पूरे पǥा 
अविध के दौरान अपįरवितŊत रहेगा। अɊ पįरवतŊनीय पǥा भुगतान उसी अविध मŐ ʩय िकए जाते हœ 
िजससे वे संबंिधत हœ। 

 
Ůारंिभक माɊता पर, पǥा दाियȕ के वहन मूʞ मŐ यह भी शािमल है: 
 

- िकसी भी अविशʼ मूʞ गारंटी के तहत देय होने वाली अपेिƗत रािश; 
 

- कंपनी के पƗ मŐ िदए गए िकसी भी Ţय िवकʙ का Ůयोग मूʞ, यिद उस िवकʙ का आकलन 
करना उिचत ŝप से िनिʮत है; 

 

 
- पǥे को समाɑ करने के िलए देय कोई दंड, यिद पǥे की अविध का अनुमान Ůयोग िकए जा रहे 

समाİɑ िवकʙ के आधार पर िकया गया है। 
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उपयोग के अिधकार वाली पįरसंपिȅयो ंको शुŝ मŐ लीज देनदारी की रािश पर मापा जाता है, Ůाɑ 
िकसी भी लीज ŮोȖाहन के िलए कम िकया जाता है, और इसके िलए बढ़ाया जाता है: 
 
- पǥा Ůारंभ होने पर या उससे पहले िकया गया पǥा भुगतान; 

 

- आरंिभक ŮȑƗ लागत; और 
 

- िकसी भी Ůावधान की रािश को माɊता दी गई है जहां कंपनी को पǥे पर दी गई संपिȅ को नʼ 
करने, हटाने या बहाल करने के िलए अनुबंिधत ŝप से आवʴक है। 

 

Ůारंिभक माप के बाद, बकाया रािश पर एक İ̾थर दर से लगाए गए ɯाज के पįरणामˢŝप पǥे की 
देनदाįरयाँ बढ़ जाती हœ और िकए गए पǥे के भुगतान के िलए कम हो जाती हœ। उपयोग के अिधकार 
वाली पįरसंपिȅयो ंका पįरशोधन पǥे की शेष अविध के दौरान या पįरसंपिȅ के शेष आिथŊक जीवन 
पर सीधी रेखा के आधार पर िकया जाता है, यिद, शायद ही कभी, इसे पǥे की अविध से कम माना 
जाता है। 

 

जब कंपनी िकसी पǥे की अविध के अपने अनुमान को संशोिधत करती है, तो यह संशोिधत अविध के 
दौरान िकए जाने वाले भुगतानो ंको दशाŊने के िलए पǥे की देनदारी की वहन रािश को समायोिजत 
करती है, िजसे संशोिधत छूट दर का उपयोग करके छूट दी जाती है। पǥा देनदाįरयो ंका वहन मूʞ 
इसी तरह संशोिधत िकया जाता है जब िकसी दर या सूचकांक पर िनभŊर भिवˈ के पǥा भुगतान के 
पįरवतŊनीय तȕ को संशोिधत िकया जाता है, िसवाय छूट दर से संबंिधत अपįरवितŊत रहता है। दोनो ं
ही मामलो ंमŐ उपयोग के अिधकार वाली पįरसंपिȅ के वहन मूʞ के बराबर समायोजन िकया जाता 
है, शेष (संशोिधत) पǥा अविध मŐ संशोिधत वहन रािश का पįरशोधन िकया जाता है। यिद उपयोग के 
अिधकार वाली पįरसंपिȅ की अŤणीत रािश को शूɊ पर समायोिजत िकया जाता है, तो िकसी भी 
और कमी को लाभ और हािन के िववरण मŐ माɊता दी जाती है। 

 

3.19 भारतीय लेखाकरण मानको ंमŐ संशोधन 
 

कॉपŖरेट कायŊ मंũालय ("एम.सी.ए") समय-समय पर जारी िकए गए कंपनी (भारतीय लेखा मानक) 
िनयमो ंके तहत नए मानको ंया मौजूदा मानको ंमŐ संशोधनो ंको अिधसूिचत करता है। 31 माचŊ, 2024 
को समाɑ वषŊ के िलए, एम.सी.ए ने कंपनी पर लागू िकसी भी नए मानक या मौजूदा मानको ं मŐ 
संशोधन को अिधसूिचत नही ंिकया है। 
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4    
(क)          759.64          789.29 
(ख)           21.77           28.51 
 (ग)           11.83           14.40 
 (घ)             2.18             5.81 
(ङ)             2.97             5.08 
(च)             4.08             0.01 

        802.47         843.10 

 ङस नोट का अनुलưक 
देखŐ

 ङस नोट का अनुलưक 
देखŐ

4 क
(क)             5.41             7.41 

 ङस नोट का अनुलưक 
देखŐ

 ङस नोट का अनुलưक 
देखŐ

5    

            245.16             250.61 

 ङस नोट का अनुलưक 
देखŐ

 ङस नोट का अनुलưक 
देखŐ

नेटविकō ग उपकरण

įरपोिटōग अविध के आरंभ और अंत मŐ Ůȑेक वगŊ की पįरसंपिȅयों
की सकल और शुȠ अŤणीत रािशयो ंका समाधान, िजसमŐ
पįरवधŊन, िनपटान और अɊ समायोजन तथा संबंिधत मूʞŸास
और Ɨित हािन या ŮितवतŊन दशाŊया गया है, अलग से Ůकट िकया
गया है।

अɊ अमूतŊ पįरसंपिȅयाँ

(शेयर आँकड़ो ंएव ं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)

पǥा-भूिम

31 माचŊ 2023 तक

उपयोग का अिधकार पįरसंपिȅयाँ

वाहन

įरपोिटōग अविध के आरंभ और अंत मŐ Ůȑेक वगŊ की पįरसंपिȅयों
की सकल और शुȠ अŤणीत रािशयो ंका समाधान, िजसमŐ
पįरवधŊन, िनपटान और अɊ समायोजन तथा संबंिधत मूʞŸास
और Ɨित हािन या ŮितवतŊन दशाŊया गया है, अलग से Ůकट िकया
गया है।

नोट नं. िववरण 31 माचŊ 2024 तक

सɼिȅ, संयũ तथा उपकरण

कंɗूटर सॉɝवेयर

įरपोिटōग अविध के आरंभ और अंत मŐ Ůȑेक वगŊ की पįरसंपिȅयों
की सकल और शुȠ अŤणीत रािशयो ंका समाधान, िजसमŐ
पįरवधŊन, िनपटान और अɊ समायोजन तथा संबंिधत पįरशोधन
और Ɨित हािन या ŮितवतŊन दशाŊया गया है, अलग से Ůकट िकया
गया है।

भवन

कायाŊलय उपकरण
कंɗूटर और सवŊर

फ़नŎचर व िफƛचर

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट
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िववरण
संगणक सॉɝवेयर 

(अिधŤिहत )
कुल

 सकल वािहत मान
1 अŮैल, 2022 तक           144.23         144.23 
पįरवधŊन / समायोजन              -               -   
िनपटान / समायोजन              -               -   
31 माचŊ 2023 तक           144.23         144.23 
पįरवधŊन / समायोजन               2.60              2.60 
िनपटान / समायोजन               0.97              0.97 
31 माचŊ 2024 तक           145.86         145.86 

संिचत पįरशोधन
1 अŮैल, 2022 तक           124.78         124.78 
वषŊ के िलए पįरशोधन /समायोजन             12.04            12.04 
िनपटान / समायोजन              -               -   
31 माचŊ 2023 तक           136.82         136.82 
वषŊ के िलए पįरशोधन /समायोजन               4.60              4.60 
िनपटान / समायोजन               0.97              0.97 
31 माचŊ 2024 तक           140.45         140.45 

शुȠ वािहत मान
31 माचŊ 2023 तक              7.41              7.41 
31 माचŊ 2024 तक              5.41              5.41 

िटɔणी :

 1)

िववरण पǥा-भूिम कुल
 सकल वािहत मान
1 अŮैल, 2022 तक              272.41       272.41 
पįरवधŊन / समायोजन                -             -   
िनपटान / समायोजन                -             -   
31 माचŊ 2023 तक              272.41       272.41 
पįरवधŊन / समायोजन                -             -   
िनपटान / समायोजन                -             -   
31 माचŊ 2024 तक              272.41       272.41 

संिचत मूʞŸास
1 अŮैल, 2022 तक                16.35         16.35 
वषŊ के िलए मूʞŸास /समायोजन                  5.45           5.45 

िनपटान / समायोजन                -             -   
31 माचŊ 2023 तक                21.80         21.80 
वषŊ के िलए मूʞŸास /समायोजन                  5.45           5.45 
िनपटान / समायोजन                -             -   
31 माचŊ 2024 तक                27.25         27.25 

शुȠ वािहत मान
31 माचŊ 2023 तक            250.61       250.61 
31 माचŊ 2024 तक            245.16       245.16 

कंपनी Ȫारा धाįरत उपयोगािधकार पįरसंपिȅ के िववरण इस Ůकार है:

ʩापार संयोजन एवं ƗितपूितŊ हािन/ŮितŢमण Ȫारा कोई Ůाİɑ नही ंŠई है।

नोट - 4ए का अनुलưक - अɊ अमूतŊ पįरसंपिȅयाँ

नोट - 5 का अनुलưक - उपयोग का अिधकार पįरसंपिȅ

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट

(शेयर आँकड़ो ंएवं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)
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6    31 माचŊ 2024 तक 31 माचŊ 2023 तक
(क)               0.16               0.28 
(ख)               0.09               0.16 

          0.25           0.44 
7    

(क)               0.02               0.02 
 (ख)                -                  -   
 (ग)

              0.63               0.63 

 (घ)               0.07               0.02 
           0.72           0.67 

8    

(क)            -              -   
(ख)         3,139.57         4,729.67 
 (ग)         5,000.00         5,000.00 
 (घ)         5,500.78         5,500.78 
 (ङ)       14,507.40       17,217.24 

   28,147.75    32,447.69 

9    

          0.21           0.21 

10  
(क)           304.92            304.92 
(ख)         1,712.39         3,710.95 
(ग)       12,919.23       12,993.54 
(घ)         2,633.41         2,760.40 

 17,569.95  19,769.81 
      12,919.23       12,993.54 

        2,633.41         2,760.39 

   2,017.31    4,015.88 

ʩापार Ůाɗ - ऋण Ɨित

घटाएँ: संिदƭ ऋणो ंके िलए भȅा - ऋण जोİखम मŐ उʟेखनीय वृİȠ
घटाएँ: संिदƭ ऋणो ंके िलए भȅा - ऋण हािन

सुरƗा जमा
12 महीने से अिधक की पįरपƓता अविध वाली बœक जमा

कर Ůािधकारो ंके पास जमा

कर - बकाया वापसी

 जारी ʩापार सामŤी

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट
(शेयर आँकड़ो ं एवं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)

खरी मानी गई ʩापार Ůाİɑयाँ-असुरिƗत 
ʩापार Ůाİɑयाँ िजसमŐ ऋण जोİखम की उʟेखनीय वृİȠ शािमल हœ

ʩापार Ůाİɑयाँ
खरी मानी गई ʩापार Ůाİɑयाँ-सुरिƗत 

Ůितवाद के तहत भुगतान िकए गए कर

वˑुसूची

सुरƗा जमा के बदले जारी Ůȑाभूित के िवŜȠ लाभ रािश के ŝप मŐ 
रखी गई बœक जमारािश

अɊ गैर - वतŊमान पįरसंपिȅयाँ

पँूजी अिŤम
आपूितŊकताŊओ ं को अिŤम

बœक जमा पर Ůोद्भूत ɯाज

कमŊचाįरयो ंको िदए गए अिŤम पर अिजŊत ɯाज

अɊ िवȅीय पįरसंपिȅयाँ

ऋण (अǅे माने जाने वाल,े असुरिƗत)

कमŊचाįरयो ंको अिŤम रािश
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6 महीने से 
कम

6 महीने - 1 
वषŊ

1-2 वषŊ 2-3 वषŊ 3 वषŊ से अिधक कुल

(i) 796.74 102.68 118.25 68.40 931.24        2,017.31 

(ii)     -       31.23 31.24 373.18 10443.84      10,879.49 

(iii)     -       -         -          -   2622.77        2,622.77 

(iv)     -       -         -          -               -   

(v)     -       -         -          -   2039.74        2,039.74 

(vi)     -       -         -          -   10.64             10.64 

6 महीने से 
कम

6 महीने - 
1 वषŊ

1-2 वषŊ 2-3 वषŊ
3 वषŊ से 
अिधक

कुल

(i) 657.25 6.44 68.40   2,633.42 650.37      4,015.88 

(ii)       -     394.81 9.61 157.40   10,391.98    10,953.80 

(iii)       -       -         -          -       2,749.75      2,749.75 

(iv)       -       -         -          -          -             -   

(v)       -       -         -          -       2,039.74      2,039.74 

(vi)       -       -         -          -   10.64           10.64 

नोट 10 का अनुलưक

(शेयर आँकड़ो ंएवं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)

िनिवŊवाद ʩापार Ůाɗ - ऋण
Ɨीण

िववािदत ʩापार Ůाɗ- अǅा
माना जाता है

िववािदत ʩापार Ůाɗ -
िजसमŐ ऋण जोİखम मŐ
उʟेखनीय वृİȠ होती है

31 माचŊ 2023 तक ʩापार Ůाİɑयाँ कालभवन सारणी

िववरण

भुगतान की देय ितिथ से िनɻिलİखत अविध के िलए बकाया

िववािदत ʩापार Ůाɗ - ऋण
हािन

िनिवŊवाद ʩापार Ůाɗ -
अǅा माना जाता है

िनिवŊवाद ʩापार Ůाɗ -
िजसमŐ ऋण जोİखम मŐ
उʟेखनीय वृİȠ होती है

अिववािदत ʩापार Ůाİɑयाँ  -
खरी मानी गई

अिववािदत ʩापार Ůाİɑयाँ  -
िजसके ऋन जोİखम मŐ
ʩापक वृİȠ Šई

िववािदत ʩापार Ůाİɑयाँ  -
िजसके ऋन जोİखम मŐ
ʩापक वृİȠ Šई

िववािदत ʩापार Ůाİɑयाँ  -
ऋण Ɨित

भुगतान की देय ितिथ से िनɻिलİखत अविध के िलए बकाया

िववािदत ʩापार Ůाİɑयाँ  -
खरी मानी गई

अिववािदत ʩापार Ůाİɑयाँ  -
ऋण Ɨित

31 माचŊ 2024 तक ʩापार Ůाİɑयाँ कालभवन सारणी

िववरण

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट
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11  31 माचŊ 2024 तक 31 माचŊ 2023 तक
(क)             524.25             8,665.74 
(ख)         17,840.00             6,599.69 
(ग)                 0.11                   0.08 

      18,364.36          15,265.51 

12  
(क)         89,779.15           84,970.00 
(ख)

             -                     6.75 

(ग)                 0.10                   0.04 
(घ)               62.09                327.45 

      89,841.34          85,304.24 

13  

(क)           4,814.79             3,545.89 
(ख)           2,044.06                 84.25 
(ग)               11.02                 13.38 

        6,869.87            3,643.52 

14  

(क)           5,161.37             9,942.60 
(ख) उपदान िनिध              -                  -   
(ग)           4,309.10             3,981.79 

        9,470.47          13,924.39 

सुरƗा जमा के बदले जारी Ůȑाभूित के िवŜȠ लाभरािश के ŝप मŐ
रखी गई बœक जमारािश

िबल रिहत राजˢ (खरे माने गए, असुरिƗत)

राजˢ Ůािधकारो ंके पास शेष रािश

आपूितŊकताŊओ ं को अिŤम

बœक मŐ जमा रािश पर Ůोद्भूत ɯाज

अɊ वसूली 

 अɊ चालू पįरसंपिȅयाँ
(असुरिƗत-खरे माने गए)

12 महीने से कम या बराबर की पįरपƓता वाली रािश बœक मŐ जमा

सी.एस.आर गितिविधयो ंके िलए िनधाŊįरत बœको ंके पास शेष रािश

अɊ िवȅीय पįरसंपिȅयाँ

सी.एस.आर गितिविधयो ंके िलए िनधाŊįरत बœक मŐ जमा रािश

नक़द और नक़द समतुʞ
बœको ंमŐ शेष रािश - चालू खाते

नक़दी रािश

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट
(शेयर आँकड़ो ं एवं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)

3 महीने से कम या बराबर की पįरपƓता अविध वाली बœक जमा

नक़द और नक़द समतुʞ के अलावा अɊ बœक शेष
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31 माचŊ 2024 तक 31 माचŊ 2023 तक

15  

(क)
(i) 100 Ŝपये Ůित शेयर मूʞ वाले शेयरो ंकी संƥा      1,00,00,000        1,00,00,000 

(ii) शेयरो ंकी रािश (Ŝ. लाख मŐ)         10,000.00           10,000.00 

(ख)
(i) 100 Ŝपये Ůित शेयर मूʞ वाले शेयरो ंकी संƥा           6,80,000             6,80,000 

(ii) शेयरो ंकी रािश (Ŝ. लाख मŐ)             680.00                680.00 

(ग) अविध के आरंभ और अंत मŐ बाकी बचे शेयरो ंकी संƥा का सामंज˟ 31 माचŊ 2024 तक 31 माचŊ 2023 तक
(i)           6,80,000             6,80,000 
(ii)              -                  -   

(iii)         6,80,000            6,80,000 

(iv)             680.00                680.00 
(v)              -                  -   

(vii)            680.00               680.00 

(घ)

 (ङ)

(च)

(छ)

(ज)

100 Ŝपये Ůȑेक के Ůदȅ एİƓटी शेयरो ंके समˑ 6,80,000 शेयर के 100 % रा Ō̓ पित और उनके Ȫारा मनोनीत सद˟ो ंके नाम कŐ ū
सरकार (भारत सरकार) के पास हœ।

 िवकʙो ंके अंतगŊत जारी करने के िलए कोई अितįरƅ शेयर नही ंहœ।

तुलन पũ की ितिथ पर एİƓटी शेयरो ंमŐ पįरवतŊनीय कोई Ůितभूित नही ं है।

िजस ितिथ को तुलन पũ तैयार िकया गया है उस ितिथ से ठीक पहले के पाँच वषŊ की
अविध की जानकारी।

-----अनुलưक के अनुसार-----

लाभांश के िवतरण एवं पँूजी के पुनगŊठन पर Ůितबंध सिहत शेयरो ंके Ůȑेक वगŊ से जुड़े अिधकार, अिधमान और Ůितबंध:

(i) कंपनी के पास केवल एक ही ŵेणी के शेयर हœ, िजɎŐ एİƓटी शेयर कहा जाता है, िजनमŐ से Ůȑेक का सममूʞ 100 Ŝपये Ůित शेयर 
है। एİƓटी शेयर का Ůȑेक धारक Ůित शेयर एक वोट का हकदार है। बोडŊ Ȫारा Ůˑािवत लाभांश वािषŊक आम बैठक मŐ घोषणा के तहत 
 है।
(ii) िनवेश और सावŊजिनक पįरसंपिȅयाँ Ůबंधन िवभाग (डीआईपीएएम) के िदशा-िनदőशो ंके अनुसार कर पʮात लाभ का Ɋूनतम 30% या 
कुल पँूजी का 5%, जो भी अिधक हो, भारत सरकार को लाभांश के ŝप मŐ Ůदान िकया जाएगा और पँूजी का पुनभुŊगतान कंपनी 
अिधिनयम, 2013 के Ůावधान के अनुसार होगा।

कंपनी के 5% से अिधक शेयरो ंया शेयरो ंके वगŊ की शेयरधाįरता का िववरण

एİƓटी शेयर पँूजी

अिधकृत:

िनगŊत,अिभदȅ और पूणŊतः  Ůदȅ:

 वषŊ के आरंभ मŐ बाकी बचे शेयरो ंकी संƥा
 वषŊ के दौरान जारी

 वषŊ के अंत मŐ बाकी बचे शेयरो ंकी संƥा

 वषŊ के आरंभ मŐ बाकी बचे शेयरो ंकी माũा
 वषŊ के दौरान जारी िकए गए शेयरो ंकी माũा

 वषŊ के अंत मŐ बाकी बचे शेयरो ंकी रािश

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट
(शेयर आँकड़ो ं एवं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)
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(i) शूɊ शूɊ  शूɊ  शूɊ  शूɊ  शूɊ

(ii) शूɊ शूɊ  शूɊ  शूɊ  शूɊ  शूɊ

(iii) शूɊ शूɊ  शूɊ  शूɊ  शूɊ  शूɊ

 शेयर की 
संƥा

कुल शयेरो ं
का %

 शेयर की 
संƥा

कुल शयेरो ं
का %

6,80,000 100% 6,80,000 100% -

6,80,000 100% 6,80,000 100% -

भारत के महामिहम रा̓ Ō पित और उनके मनोनीत 
Ůितिनिध के माȯम से केȾ सरकार (भारत सरकार)

कुल

वषŊ के अंत मŐ ŮवतŊको ंȪारा धाįरत शेयर

वषŊ के दौरान 
% पįरवतŊन

ŮवतŊको ंकी शेयरधाįरता का िववरण िनɻानुसार है:

31 माचŊ 2023 तक31 माचŊ 2024 तक
ŮवतŊक का नाम

वापस खरीदे गए शेयरो ंकी
कुल संƥा एवं Ůकार

तुलन पũ तैयार करने की ितिथ से ठीक पहले की पाँच वषŊ की अविध की जानकारी

िववरण
31 माचŊ 

2023 तक
31 माचŊ 

2022 तक
31 माचŊ 

2021 तक
31 माचŊ 

2020 तक
31 माचŊ 

2019 तक
31 माचŊ 

2024 तक

िबना नक़द Ůाİɑ के अनुबंध
के अनुŝप पूणŊ Ůदȅ शेयर के
ŝप मŐ आबंिटत शेयरो ंकी
कुल संƥा एवं Ůकार

बोनस शेयरो ंके माȯम से पूणŊ
Ůदȅ शेयर के ŝप मŐ आबंिटत
शेयरो ंकी कुल संƥा एवं
Ůकार

नोट 15 का अनुलưक

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट

(शेयर आँकड़ो ंएवं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)
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31 माचŊ 2024 तक 31 माचŊ 2023 तक

16
     1,46,844.19        1,47,992.03 

17
(क)             269.10                269.76 
(ख)                 0.67                   0.61 

           269.77               270.37 
18

(क)                -                     0.60 
(ख)                -                     6.84 

               -                     7.44 

19
(क)                 2.19                   1.45 

(ख)           4,006.23             4,195.91 

(ग) सूƘ उȨमो ंऔर लघु उȨमो ंके अलावा अɊ लेनदारो ंको िबना िबल की बकाया रािश           2,135.93                593.51 
        6,144.35            4,790.87 

1                 2.19                   1.45 
2                  -                      -   
3                  -                      -   
4                  -                      -   
5                  -                      -   
6                  -                      -   

7                  -                      -   

एम.एस.एम.ई.डी अिधिनयम के तहत सभी िवलंिबत भुगतानो ंपर ɯाज का भुगतान
वषŊ के दौरान िनधाŊįरत ितिथ के बाद िकए गए भुगतान
उपयुŊƅ (3) के अलावा िवलंब की अविध के िलए देय और भुगतान योƶ ɯाज
Ůोद्भूत और अŮदȅ ɯाज
एम.एस.एम.ई.डी अिधिनयम, 2006 की धारा 23 के अंतगŊत ʩय छूट की अˢीकृित
के ŮयोजनाथŊ लघु उȨम को उस ितिथ तक जब  उपयुŊƅ बकाया ɯाज का वाˑिवक
भुगतान िकया गया है और आगामी वषŘ मŐ भी आगे िदए जाने वाले बाक़ी एवं देय ɯाज

सूƘ उȨमो ंऔर लघु उȨमो ंके अलावा अɊ लेनदारो ंकी कुल बकाया 
रािश

अितįरƅ जानकारी:

कंपनी के पास उपलɩ सूचना के आधार पर सूƘ, लघु और मȯम उȨम िवकास
अिधिनयम, 2006 (एम.एस.एम.ई.डी अिधिनयम) के अंतगŊत सƘू और लघु उȨमो ंको बकाया
रािश का िववरण िनɻानुसार है:

िववरण:
बकाया मूलधन और अŮदȅ बकाया
उपयुŊƅ (1) पर देय ɯाज और अŮदȅ ɯाज

कमŊचारी लाभ के िलए Ůावधान - अवकाश नकदीकरण

पǥा देयताएँ
गैर वतŊमान

ʩापार देयताएँ (नोट के िलए अनुलưक देखŐ)
सूƘ उȨमो ंऔर लघु उȨमो ंकी कुल बकाया रािश

कमŊचारी लाभ के िलए Ůावधान - उपदान

 एİƓटी मŐ पįरवतŊन के संलư िववरण के अनुसार

Ůावधान

अɊ एİƓटी

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट

(शेयर आँकड़ो ं एवं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)

वतŊमान
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1 वषŊ से कम 1-2 वषŊ 2-3 वषŊ
3 वषŊ से 
अिधक

कुल

(i)         2.19       -         -         -             2.19 
(ii)     333.74       41.30     211.18  3,420.02    4,006.24 

(iii)       -         -         -         -            -   

(iv)       -         -         -         -            -   

1 वषŊ से कम 1-2 वषŊ 2-3 वषŊ
3 वषŊ से 
अिधक

कुल

(i)         1.45       -         -         -             1.45 
(ii)     289.49     208.15     815.32  2,882.95    4,195.91 

(iii)       -           -           -           -            -   

(iv)       -           -           -           -            -   

31 माचŊ 2024 तक ʩापार Ůाİɑयाँ कालŮभावन सारणी

िववरण
भुगतान की देय ितिथ से िनɻिलİखत अविध के िलए बकाया

नोट 19 का अनुलưक

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट

(शेयर आँकड़ो ंएवं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)

एम.एस.एम.ई
अɊ
िववािदत बकाया –
एम.एस.एम.ई
िववािदत बकाया – अɊ

31 माचŊ 2023 तक ʩापार Ůाİɑयाँ कालŮभावन सारणी

िववािदत बकाया  – अɊ

िववरण
भुगतान की देय ितिथ से िनɻिलİखत अविध के िलए बकाया

एम.एस.एम.ई
अɊ
िववािदत बकाया –
एम.एस.एम.ई

31 माचŊ 2024 तक 31 माचŊ 2023 तक
20

(क)                88.17                 100.77 
(ख)              884.15              1,030.64 

             972.32             1,131.41 
21

(क)              223.76                 192.44 
(ख)           2,721.64              2,280.65 
(ग)              534.49                 780.03 

         3,479.89             3,253.12 
22

(क)                11.73                     1.06 
(ख)                15.28                   11.26 

 (ग)                66.04                 342.65 

               93.05                354.97 

अिŤम Ůाɑ राजˢ

Ůावधान

कॉपŖरेट सामािजक उȅरदाियȕ ŮितबȠताओ ं के िलए Ůावधान (नोट 29 का 
अनुलưक देखŐ)

कमŊचारी लाभ के िलए Ůावधान - अवकाश नकदीकरण

अɊ देयताओ ं के िलए लेनदार

Ůितभूितयाँ और अɊ अनुबंध जमा

अɊ वतŊमान देनदाįरयाँ

वैधािनक देयताएँ

Ťाहको ंसे अिŤम रािश लेना

कमŊचारी लाभ के िलए Ůावधान - उपदान

अɊ िवȅीय देयताएँ - वतŊमान

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट
(शेयर आँकड़ो ंएव ं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)
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 नोट 
नं.

31 माचŊ 2024 को समाɑ 
वषŊ के िलए

31 माचŊ 2023 को समाɑ 
वषŊ के िलए

23
 (क)

(i) िनयाŊत                    46.10                      8.72 
(ii) घरेलू                2,559.12                   245.13 

कुल (क)          2,605.22             253.85 

(ख)

(i) िनयाŊत
 अिधगमशुʋ और ˢािमȕ                  116.06                    41.30 
 िमशन सहायता सेवाएँ                  422.74                    61.94 

(ii) घरेलू
 अंतįरƗ खंड Ɨमता - इɌैट                    -                      90.00 
 घटाएँ : अंतįरƗ िवभाग का राजˢ िह ाx                    -                      76.50 

                   -                      13.50 
 अंतįरƗ खंड Ɨमता - िवदेशी उपŤह                  123.74                    69.06 
 आँकड़ा सूचना अिभगम शुʋ Ůाİɑ                5,325.03                2,769.49 
 िमशन सहायता सेवाएँ                  604.90                   604.90 

 परामशŊ सेवाएँ Ůाİɑयाँ                    -                        2.06 
कुल (ख)             6,592.47             3,562.25 

कुल (क) + (ख)          9,197.69          3,816.10 

24
 (क)

 (i) बœको ं मŐ जमा रािश पर                7,860.53                5,571.68 
(ii) ʩापार Ůाİɑयो ं पर                    28.74                   178.90 
(iii) आयकर वापसी पर                    11.45                   756.42 
(iv) कमŊचाįरयो ं को अिŤम रािश देने पर                      0.02                      0.03 

(ख)                  156.06                   152.65 
(ग)                  201.29                1,053.00 
(घ)                    -                      27.36 
(ङ)                    22.69                    22.69 
(च)                    -                        7.11 
(छ)                      6.00                      6.39 
(ज)                      0.24                      0.59 

         8,287.02          7,776.82 

25

(क)
(i) िनयाŊत                    21.57                      2.64 
(ii) घरेलू (उǿमण के बाद शुȠ)                1,989.02                  (413.78)

कुल (क)          2,010.59           (411.14)
(ख)

(i) िनयाŊत
  Ůवशे शुʋ और ˢािमȕ                    69.64                    24.78 
 िमशन सहायता सेवाएँ                  258.41                    35.24 

(ii)  घरेलू
 परामिशŊता सेवाएँ                    -                        1.04 
 अंतįरƗ खंड Ɨमता - िवदेशी उपŤह                      1.62                    17.62 
  आँकड़ा सूचना अिभगम शुʋ                4,890.25                2,559.04 
 िमशन सहायता सेवाएँ                  526.50                   526.50 

कुल (ख)          5,746.42          3,164.22 
कुल (क) + (ख)          7,757.01          2,753.08 

Ůचालन से राजˢ की लागत

उȋादो ंकी िबŢी की लागत

सेवाओ ं की िबŢी की लागत

(शेयर आँकड़ो ं एवं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट

िववरण

पįरचालन से राजˢ:
उȋादो ंकी िबŢी:

सेवाओ ंकी िबŢी :

सरकारी अनुदान से आय
िवŢेताओ ं से पįरिनधाŊįरत Ɨित Ůाİɑ

िविवध आय

अɊ आय:
 ɯाज आय

 Ťाहको ं से ŮोȖाहन

पुनिलŊİखतअनावʴक देयता

िकराये से आय

पुनिलŊİखत संिदƭ ऋणो ंके िलए Ůावधान 
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26
 31 माचŊ 2024 को 
समाɑ वषŊ के िलए

 31 माचŊ 2023 को 
समाɑ वषŊ के िलए

(i)                0.21                 15.72 
(ii)                0.21                   0.21 

               0.00                15.51 

27
           223.94               245.03 

अɊ िनिधयो ं मŐ योगदान              46.89                 51.76 
               2.99                   4.11 
          273.82              300.90 

28
             22.17                 22.22 
            22.17                22.22 

29
             21.07                 22.17 
               1.40                   1.73 
             13.62                 18.04 
           578.35            1,404.15 
             41.82                 27.48 
             23.93                   4.95 
                -                     7.59 

               4.79                   2.38 
             54.53                 59.19 
               2.95                   2.06 
             19.28                 33.74 
               6.42                  (0.18)
               0.08                (11.90)
             22.63                 19.79 

सांिविधक लेखा परीƗा हेतु                4.00                   4.00 

           118.21               324.79 

               0.44                    -   
             12.53                 11.52 

          926.05           1,931.50 

30
             58.29               270.09 
            58.29              270.09 

आ̾थिगत कर
 वषŊ के दौरान उद्भूत आ̾थिगत कर

मरʃत और अनुरƗण - अɊ
लेखा परीƗको ं को भुगतान :

 कॉपŖरेट सामािजक उȅरदाियȕ गितिविधयो ं पर ʩय (अनुलưक के अनुसार 
िववरण )

िविवध ʩय
संपिȅ, संयंũ और उपकरण की िबŢी से हािन

िवǒापन और Ůचार
सद˟ता और अंशदान

बœक शुʋ
बœक Ůȑाभूित और एल.सी. शुʋ

बीमा शुʋ
 िवदेशी मुūा िविनमय और अंतरण पर शुȠ हािन

माल की वˑुसूची मŐ पįरवतŊन

Ůारंिभक भंडार
घटाएँ: अंितम भंडार

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट
(शेयर आँकड़ो ंएव ं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)

अɊ ʩय

जनशİƅ ʩय

कमŊचारी लाभ ʩय
वेतन और अिधलाभ

कमŊचारी कʞाण ʩय

दर और कर

याũा ʩय
मुūण व लेखनसामŤी
संचार ʩय
िविधगत शुʋ और ʩय
परामिशŊता और ʩावसाियक शुʋ

िवȅ लागत
पǥा देयता पर ɯाज
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िववरण
31 माचŊ 2024 
को समाɑ वषŊ 

के िलए

31 माचŊ 2023 
को समाɑ वषŊ के 

िलए

कंपनी Ȫारा अŤेनीत अʩियत रािश/(समायोिजत की जाने वाली रािश)       (28.63)          (0.08)

 कंपनी Ȫारा वषŊ हेतु ʩय के िलए आबंिटत रािश       130.40       293.25 
जोड़Ő : सीएसआर िनिध पर अिजŊत ɯाज        16.09           2.99 

कंपनी Ȫारा वषŊ हेतु ʩय के िलए कुल रािश   117.86    296.16 
शैिƗक एवं आजीिवका संबंधी गितिविधयाँ       -           28.07 
िचिकȖा उपकरण, सहायक उपकरण और पोषण       112.82       291.33 
ऊजाŊ, पाįरİ̾थितकी एवं पयाŊवरण का संरƗण          5.39           5.39 

कुल ʩय   118.21    324.79 

कंपनी Ȫारा अŤेनीत ʩय हेतु/(समायोिजत की जाने वाली रािश)     (0.35)    (28.63)

ʩय मŐ शािमल ŮितबȠ देयता िजसे ʩय िकया जाना बाक़ी है     66.04    342.65 
भारतीय लेखा मानक 24 के अनुसार सी.एस.आर ʩय के संबंध मŐ संबंिधत 
पƗ अंतरण के िववरण - संबंिधत पƗ Ůकटीकरण

शूɊ शूɊ

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए कॉपŖरेट सामािजक उȅरदाियȕ ('सी.एस.आर') ʩय के 

नोट 29 का अनुलưक

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट

(शेयर आँकड़ो ंएवं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)
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िववरण  31 माचŊ 2024 तक  31 माचŊ 2023 तक

(क) आ̾थिगत कर पįरसंपिȅ
 कर कटौती मŐ समयांतर        3,914.29        3,964.95 

       3,914.29        3,964.95 

(ख) आ̾थिगत कर देयता
कर कटौती मŐ समयांतर        1,196.04        1,188.41 

       1,196.04        1,188.41 

शुȠ आ̾थिगत कर पįरसंपिȅ    2,718.25    2,776.54 

(शेयर आँकड़ो ं एवं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)

31 आ̾थिगत कर पįरसंपिȅयाँ (शुȠ)

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट

वतŊमान कर ʩय:
आ̾थिगत कर ʩय
शुȠ कर ʩय

क) मद िजɎŐ लाभ या हािन मŐ पुनः
वगŎकृत नही ंिकया जाएगा
रोजगार के बाद पįरभािषत लाभ योजनाओ ं
पर लाभ का पुनमाŊपन
उपयुŊƅ मद का कर Ůभाव
कुल

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट

                  (1.58)                   1.19 

                   (2.11)                   1.59 
                     0.53                  (0.40)

(शेयर आँकड़ो ं एवं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)

31 आ̾थिगत कर पįरसंपिȅयाँ (शुȠ) जारी

िववरण
31 माचŊ 2024 को समाɑ 

वषŊ के िलए
31 माचŊ 2023 को समाɑ 

वषŊ के िलए

                2,104.16               1,366.89 
  -                  270.09 

               2,104.16             1,636.98 

ख) अɊ ʩापक आय मŐ माɊ रािश

क) लाभ और हािन िववरण मŐ माɊ रािश

िववरण
31 माचŊ 2024 को समाɑ 

वषŊ के िलए
31 माचŊ 2023 को समाɑ 

वषŊ के िलए
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िववरण

माũा दर माũा दर
कर पूवŊ लाभ   8,450.19 25.168%   6,491.20 25.168%
अपेिƗत आयकर ʩय   2,126.74   1,633.71 
अपेिƗत आयकर ʩय के साथ Ůितवेिदत
आयकर ʩय के सामंज˟ के िलए
समायोजन पर कर Ůभाव
िपछले वषŊ का कर ʩय         (0.12)       (80.89)
̾थायी अंतर      142.37        35.83      334.42        84.16 
समायोजन का Ůभाव (शुȠ)      142.37 35.71      334.42 3.27

समायोजन पर कर का Ůभाव        35.71          3.27 
वषŊ के िलए कुल आयकर ʩय  2,162.45  1,636.98 
Ůभावी कर की दर 25.59% 25.22%

ग) Ůभावी आयकर दर का सामंज˟
31 माचŊ 2024 को समाɑ 

वषŊ के िलए
31 माचŊ 2023 को समाɑ 

वषŊ के िलए

कर पįरसंपिȅ कर पįरसंपिȅ
कर कटौती मŐ समयांतर
ऋण के Ůित ƗितपूितŊ भȅा        4,229.98         (265.03)           -          3,964.95 

िनिʮत होने से पूवŊ कर (पįरसंपिȅयाँ ) / देयताएँ )       4,229.98       (265.03)           -        3,964.95 
अŮयुƅ कर जमा का अŤसारण           -               -   

 कर देयता  कर देयता
कर कटौती मŐ समयांतर
िवरोध के तहत Ůदȅ कर        1,154.78               -             -          1,154.78 
सɼिȅ , संयũ तथा उपकरण             28.55              5.08           -              33.63 

   1,183.33          5.08        -      1,188.41 

शुȠ आ̾थिगत कर पįरसंपिȅयाँ    3,046.65     (270.10)        -      2,776.54 

कर पįरसंपिȅ कर पįरसंपिȅ
कर कटौती मŐ समयांतर
ऋण के Ůित ƗितपूितŊ भȅा        3,964.95        (50.66)        -          3,914.29 

िनिʮत होने से पूवő कर (पįरसंपिȅयाँ ) / देयताएँ       3,964.95       (50.66)        -        3,914.29 
अŮयुƅ कर जमा का अŤसारण

 कर देयता  कर देयता
कर कटौती के समय मŐ अंतर
िवरोध के तहत Ůदȅ कर        1,154.78          -          -          1,154.78 
सɼिȅ , संयũ तथा उपकरण             33.63            7.63        -              41.26 

   1,188.41        7.63      -      1,196.04 

शुȠ आ̾थिगत कर पįरसंपिȅयाँ    2,776.54     (58.29)      -      2,718.25 

घ) आ̾थिगत कर शेष की Ůवृिȅ 

िववरण
1 अŮैल, 2022 

तक

लाभ और हािन 
िववरण मŐ 

माɊता Ůाɑ

अɊ ʩापक 
आय मŐ माɊता 

Ůाɑ

31 माचŊ 2023 
तक

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट

31 आ̾थिगत कर पįरसंपिȅयाँ (शुȠ) जारी

(शेयर आँकड़ो ं एवं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)

ङ) आ̾थिगत कर शषे की Ůवृिȅ

िववरण
1 अŮैल, 2023 

तक

लाभ और हािन 
िववरण मŐ 

माɊता Ůाɑ

अɊ ʩापक 
आय मŐ माɊता 

Ůाɑ

31 माचŊ 2024 
तक
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ii. ऋण जोİखम

क) ʩापार Ůाİɑयाँ

31 माचŊ 2024 तक

छह महीने से कम
6 महीने -1 वषŊ
1-2 वषŊ
2-3 वषŊ
3 वषŊ से अिधक
3 वषŊ से अिधक

31 माचŊ 2023 तक

छह महीने से कम
6 महीने -1 वषŊ
1-2 वषŊ
2-3 वषŊ
3 वषŊ से अिधक
3 वषŊ से अिधक

1 अŮैल तक शेष रािश
 पहचान की गई हािन Ɨित
पुनिलŊİखत रािश
31 माचŊ तक शेष रािश

देश
कुल % जाल % कुल % जाल %

भारत 84.42 95.66 86.66 99.96
संयुƅ राǛ अमेįरका 0.79 4.34 0.26 0.00
नीदरलœड 12.30 0.00 10.87 0.00
अɊ देश 2.49 0.00 2.21 0.04

ख) नक़द और नक़द समतʞु

33 िवȅीय उपकरण – उिचत मूʞ और जोİखम Ůबंधन (जारी)

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट

(शेयर आँकड़ो ंएव ंयथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)

नही ं93.06%
84.51%

Ɛा ऋण-Ɨित Šई

ऋण जोİखम कंपनी के िलए िवȅीय हािन का जोİखम है, यिद िवȅीय संलेख के िलए एक Ťाहक या Ůितŝपक अपने संिवदाȏक
दाियȕो ं को पूरा करने से चूक जाता है, और मुƥत: कंपनी को Ťाहको ं से िमलने वाली Ůाİɑयो ं एव ंऋण Ůितभूित मŐ िनवेश से उȋɄ
होता है।

िनɻिलİखत िवȅीय पįरसंपिȅयो ं की वािहत रािश अिधकतम ऋण जोİखम को दशाŊती है:

Ťाहक की ʩİƅगत िवशेषता से पड़ने वाले िवशेष Ůभाव के कारण ही कंपनी को ऋण जोİखम का सामना करना पड़ता है। हालाँिक,
Ůबंधन उȨोग से िमलने वाले अनपेिƗत जोİखम एव ं वह देश जहाँ Ťहक काम करता है, सिहत उन कारणो ं पर भी िवचार करता है जो
Ťाहक के आधार को Ůभािवत कर सकता है।

ʩापार Ůाİɑयो ं का देश-वार िववरण Ťाहको ं के ̾थान पर आधाįरत है।

31 माचŊ 2024 तक 31 माचŊ 2023 तक

ऋण जोİखम का भौगोिलक संकेȾण

ʩापार Ůाİɑयो ं (सकल और शुȠ भȅे), िबना िबल की Ůाİɑयाँ और अनुबंध पįरसंपिȅयो ंका भौगोिलक संकŐ ūण िनɻानुसार है:

                             -   
                            201.29 
                     15,552.64 

                    16,806.93 
                       -   

                      1,053.00 
                  15,753.93 

100.00% हाँ

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए
31 माचŊ 2023 को समाɑ वषŊ के 

िलए
                       15,753.93 

वषŊ के दौरान ʩापार एव ं अɊ Ůाİɑयो ं से संबंिधत हािन Ɨित भȅे मŐ गितिविधयाँ िनɻानुसार रही ं:

98.40% नही ं
12.31% नही ं
5.64% नही ं

नही ं95.03%

31 माचŊ, 2024 को कंपनी के पास 18,364.36 लाख Ŝपये की ननक़द और नक़द समतुʞ था। (31 माचŊ, 2023: 15,265.51 लाख 
Ŝपये)। नक़द और नक़द समतुʞ बœको ं के पास जमा हœ।

उȨोगजगत के  Ůचलनो ंऔर ʩापाįरक आधार, िजस पर Ůितʿान कायŊ करता है, Ůबंधन यह िवचार करता है िक ʩापार Ůाİɑयाँ और
ऋण अनपेिƗत  (ऋण ƗितŤˑ) हœ, यिद भुगतान 365 िदनो ंसे अिधक समय से बाक़ी हœ और जमा या बœक Ůितभूित के एवज मŐ सुरिƗत
नही ंहœ।

केȾ/राǛ सरकारों, केȾ/राǛ सरकारो ंके िवभागो ंऔर केȾ/राǛ ˢायȅ िनकायों, सावŊजिनक Ɨेũ के उपŢमो ंिजनके िलए
Ůावधान/हािन भȅे की माप Ůकरण से Ůकरण पर आधाįरत होती है और अनपे\िƗत ऋण हािन हेतु िवचार नही ंिकया जाता है।

कंपनी Ɨित हािन के िलए एक भȅा ̾थािपत करती है जो ʩापार Ůाİɑयो ं के संबंध मŐ अपेिƗत हािन के अनुमान को दशाŊता है।

िनɻिलİखत तािलका ʩापार Ůाİɑयो ं और ʩİƅगत Ťाहको ं से ऋण के िलए ऋण जोİखम और अपेिƗत ऋण हािन के बारे मŐ जानकारी
Ůदान करती है:

नही ं
नही ं
नही ं
नही ं

हाँ

0.00%
23.32%
20.89%

भाįरत औसत हािन दर

100.00%

भाįरत औसत हािन दर Ɛा ऋण-Ɨित Šई
0.00% नही ं
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iii. तरलता जोİखम

तरलता जोİखम के िलए अनावरण

31 माचŊ 2024 तक वािहत रािश 1 वषŊ से कम 1-2 वषŊ 2-4 वषŊ 4-7 वषŊ

मुखर िवȅीय देयताएँ
वतŊमान
ʩापार देय     6,144.35     6,144.35      -        -          -   
अɊ वतŊमान िवȅीय देयताएँ
अɊ देयताओ ंके िलए लेनदार          88.17          88.17      -        -          -   

अɊ - Ůितभूितयाँ और अɊ अनुबंध जमा        884.15        884.15      -        -          -   

 7,116.67  7,116.67      -        -          -   

31 माचŊ 2023 तक पेसा ले जाने 1 वषŊ से कम 1-2 वषŊ 2-4 वषŊ 4-7 वषŊ

मुखर िवȅीय देयताएँ
ग़ैर वतŊमान
अɊ ʩापार देय     
वतŊमान
ʩापार देय        4,790.87        4,790.87         -           -            -   
अɊ वतŊमान िवȅीय देयताएँ
अɊ देयताओ ंके िलए लेनदार          100.77          100.77         -           -            -   
अɊ - Ůितभूितयाँ और अɊ अनुबंध जमा        1,030.64        1,030.64         -           -            -   

    5,922.28     5,922.28         -           -            -   

33. िवȅीय साधन – उिचत मूʞ और जोİखम Ůबंधन (जारी)

(शेयर आँकड़ो ंएव ं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट

तरलता जोİखम वह जोİखम है िजसमŐ कंपनी को अपनी िवȅीय देयताओ ं से जुड़े दाियȕो ं को पूरा करने मŐ किठनाई का सामना करना पड़ता है
और िजसे नक़द भुगतान  या अɊ िवȅीय संपिȅयो ं  से ʩवİ̾थत िकया जत है। तरलता के Ůबंधन के िलए कंपनी की पहल यह सुिनिʮत करना
है िक, जहाँ तक संभव हो, सामाɊ और किठन पįरİ̾थितयो ं मŐ िबना िकसी अˢीकायŊ हािन या कंपनी की साख को नुकसान पŠँचाए, अपनी
देयता , जब व ेदेय हो,ं को पूणŊ करने के िलए पयाŊɑ तरलता हो।

कंपनी की तरलता के मुƥ ŷोत नक़द और नक़द समतुʞ हœ  और व ेनक़द Ůवाह िजɎŐ ʩापार से सृिजत िकया जाता है। कंपनी के पास बœक
से कोई उधार नही ंहै। कंपनी को िवʷास है िक उसकी कायŊकारी पँूजेजीए वतŊमान आवʴकताओ ं की पूितŊ के िलए पयाŊɑ हœ। इस Ůकार,
िकसी तरलता जोİखम का कोई अंदेशा नही ंहै।

įरपोिटōग ितिथ तक िवȅीय देदेयताओ ं की बाकी बची संिवदाȏक पįरपƓताएँ िनɻिलİखत हœ। ये रािशयाँ सकल और िबना छूट वाली हœ, और
इनमŐ अनुमािनत ɯाज के भुगतान शािमल हœ तथा िनवल समझौतो ंके Ůभाव शािमल नही ंहœ।

संिवदागत नकदी Ůवाह

संिवदाȏक नक़द Ůवाह



 
                                                       

                                                                                                                             एİȴŌ ƛ कॉपŖरेशन ᎘लिमटेड 

81 
 

 

iv. बाज़ार जोİखम

वतŊमान 
पįरसंपिȅ

ग़ैर वतŊमान 
देयताएँ

वतŊमान 
देयताएँ

शुȠ Ůाİɑयाँ/ 
(देय)

िवȅीय पँूजी
ग़ैर वतŊमान 

देयताएँ
वतŊमान देयताएँ

शुȠ Ůाİɑयाँ/ 
(देय)

यूरो (EUR)     28.42        -        1.65      26.77   2,590.48      -        150.40      2,440.09 
अमेįरकी डॉलर (USD)      1.67        -      18.69     (17.02)      139.95      -     1,566.22     (1,426.28)

वतŊमान 
संपिȅ

ग़ैर वतŊमान 
देयताएँ

वतŊमान 
देयताएँ

शुȠ Ůाİɑयाँ/ 
(देय)

िवȅीय पँूजी
ग़ैर वतŊमान 

देयताएँ
वतŊमान देयताएँ

शुȠ Ůाİɑयाँ/ 
(देय)

यूरो (EUR)     28.42        -          1.60        26.82   2,577.13      -          145.09      2,432.04 
अमेįरकी डॉलर (USD)      0.64        -         20.04       (19.40)        52.84      -        1,654.70     (1,601.86)

सूƗमŤाही िवʶेषण

İ̾थर अİ̾थर İ̾थर अİ̾थर
31 माचŊ, 2024
यूरो(1% पįरचालन)        24.40       (24.40)        18.26         (18.26)
अमेįरकी डॉलर (1% पįरचालन)       (14.26)        14.26       (10.67)          10.67 
31 माचŊ, 2023
योरो (1% पįरचालन)        24.32       (24.32)      -          18.20         (18.20)
अमेįरकी डॉलर (1% पįरचालन)       (16.02)        16.02      -         (11.99)          11.99 

31 माचŊ, 2024 31 माचŊ, 2023

यूरो        91.15        90.68 

अमेįरकी डॉलर        83.80        82.57 

33 िवȅीय उपकरण – उिचत मूʞ और जोİखम Ůबंधन (जारी)

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट

(शेयर आँकड़ो ंएव ं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)

बाजार जोİखम वह जोİखम है जो बाज़ार भाव के साथ बदलता है- जैसे िक िवदेशी मुūा और ɯाज दर, जो कंपनी की आय या िवȅीय संलेखो ंकी धाįरता के मान को Ůभािवत करŐ गे।
बाज़ार जोİखम, िवदेशी मुūा Ůाİɑ एवं देय तथा दीघाŊविध ऋण सिहत सभी बाज़ार Ůभावी िवȅीय संलेखो ंके Ůित उȅरदायी है। कंपनी, मूलत: ɯाज दर जोİखम एव ं िनवशे के बाज़ार
मूʞ से संबंिधत बाज़ार जोİखम से Ůभािवत है। अतएव , बाज़ार जोİखम का Ůभाव, िनवशे एव ं ऋण गितिविध का ही पįरणाम है। बाज़ार जोİखम Ůबंधन का लƙ िवदेशी मुūा के
अȑिधक Ůभाव से बचाना है।

मुūा जोİखम

कंपनी, िवदेशी मुūा मŐ उȋादो ंऔर सेवाओ ंके आयात और िनयाŊत के कारण मुūा जोİखम से Ůभािवत है। कंपनी की ŮकायाŊȏक मुūा भारतीय Ŝपया (₹) है।

मुūा जोİखम से Ůभािवत होने वाले कंपनी के पįरमाणाȏक आँकड़े िनɻŮकार हœ::

मुūा
 िवदेशी मुūा मŐ रािश रािश लाख ₹ मŐ

मुūा
 िवदेशी मुūा मŐ रािश रािश लाख ₹ मŐ

31 माचŊ 2023 तक

31 माचŊ 2024 तक

वषŊ के अंत मŐ भारतीय Ŝपए (₹), अमेįरकी डॉलर, यूरो और अɊ सभी मुūाओ ंमŐ तȚाȏक İ̾थरता (अİ̾थरता) की संभावनाएँ िवदेशी मुūा मŐ िवȅीय संलेख के Ůाŝपो ंको Ůभािवत
िकया होगा और एİƓटी तथा नीचे दी गई रािश Ȫारा लाभ या हािन को Ůभिवत िकया। इस िवʶेषण से पता चलता है िक अɊ सभी पįरवतŊनांक, एक िवशेष ɯाज दर मŐ, İ̾थर रहता है
और Ţय एव ं िवŢय की भिवˈवाणी से पड़ने वाले िकसी भी Ůभाव को अनदेखा कर देता है।

वषŊ के अंत की दर

(लाभ)/ हािन एİƓटी, कर के िनवल

िनɻिलİखत उʟेखनीय िविनमय दरŐ  लागू की गई हœ।
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िनयंũक सं̾था

िववरण
31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ 

के िलए
31 माचŊ 2023 को समाɑ वषŊ 

के िलए
Ůमुख Ůबंधन कािमŊक
संबंिधत पƗ का नाम  संबंध  संबंध

ŵी संजय कुमार अŤवाल
 अȯƗ-सह-Ůबंध िनदेशक 

(अितįरƅ Ůभार) एवं
 िनदेशक (िवȅ)

 अȯƗ-सह-Ůबंध िनदेशक 
(अितįरƅ Ůभार) एवं

 िनदेशक (िवȅ)

वषŊ के दौरान संबंिधत पƗो ं के साथ िकए गए अंतरण की सूची
Ůमुख Ůबंधकीय कािमŊको को Ůदȅ पाįरŵिमक
अʙाविध कमŊचारी लाभ सिहत वतेन                      44.34                   40.30 
कायŊ समापन लाभ                     -                     -   

                   44.34                 40.30 

अंतįरƗ िवभाग , भारत सरकार
वषŊ के दौरान राजˢ                 1,590.00               1,618.03 

वषŊ के दौरान राजˢ पर िकए गए ʩय                    851.75                   70.54 
वषŊ के दौरान अंतįरƗ खंड के िलए अनुबंध Ůबंधन सेवाएँएं Ůदान करने से 
Ůाɑ राजˢ

                    -                     13.50 

ʩय की ŮितपूितŊ                       1.39                     0.47 
             2,443.14            1,702.54 

अɊ सरकारी िवभाग , मंũालय और सावŊजिनक Ɨेũ की सं̾थाएँ
 वषŊ के दौरान राजˢ की Ůाİɑ                 8,488.45               3,621.43 

संबंिधत पƗो ं के पास बकाया शेष रािश की सूची

िववरण
31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ 

के िलए
31 माचŊ 2023 को समाɑ वषŊ 

के िलए
अंतįरƗ िवभाग, भारत सरकार को देय (िनवल)                 1,189.53               1,328.47 
अɊ सरकारी िवभागो ं और मंũालयो ंसे Ůाɗ (शुȠ)                    521.91               2,691.78 

कंपनी अिधिनयम , 2013 की धारा 129 के अंतगŊत, अिधसूचना जीएसआर 463 (ई) िदनांक 05 जून, 2015 के अनुसार, कॉपŖरेट मामलो ंके मंũालय,
भारत सरकार ने रƗा उȋादन से जुड़ी कंपिनयो ं को  Ůȑेक वगŊ के पįरमाण सिहत माल एव ं उनसे संबंिधत मूʞो ंकी अितįरƅ सूचनाओ ंके
Ůकटीकरण से छूट दे रखी है। उȋादो ंकी संवदेी Ůकृित तथा ʩापार के Ɨेũ के मȞेनज़र, भारतीय लेखा मानक 108 - Ůचालन खंड के अंतगŊत
अपेिƗत सूचनाएँ, वतŊमान और िवगत वषŘ हेतु उपलɩ नही ंकराए गए हœ।

एİȴŌ ƛ कॉपŖरेशन िलिमटेड, कŐ ū सरकार Ȫारा ŮȑƗ या अŮȑƗ ŝप से िनयंिũत कŐ ūीय सावŊजिनक Ɨेũ का उपŢम (सीपीएसयू) है। अनुǅेद 25
और 26 के अनुसार, कंपनी को सरकार के साथ या कŐ ū सरकार Ȫारा िनयंिũत अɊ सावŊजिनक Ɨेũ उपŢमो ंके साथ संबंिधत पाटŎ लेनदेन के
िवˑृत Ůकटीकरण से छूट दी गई है। कंपनी ने सरकार से संबंिधत सं̾थाओ ंके िलए उपलɩ छूट को लागू िकया है और िवȅीय िववरणो ं मŐ सीिमत
Ůकटीकरण िकया है। ऐसी सं̾थाएँ िजनके साथ कंपनी के महȕपूणŊ लेन-देन हœ, उनमŐ अंतįरƗ िवभाग ('अं.िव.'), रƗा मंũालय, भारत संचार िनगम
िलिमटेड शािमल हœ, लेिकन इɎी ं तक सीिमत नही ंहœ। सरकार Ȫारा संचािलत सरकारी एजŐिसयों /पįरयोजनाओ ं मŐ सी.एस.आर. योगदान को भारतीय
लेखा मानक 24 के तहत संबंिधत पाटŎ लेनदेन नही ंमाना जाता है।

अंतįरƗ िवभाग , भारत सरकार

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट

(शेयर आँकड़ो ंएवं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)

34. खंड सूचना

35. संबंिधत पƗ - इंड एएस-24
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36. पंूजी Ůबंधन

31 माचŊ 2024 तक 31 माचŊ 2023 तक

कुल देयताएँ          10,959.38             9,808.18 
घटाएँ : नक़द और नक़कद समतुʞ          18,364.36          15,265.51 
समायोिजत शुȠ ऋण          (7,404.98)          (5,457.33)
कुल एİƓटी       1,47,524.19       1,48,672.03 
घटाएँ : सुरƗा हेतु अितįरƅ रािश                  -                    -   
समायोिजत एİƓटी      1,47,524.19       1,48,672.03 
समायोिजत शुȠ ऋण और समायोिजत एİƓटी 
का अनुपात

                (0.05)                  (0.04)

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट

(शेयर आँकड़ो ं एवं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)

एक मज़बतू पँूजी आधार सुरिƗत रखना कंपनी की नीित है तािक िनवेशक, लेनदार तथा और बाजार मŐ िवʷास बना रहे
और ʩवसाय का िवकासोɉुख भिवˈ सुरिƗत रहे। Ůबंधन , पँूजी के साथ-साथ सामाɊ शेयरधारको ं को िमलने वाले
लाभांश के ˑर पर िनगरानी रखते हœ।

कंपनी , 'समायोिजत शुȠ ऋण' से 'समायोिजत एİƓटी'  के अनुपात का उपयोग कर पँूजी की िनगरानी रखती है। इसके

िलए, कुल देयताओ ं से नक़द एवं नक़द समतुʞ को घटाकर समायोिजत शुȠ ऋण को सुिनिʮत िकया जाता है।

समायोिजत एİƓटी मŐ सुरƗा हेतु अितįरƅ संिचत रािश के अलावा एİƓटी के सभी घटक शािमल होते हœ।

अनुपात को 2.00 से कम रखना कंपनी की नीित है। 31 माचŊ तक कंपनी का समायोिजत शुȠ ऋण- और एİƓटी का
अनुपात इस Ůकार था:
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(नोट 3 मŐ लेखांिविध नीित देखŐ)

i.उपदान

िववरण
31 माचŊ 2024 

तक
31 माचŊ 2023 

तक
पįरभािषत लाभ दाियȕ       109.45         90.81 
योजना पįरसंपिȅयो ं का उिचत मूʞ        (97.72)        (89.15)
कुल कमŊचारी लाभ पįरसंपिȅ       11.73         1.66 

लाभ तथा हािन िववरण मŐ माɊ ʩय
31 माचŊ 2024 
को समाɑ वषŊ 

के िलए

31 माचŊ 2023 
को समाɑ वषŊ 

के िलए
वतŊमान सेवा लागत        9.50        9.40 
शुȠ ɯाज लागत / (आय) शुȠ पįरभािषत लाभ देयता / 
(पįरसंपिȅ) पर

       0.12       (0.42)

कुल       9.62       8.98 

अɊ ʩापक आय मŐ माɊ आय
31 माचŊ 2024 
को समाɑ वषŊ 

के िलए

31 माचŊ 2023 
को समाɑ वषŊ 

के िलए
बीमांिकक (लाभ) / हािन
 - जनसांİƥकीय माɊताओ ंमŐ पįरवतŊन       (0.14)         -   
- िवȅीय माɊताओ ंमŐ पįरवतŊन        3.61       (1.17)
- अनुभव िभɄता (अथाŊत वा िˑवक अनुभव बनाम माɊताएँ)       (1.06)       (1.08)
शुȠ ɯाज ʩय मŐ माɊरािश को छोड़कर  योजना पįरसंपिȅयो ं
से आय

      (0.30)        0.66 

कुल       2.11      (1.59)

31 माचŊ 2024 
तक

31 माचŊ 2023 
तक

वषŊ के आरंभ मŐ शेष रािश      90.81      80.88 
Ůदȅ लाभ         -         (3.12)
वतŊमान सेवा लागत        9.50        9.40 
ɯाज लागत        6.73        5.90 
िपछली सेवा से लाभ
अɊ ʩापक आय मŐ माɊ बीमांिकक (लाभ) हािन
 - जनसांİƥकीय माɊताओ ंमŐ पįरवतŊन       (0.14)         -   
 - िवȅीय माɊताओ ंमŐ पįरवतŊन        3.61       (1.17)
 - अनुभव समायोजन       (1.06)       (1.08)
वषŊ के अंत मŐ शेष रािश   109.45     90.81 

31 माचŊ 2024 
तक

31 माचŊ 2023 
तक

वषŊ के आरंभ मŐ शेष रािश      89.15      86.61 
योजना हेतु Ůदत अंशदान        1.66         -   
Ůदȅ लाभ         -         (3.12)
ɯाज से आय        6.61        6.32 
अɊ ʩापक आय मŐ माɊ योजना पįरसंपिȅयो ं से आय        0.30       (0.66)
िनिध शेष का समायोजन         -           -   
वषŊ के अंत मŐ शेष रािश     97.72     89.15 
शुȠ पįरभािषत लाभ (पįरसंपिȅ )     11.73       1.66 

37. कमŊचारी लाभ से संबंिधत पįरसंपिȅयाँ और देयताएँ

शुȠ पįरभािषत लाभ दाियȕ का सामंज˟

पįरभािषत लाभ दाियȕ के वतŊमान मूʞ का सामंज˟

योजना पįरसंपिȅयो ं के वतŊमान मूʞ का सामंज˟

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट
(शेयर आँकड़ो ंएवं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)
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उपदान (जारी )

1. बीमांिकक माɊताएँ

31 माचŊ 2024 
तक

31 माचŊ 2023 
तक

छूट की दर 7.15% 7.40%
वेतन वृİȠ दर 7.00% 7.00%
महंगाई भȅे मŐ वृİȠ की दर (Ůित वषŊ) 7.00% 7.00%

2. जनसांİƥकीय माɊताएँ
31 माचŊ 2024 

तक
31 माचŊ 2023 

तक
100% 100%

आय ुके आधार पर िनकासी दर (Ůित वषŊ)
30 वषŊ तक 3% 3%
31-40 वषŊ 2% 2%
40 वषŊ से ऊपर 1% 1%

3. सूƘŤािहता िवʶेषण

कमी वृİȠ कमी वृİȠ
छूट दर (1% पįरचालन ) ₹ लाख      124.10        97.16         104.61        79.32 
(सूƘŤािहता के कारण आधार की तुलना मŐ % पįरवतŊन ) 13.40% -11.20% 15.20% -12.60%
भावी वेतन वृİȠ (1% पįरचालन ) ₹ लाख        94.89      126.56           77.11      107.04 
(सूƘŤािहता के कारण आधार की तुलना मŐ % पįरवतŊन ) -13.30% 15.60% -15.10% 17.90%
दुघŊटना दर (50% पįरचालन ) ₹ लाख      109.63      109.27           91.00        90.59 
(सूƘŤािहता के कारण आधार की तुलना मŐ % पįरवतŊन ) 0.20% -0.20% 0.20% -0.20%
मृȑु दर (10% पįरचालन ) ₹ लाख      108.71      109.98           90.07        91.33 
(सूƘŤािहता के कारण आधार की तुलना मŐ % पįरवतŊन ) -0.70% 0.50% -0.80% 0.60%

ii. अवकाश मूʞांकन

31 माचŊ 2024 
तक

31 माचŊ 2023 
तक

दाियȕ का वतŊमान मूʞ         182.36         157.60 
योजना पįरसंपिȅ का उिचत मूʞ         167.08         139.50 
अिधशेष/ (घाटा)          (15.28)          (18.10)
पįरसंपिȅ सीमा का Ůभाव, यिद कोई हो            -              -   

शुȠ देयता      (15.28)      (18.10)

31 माचŊ 2024 
तक

31 माचŊ 2023 
तक

वतŊमान देयता (अʙाविध)        15.28        11.26 
ग़ैर-वतŊमान देयता (दीघाŊविध)            -             6.84 
अंत मŐ दाियȕ का वतŊमान मूʞ     15.28     18.10 

मृȑु दर (आइ.ए.एल' एम 2012-14 का %)

भिवˈ मŐ मृȑु दर के संबंध मŐ माɊताएँ Ůकािशत आँकड़ो ंऔर मृȑु दर तािलकाओ ंपर आधाįरत हœ।

 įरपोिटōग ितिथ पर िनɻिलİखत मुƥ बीमांिकक माɊताएँ थी ं

31 माचŊ 2024 तक

įरपोिटōग ितिथ तक अɊ माɊता İ̾थरांक धाįरत बीमांिकक माɊताओ ं मŐ एक संबंिधत माɊता के िलए तकŊ संगत संभािवत पįरवतŊन नीचे िदखाई गई
रािश Ȫारा पाįरभािषत लाभ दाियȕ Ůभािवत िकया होगा।

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट
(शेयर आँकड़ो ंएवं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)

ऊपर दशाŊई गई रािश मŐ कंपनी के िलए काम करने वाले अंतįरƗ िवभाग के कमŊचाįरयो ं के संबंध मŐ अंतįरƗ िवभाग, भारत सरकार को लागत की
ŮितपूितŊ शािमल नही ं है, Ɛोिंक ये कमŊचारी कंपनी से संबिंधत नही ंहœ।

 भारत की एल.आइ.सी के साथ अ̺काश नक़दीकरण से संबंिधत सेवािनवृिȅ लाभ, समोह अवकाश नक़दीकरण योजना Ȫारा  िदय जाता है। 
बीमांिकक मूʞांकन Ȫारा संगिणत वािषŊक माँग लाभ तथा हािन िववरण और अɊ ʩापक आय के ख़चő मŐ िलखा जाता है।

31 माचŊ 2023 तक

1. पįरसंपिȅ और देयता (तुलनपũ की İ̾थित)

एल.आइ.सी.जी.जी.एफ के साथ बीमा के Ȫारा योƶ कमŊचाįरयो ं को उपदान िदया जाता है।  बीमांिकक मूʞांकन Ȫारा संगिणक वािषŊक माँग लाभ 

तथा हािन िववरण  एवं अɊ आय के ख़चő मŐ िलखा जाता है। िववरण मŐ शािमल िकया जाता है।

2. कंपनी अिधिनयम , 2013 की संशोिधत अनुसूची III के अनुसार वषŊ मŐ दाियȕ के वतŊमान मूʞ का िवभाजन

ऊपर दशाŊई गई रािश मŐ कंपनी के िलए काम करने वाले अंतįरƗ िवभाग के कमŊचाįरयो ं के संबंध मŐ अंतįरƗ िवभाग, भारत सरकार को लागत की
ŮितपूितŊ शािमल नही ं है, Ɛोिंक ये कमŊचारी कंपनी से संबिंधत नही ंहœ।
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1 अŮैल, 
2022 तक

 पįरवधŊन
उपयोग की 

गई रािश
31 माचŊ 

2023 तक
उपदान

 वतŊमान         -            1.06         -            1.06 
ग़ैर वतŊमान         -            0.60         -            0.60 

अवकाश नकदीकरण
 वतŊमान        11.40        11.26        11.40        11.26 
ग़ैर वतŊमान 0.00          6.84         -            6.84 

सी.एस.आर ŮितबȠताएँ      704.05      524.65      886.05      342.65 
कुल   715.45   544.41   897.45   362.41 

1 अŮैल, 
2023 तक

 पįरवधŊन
उपयोग की 

गई रािश
31 माचŊ 

2024 तक
उपदान

 वतŊमान        1.06        11.73          1.06      11.73 
ग़ैर वतŊमान        0.60           -            0.60         -   

अवकाश नकदीकरण
 वतŊमान      11.26        15.28        11.26      15.28 
ग़ैर वतŊमान        6.84           -            6.84         -   

सी.एस.आर ŮितबȠताएँ    342.65      117.86      394.47      66.04 
कुल   362.41     144.87     414.23     93.05 

 Ůावधानो ंमŐ  पįरचालन

(शेयर आँकड़ो ंएव ं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)

38. भारतीय लेखा मानक 37 के अंतगŊत Ůकटीकरण

 Ůावधानो ंमŐ पįरचालन

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट
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(क) अमूतŊ पįरसंपिȅयो ं की ŵेणी ं संगणक सॉɝवेयर

(ख) अमूतŊ पįरसंपिȅयो ं की Ůकृित अलग से Ůाɑ

(ग) उपयोगी जीवन या पįरशोधन दर िनिʮत उपयोगी जीवन

(ङ) सकल वािहत रािश ₹. 145.86 लाख (िपछले वषŊ ₹. 144.23 लाख)

(च) संिचत पįरशोधन ₹ 140.45 लाख (िपछले वषŊ ₹ 136.82 लाख)

(छ)
लाभ एवं हािन िववरण की वह ʩवसाय मद
िजसमŐ अमूतŊ पįरसंपिȅयो ं का कोई पįरशोधन
शािमल है

मूʞŸास और पįरशोधन ʩय

(ज) अविध के आरंभ और अंत मŐ संिचत Ɨित हािन शूɊ

(i)
आंतįरक िवकास से Ůाɑ, अलग से अिजŊत तथा
समामेलन के माȯम से Ůाɑ को अलग-अलग
दशाŊते Šए योग

अलग से Ůाɑ - ₹  2.60 लाख (िपछले वषŊ ₹ 0.00
लाख)। आंतįरक ŝप से या समामेलन के माȯम
से कोई सॉɝवेयर िवकिसत नही ं िकया गया है।

(ii)

भारतीय लेखा मानक -105 और अɊ िनपटानों
के अनुसार िबŢी के िलए रखी गई पįरसंपिȅयों
के ŝप मŐ वगŎकृत या िबŢी के िलए रखी गई
पįरसंपिȅयो ं के ŝप मŐ वगŎकृत िनपटान समूह
मŐ शािमल पįरसंपिȅयाँ

शूɊ (िपछला वषŊ - शूɊ)

(iii)

भारतीय लेखा मानक -36 के अनुसार
पुनमूŊʞांकन और अɊ ʩापक आय मŐ माɊता
Ůाɑ या ŮितवितŊत हािन के पįरणामˢŝप
अविध के दौरान वृİȠ या कमी

शूɊ

(iv)
भारतीय लेखा मानक -36 के अनुसार अविध के
दौरान लाभ और हािन िववरण मŐ माɊ Ɨित हािन

शूɊ

(v)  अविध के दौरान माɊ कोई भी पįरशोधन ₹. 4.60 लाख (िपछले वषŊ ₹. 12.04 लाख)

(vi)

िवȅीय िववरणो ं को Ůदेय मुūा मŐ अंतरण  और
सं̾था के िवदेशी Ůचालन के Ůदेय मुūा मŐ
अंतरण के कारण उद्भूत होने वाले िनवल
िविनमय अंतर

शूɊ

(vii) अविध के दौरान वािहत रािश मŐ अɊ पįरवतŊन शूɊ

(शेयर आँकड़ो ं एवं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)

अविध के आरंभ और अंत मŐ वािहत रािश का सामंज˟

(घ) Ůयुƅ पįरशोधन पȠित
अनुǒİɑ अविध पर या इसके अभाव मŐ 5 वषŊ के
िलए पįरशोधन सीधी रेखा के आधार पर होता है।

39. भारतीय लेखा मानक-38 के अंतगŊत Ůकटीकरण - अमूतŊ संपिȅ :

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट
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िववरण 31 माचŊ 2024 तक 31 माचŊ 2023 तक
क)  उपयोगािधकार पįरसंपिȅयाँ                 245.16           250.61 
ख) पǥा देयताएँ

वतŊमान                     0.67               0.61 
ग़ैर-वतŊमान                 269.10           269.76 

कुल पǥा देयताएँ                 269.77           270.37 
ग) उपयोगािधकार वाली पįरसंपिȅयो ं मŐ वृİȠ                     -                 -   

िववरण 31 माचŊ 2024 तक 31 माचŊ 2023 तक
                    5.45               5.45 

ख) ɯाज ʩय                   22.17             22.22 
                    -                 -   

िववरण 31 माचŊ 2024 तक 31 माचŊ 2023 तक
पटी के कारणा कुल नक़द बिहगŊमन                     0.10               0.10 

िववरण 31 माचŊ 2024 तक 31 माचŊ 2023 तक
                    -                 -   

अविध 31 माचŊ 2024 तक 31 माचŊ 2023 तक
               22.79             22.79 
               91.14             91.14 
             907.65           930.43 

कुल        1,021.58      1,044.36 

Ůचालन पǥा

अविध 31 माचŊ 2024 तक 31 माचŊ 2023 तक
एक वषŊ से कम समय मŐ देय                  0.10            0.10 

                 0.40            0.40 
                 4.00            4.10 
                 4.50            4.60 

41 भारतीय लेखा मानक  20 के अंतगŊत सरकारी अनुदान Ůकटीकरण

कंपनी ने अंतįरƗ िवभाग , भारत सरकार , जो कंपनी का एकमाũ शेयरधारक भी है, से 60 वषŊ की अविध के िलए ₹ 10,000  Ůित वषŊ के नाममाũ िकराए पर भूिम पǥे
पर Ůाɑ की है।

मूʞांकन के अनुसार , पǥा िकराए का उिचत मूʞ ₹ 22.79 लाख Ůित वषŊ अनुमािनत है। भारतीय लेखा मानक 20, "सरकारी अनुदान की लेखािविध और सरकारी
सहायता के Ůकटीकरण " के अनुसार , उिचत मूʞ और ₹ 22.69 लाख के नाममाũ िकराए के अंतर को 'अɊ आय' के तौर पर ˢीकार िकया गया है।

एक से पाँच वषŊ के बीच देय
पाँच वषŊ से अिधक समय के बाद देय

31 माचŊ को, अिवलोɗ Ůचालन पǥो ंके अंतगŊत िकए जाने वाले भिवˈ के Ɋूनतम पǥा भुगतान िनɻानुसार हœ (सरकारी अनुदान की रािश  ₹ 22.69 लाख को छोड़कर )।

एक वषŊ से अिधक नही ंतथा पाँच वषŊ से अिधक नही ं
पाँच वषŊ से अिधक समय बाद

v) िबना छूट वाली पǥा देयता का पįरपƓता िवʶेषण (सरकारी अनुदान की ₹ 22.69 लाख की रािश सिहत )

एक वषŊ से अिधक नही ं

iv) भिवˈ की ŮितबȠताएँ

भिवˈ के िबना छूट वाले पǥे का भुगतान , िजसके िलए पǥे का करार अभी शुŝ नही ंŠआ है।

तुलन पũ मŐ उपयोगािधकार पįरसंपिȅ को  ग़ैर-वतŊमान पįरसंपिȅयो ं ' के अंतगŊत अलग से दशाŊया गया है तथा पǥा देयता को वतŊमान एवं गैर-वतŊमान िवȅीय देयताओ'ं
के अंतगŊत दशाŊया  गया है।

i) तुलन पũ मŐ माɊ रािश

ii) लाभ और हािन िववरण मŐ माɊ रािशयाँ

iii) नक़द Ůवाह

क) उपयोगािधकार पįरसंपिȅ हेतु मूʞŸास शुʋ

ग) अʙाविध पǥो ंसे संबंिधत ʩय

कंपनी के पास केवल एक पǥा है। उदाहरणाथŊ , अंतįरƗ िवभाग , भारत सरकार भूिम का पǥा । 01 अŮैल, 2019 से Ůभावी इस पǥा अनुबंध पर भारतीय लेखा मानक
116- पǥा लागू िकया गया। 01 अŮैल, 2019  तक पǥा देयताओ ंपर लागू पǥेदार की ऋणवृİȠ दर का भाįरत औसत @ 8.20% Ůित वषŊ था।

पįरवतŊन के कारण नए मानक अपनाने से  ₹272.41 लाख  की उपयोगािधकार पįरसंपिȅ तथा ₹272.41 लाख की पǥा देयता माɊ की गई।

40. 31 माचŊ 2024 को समाɑ चालू वषŊ के िलए भारतीय लेखा मानक 116 के अंतगŊत पǥा Ůकटीकरण

भारतीय लेखा मानक 116 का कायाŊɋयन - पǥेदार के ŝप मŐ पǥा
(शेयर आँकड़ो ं एवं यथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)

31 माचŊ 2024 को समाɑ वषŊ के िलए िवȅीय िववरण हेतु नोट
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31 माचŊ 2024 

तक 
31 माचŊ 2023 

 तक 
 
42 

 

आकİ˝क देयताएँ और ŮितबȠता:      

  

(जहां तक Ůावधान नही ंिकया गया है) 
     

  i) आकİ˝क देयता: 
 
 

   

   (क) कंपनी Ȫारा िनɻिलİखत कारणो ं से ऋण 
ˢीकार न िकए जाने का दावा: 
 
 
(i) कनाŊटक मूʞ विधŊत कर और कŐ ūीय 

िबŢी कर, िजसमŐ मांगो ं की ितिथ तक 
ɯाज और जुमाŊना शािमल है। इन मांगो ंके 
िवŜȠ (वतŊमान और िपछले दोनो ं वषŘ के 
िलए लागू) 912.47 लाख Ŝपये का भुगतान 
Ůितवाद ˢŝप िकया गया और माननीय 
सवŖǄ Ɋायालय के 12.03.2010 के 
अंतįरम आदेश के िनदőशो ं के अनुसार 
5,000 लाख Ŝपये की रािश जमा की गई। 
 

 
(ii) इन मांगो ंके िवŜȠ मांग की ितिथ तक सेवा 

कर (ɯाज एवं जुमाŊना सिहत) के ŝप मŐ 
4,588.31 लाख Ŝपये (िपछले वषŊ 
4,588.31 लाख Ŝपये) का भुगतान 
Ůितवाद ˢŝप िकया गया। 

 
(iii) िवȅीय वषŊ 2016-17 के िलए आयकर 

िनधाŊरण के संबंध मŐ सी.आई.टी (अपील) के 
समƗ अपील लंिबत है। 

 

(iv) िवȅीय वषŊ 2019-20 के िलए आयकर 
िनधाŊरण के संबंध मŐ सी.आई.टी (अपील) के 
समƗ अपील लंिबत है। 

 

(v) िवȅीय वषŊ 2020-21 के िलए आयकर 
िनधाŊरण के संबंध मŐ सी.आई.टी (अपील) के 
समƗ अपील लंिबत है। 

 

 

1,44,440.44 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6046.19 
 
 

 
 
 
 

211.48 
 
 
 

38.98 
 
 
 

 

163.07 

 

 

1,44,440.44 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

6046.19 
 
 

 
 
 
 

211.48 
 
 
 

38.98 
 

 
163.07 

    

कुल 
 
 

1,50,900.16 
 

 

1,50,900.16 
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   (ख) Ůȑाभूित: 

(i) बœक Ůȑाभूित 
 

 
 

शूɊ 

 
 

6.75 

    

(ग) अɊ धनरािश िजसके िलए कंपनी आकİ˝क      
      ŝप से उȅरदायी है  

 

ii) ŮितबȠताएँ:  

 
 

शूɊ 

 
 

शूɊ 

   
 
 

(क) 
 
 

पंूजीगत लेखा पर िन˃ािदत िकये जाने हेतु शेष 
अनुबंधो ं की अनुमािनत रािश िजसके िलए 
Ůावधान नही ंिकया गया है; 

 

शूɊ शूɊ 
 
 
 

   
 

(ख) 
   

अɊ ŮितबȠताएँ 
   

शूɊ 
 

शूɊ 
 

  

कंपनी का मानना है िक आकİ˝क मानी जाने वाली देनदाįरयो ंके िलए संसाधनो ंका कोई बिहगŊमन नही ं
होगा। 

 

43 
 

Ţम मŐ संपिȅ, संयंũ और उपकरण के अलावा अɊ 
पįरसंपिȅयो ंके बारे मŐ बोडŊ की राय, कम से कम उस रािश 
के बराबर होगी िजस पर वे बताई गई हœ। 

 

मंडल का यह मत 
है िक ऐसी 
पįरसंपिȅयो ं का 
सामाɊ कारोबार 
के दौरान Ůाİɑ पर 
मूʞ कम से कम 
उस रािश के 
बराबर होगा िजस 
पर वे लेखा बही मŐ 
दशाŊई गई हœ। 

 

मंडल का यह मत है 
िक ऐसी पįरसंपिȅयो ं
का सामाɊ कारोबार 
के दौरान Ůाİɑ पर 
मूʞ कम से कम 
उस रािश के बराबर 
होगा िजस पर वे 
लेखा बही मŐ दशाŊई 
गई हœ। 
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44. िववादो ंका ɯौरा : 
 

Ţम 
सं. 

िववाद की Ůकृित 

वह 
फोरम/Ůािधकरण 

जहां  मामला/ 
िववाद लंिबत है 

तक िववाद मŐ 
शािमल रािश 

(लाख Ŝपए मŐ) 

क. 01.04.2005 से 31.07.2008 तक की अविध के िलए 
के.वी.ए.टी और सी.एस.टी मांग 
 

भारत का माननीय 
सवŖǄ Ɋायालय 

20,595.56 

िववाद की İ̾थित: 
 

िसिवल अपील की कायŊवाही माननीय सवŖǄ Ɋायालय के समƗ लंिबत है। माननीय Ɋायालय ने 3 मई, 2010 
के आदेश मŐ आदेश िदया िक "कर िनधाŊरण अिधकारी कर िनधाŊरण कायŊवाही जारी रख सकता है तथा अगले 
आदेश तक कोई वसूली नही ंकी जाएगी।" 
 

 

ख. 
 

01.08.2008 से 31.03.2010 तक की अविध के िलए 
के.वी.ए.टी और सीएसटी (वषŊ 2009-10 के िलए, के.वी.ए.टी 
का पुनः  मूʞांकन िकया गया है और इसिलए अलग से 
िदखाया गया है)। आदेश िनɻानुसार हœ: 
 
i. िवȅीय वषŊ 2009-10 के िलए के.वी.ए.टी आदेश संƥा 

221736837 / 05.01.2016 के अनुसार 
 

ii. िवȅीय वषŊ 2010-11 के िलए के.वी.ए.टी आदेश संƥा 
259709721 / 24.02.2016 के अनुसार 

 

iii. िवȅीय वषŊ 2011-12 के िलए के.वी.ए.टी आदेश संƥा 
251709773 / 24.02.2016 के अनुसार 

 

iv. िवȅीय वषŊ 2012-13 के िलए के.वी.ए.टी आदेश संƥा 
275709811 / 24.02.2016 के अनुसार 

 

v. िवȅीय वषŊ 2013-14 के िलए के.वी.ए.टी आदेश संƥा 
232709848 / 24.02.2016 के अनुसार 

 

माननीय कनाŊटक 
उǄ Ɋायालय/ 
माननीय भारत का 
सवŖǄ Ɋायालय 

 

1,23,844.88 

 
 

 

िववाद की İ̾थित: 
 
कंपनी ने इन अविधयो ंके िलए कर िनधाŊरण अिधकारी Ȫारा जारी िकए गए कर िनधाŊरण आदेशो ंके िवŜȠ 
कनाŊटक के माननीय उǄ Ɋायालय मŐ एक įरट यािचका दायर की। 
 
20 िसतंबर, 2016 को कनाŊटक उǄ Ɋायालय के एकल Ɋायाधीश ने एक आदेश पाįरत िकया, िजसमŐ 
कंपनी को अगˑ 2008 से माचŊ 2014 तक की अविध के िलए मांगे गए कर का 50% 3 महीने की अविध के 
भीतर जमा करने का िनदőश िदया गया। कर, ɯाज और जुमाŊने की शेष रािश को सॉʢŐट ज़मानत Ůˑुत 
करने के अधीन रोक िदया गया। 
 
माननीय कनाŊटक उǄ Ɋायालय की खंडपीठ के समƗ कंपनी Ȫारा एकल Ɋायाधीश Ȫारा पाįरत आदेशो ंके 
िवŜȠ दायर įरट अपील को िदनांक 14.12.2016 के आदेश Ȫारा खाįरज कर िदया गया। 
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कंपनी ने माननीय सवŖǄ Ɋायालय के समƗ एल.डी. िडवीजन बŐच के इस आदेश के िवŜȠ एस.एल.पी. 
दायर की, िजसे िसिवल अपील के ŝप मŐ ˢीकार कर िलया गया तथा मूल अपील संƥा 2349-2352/2010 
के साथ सुनवाई करने का आदेश िदया गया। मामला माननीय सवŖǄ Ɋायालय के समƗ लंिबत है। 
 
कनाŊटक उǄ Ɋायालय के समƗ लंिबत सभी संबंिधत मामलो ंको माननीय सवŖǄ Ɋायालय मŐ ̾थानांतįरत 
करने की मांग करते Šए सवŖǄ Ɋायालय मŐ एक ̾थानांतरण यािचका भी दायर की गई थी। सवŖǄ Ɋायालय 
ने 03 अŮैल, 2017 को इस िनदőश के साथ यािचका का िनपटारा कर िदया िक कनाŊटक उǄ Ɋायालय के 
समƗ लंिबत संबंिधत मामलो ंको उसके समƗ िसिवल अपील कायŊवाही के िनपटारे के बाद ही िलया जाएगा 
और उǄ Ɋायालय ˢाभािवक ŝप से िसिवल अपीलो ंमŐ माननीय सवŖǄ Ɋायालय Ȫारा पाįरत आदेशो ंका 
पालन करेगा। 
 

ग. जुलाई 2012 से िसतंबर 2015 की अविध के दौरान 
िवदेशी उपŤहो ं को Ůदान की गई ŮƗेपण सेवाओ ं पर 
सेवा कर की मांग 

सी.ई.एस.टी.ए.टी, 
बŐगलूŜ (कŐ ūीय 
उȋाद शुʋ एवं 
सेवा कर 
अपीलीय 
Ɋायािधकरण) 

5,900.84 
 

 

िववाद की İ̾थित: 
 

Ůितवाद के तहत ɯाज और जुमाŊना छोड़कर 4,588.31 लाख Ŝपये का सेवा कर चुकाया गया। अपील 
सी.ई.एस.टी.ए.टी, बŐगलूŜ के समƗ लंिबत है। मामले की सुनवाई 24.04.2024 को Šई और खंडपीठ ने अभी 
तक आदेश नही ंसुनाया है। 
 

 

 

45. कंपनी और देवास मʐीमीिडया Ůाइवेट िलिमटेड ('देवास') ने 28.01.2005 को "देवास मʐीमीिडया 
Ůाइवेट िलिमटेड Ȫारा इसरो/एİȴŌ ƛ एस-बœड अंतįरƗ यान पर अंतįरƗ खंड Ɨमता के पǥे के िलए 
समझौता" िकया था , िजसे एİȴŌ ƛ ने 25.02.2011 को जारी समाİɑ पũ के माȯम से उिचत आधारो ं
का हवाला देते Šए समाɑ कर िदया था , िजसे देवास ने चुनौती दी थी, िजसके कारण िविभɄ Ɋाियक 
और अधŊ-Ɋाियक कायŊवाही Šई। आई.सी.सी िटŌ ɯूनल ने कंपनी के İखलाफ 14.09.2015 को एक 
अिधिनणŊय िदया था, िजसमŐ देवास को पूवŊ-अिधिनणŊय और अिधिनणŊय के बाद के ɯाज के साथ 562.50 
िमिलयन अमेįरकी डॉलर का हजाŊना देने का आदेश िदया गया था। 
 
i. भारतीय कानूनी कायŊवाही  

 

कंपनी के İखलाफ 562.5 िमिलयन अमेįरकी डॉलर के आई.सी.सी आिबŊटŌ ल अिधिनणŊय को खाįरज 
कर िदया था। िदʟी उǄ Ɋायालय और भारत के माननीय सवŖǄ Ɋायालय की खंडपीठ ने 
Ţमशः  03 जुलाई, 2023 और 06 अƅूबर, 2023 के अपने आदेशो ंके माȯम से माननीय िदʟी 
उǄ Ɋायालय के आदेश की वैधता की पुिʼ की है , िजसके पįरणामˢŝप भारत मŐ िनणŊय को 
खाįरज करने का िनणŊय अंितम ŝप से लागू हो गया है। 

 

ii. िवदेशी कानूनी कायŊवाही 
 

देवास ने ůांस मŐ मȯ̾थता अिधिनणŊय को िनणŊय मŐ पįरवितŊत कर िदया था, तथा पेįरस के Ůथम 
̊ʼांत Ɋायालय के पीठासीन Ɋायाधीश से 22 अƅूबर, 2015 को एक एƛीƐूटर आदेश Ůाɑ 
िकया था। पेįरस अपील Ɋायालय के समƗ इस एƛीƐूटर आदेश के िवŜȠ एİȴŌ ƛ की अपील 
को अˢीकार िकए जाने पर, एİȴŌ ƛ ने ůांसीसी सवŖǄ Ɋायालय के समƗ अपील दायर की है। 
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देवास को आई.सी.सी अवाडŊ की पुिʼ के िलए आदेश भी िमला था और अमेįरका के िसएटल मŐ 
वािशंगटन के पिʮमी िजले के िजला Ɋायालय से एक पįरणामी िनणŊय भी िमला था। सैन ůांिसˋो 
मŐ नौवी ंसिकŊ ट कोटŊ ऑफ अपीʤ ने 01 अगˑ, 2023 के अपने आदेश के माȯम से एİȴŌ ƛ की 
अपील को ˢीकार िकया और फैसला सुनाया िक िसएटल मŐ िजला Ɋायालय ने एİȴŌ ƛ पर 
ʩİƅगत अिधकार Ɨेũ Ťहण करके गलत िकया था और आई.सी.सी अवाडŊ की पुिʼ को उलट 
िदया। देवास और उसके शेयरधारको ंने अमेįरका के सवŖǄ Ɋायालय के समƗ उȌेषण įरट दायर 
की है जो िनणŊयाधीन है। 
 

वजŎिनया के पूवŎ िजले के िजला Ɋायालय ने इंटेलसैट को डी.एम.ए.आई (देवास की अमेįरकी 
सहायक कंपनी) के पƗ मŐ 87,457.47 डॉलर जमा करने का आदेश िदया था, जो एİȴŌ ƛ का 
बकाया कजŊ था। नौवी ं सिकŊ ट अपील कोटŊ Ȫारा िसएटल के िजला Ɋायालय Ȫारा आई.सी.सी 
अिधिनणŊय की पुिʼ को पलटने के बाद, एİȴŌ ƛ इंटेलसैट के कजŊ की वसूली के िलए आवʴक 
कदम उठा रहा है, िजसे डी.एम.ए.आई को हˑांतįरत करने का आदेश िदया गया था। 
  

हˑƗेपकताŊओ ंने 24 फरवरी, 2021 को लंदन (यूके) के वािणİǛक Ɋायालय के ɊायमूितŊ Ɠीसं 
खंडपीठ Ůभाग के उǄ Ɋायालय के समƗ एक आवेदन दायर िकया था, तािक अिधिनणŊय ŮवतŊन 
मŐ पƗकार बनाए जा सकŐ । Ɋायालय के आदेश के आधार पर, जॉइȵर आवेदन और अɊ संबंिधत 
दˑावेज ईमेल Ȫारा एİȴŌ ƛ को भेजे गए। दˑावेजो ं के अवलोकन पर, यह पाया गया है िक 
Ɋायालय ने 26 अƅूबर, 2015 को आई.सी.सी अिधिनणŊय की पुिʼ करते Šए एकपƗीय आदेश 
जारी िकया था । हालाँिक, उƅ आदेश आज तक एİȴŌ ƛ को नही ंिदया गया है। 
 

डी.एम.ए.आई ने नीदरलœड के हेग İ̾थत िजला Ɋायालय मŐ आई.सी.सी के फैसले को लागू करने के 
िलए अनुमित मांगी थी, िजसे 18 जुलाई, 2023 के आदेश के तहत खाįरज कर िदया गया। 
डी.एम.ए.आई ने हेग İ̾थत अपील Ɋायालय मŐ अपील दायर की है, जो अभी िनणŊयाधीन है। 
  

 

कानूनी सलाहकारो/ंकाउɌेलो ंके परामशŊ से आगे की कारŊवाई की जा रही है। 
 

46. कंपनी ने 2017-18 मŐ इनसैट/जीसैट अंतįरƗ खंड से राजˢ की माɊता पर आई.सी.ए.आई से राय 
मांगी थी। राय के अनुसार, कंपनी को अंतįरƗ िवभाग को िदए जाने वाले िहˣे के शुȠ राजˢ का 
िहसाब देना आवʴक है। कंपनी ने उƅ राय के अनुसार इनसैट/जीसैट अंतįरƗ खंड से राजˢ का 
िहसाब रखा है। वषŊ के दौरान माɊता Ůाɑ इस खंड के कारण राजˢ शूɊ (िपछले वषŊ- आई.एन.आर 
(13.50) लाख) [जारी िकए गए Ţेिडट नोटो ंका शुȠ] है। 
 

47. कंपनी ने उƅ Ťाहक के उपŤह के सफल ŮƗेपण के माȯम से एक िवदेशी Ťाहक को सेवाएँ Ůदान 
की हœ। अनुबंध की शतŘ के अनुसार, िवदेशी Ťाहक सुिवधा के उपयोग के िलए तैयार होने की ितिथ से 
शुŝ होने वाली सात वषŘ की अविध मŐ अपने उपŤह मŐ साझा ̾थान (गैर-नकद Ůितफल) Ůदान करके 
कंपनी को ƗितपूितŊ करेगा। भारतीय लेखा मानक 115 के पैरा 48(घ) के अनुसार, भारतीय लेखा मानक 
115 के पैरा 66 के साथ पिठत, लेनदेन मूʞ 11,130 लाख Ŝपये (लागू जीएसटी सिहत) िनधाŊįरत िकया 
गया है, जो Ťाहक Ȫारा Ůदान िकए जाने वाले गैर-नकद Ůितफल के उिचत मूʞ का Ůितिनिधȕ करता 
है। यह सुिवधा नवंबर 2020 से उपयोग के िलए उपलɩ हो गई है। बाद की अविध से संबंिधत गैर-
नकद Ůितफल को "सेवाओ ंके िलए अिŤम" के ŝप मŐ वगŎकृत िकया गया है और कंपनी अिधिनयम, 
2013 की अनुसूची III, खंड II के तहत आवʴक ŝप से Ůˑुत िकया गया है। 

 

48. 31 माचŊ, 2024 को समाɑ वषŊ के दौरान Ůमुख Ťाहको ंसे शेष रािश की पुिʼ का अनुरोध िकया था, और 
बŠत कम Ťाहको ं से ही ŮितिŢयाएँ Ůाɑ Šईं। अंतर वाले Ťाहक खातो ं का समाधान Ůगित पर है। 
Ůबंधन की राय मŐ, इस समाधान के कारण लाभ और हािन के िववरण मŐ कोई महȕपूणŊ Ůभाव नही ं
पड़ेगा। 
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49. 31 माचŊ, 2024 तक भारत सरकार के अंतįरƗ िवभाग से शेष रािश की पुिʼ Ůाɑ नही ंŠई है। Ůबंधन की 
राय मŐ, इस तरह की गैर-पुिʼ का वषŊ के लाभ पर कोई महȕपूणŊ Ůभाव नही ंपड़ता है। 
 

50. कनाŊटक सरकार के वािणİǛक कर िवभाग Ȫारा िदनांक 01.04.2005 से 31.03.2014 तक की अविध 
के िलए मांगे गए के.वी.ए.टी और सी.एस.टी से संबंिधत 1,44,440.44 लाख Ŝपये की आकİ˝क देयता, 
िजसका खुलासा नोट 42(i)(a)(i) के तहत िकया गया है, मŐ मांग की तारीख से लेकर तुलन पũ की तारीख 
तक का ɯाज और जुमाŊना शािमल नही ंहै। 
 

51. ŮƗेपण सेवा समझौतो ंके Ůावधानो ंके अनुसार, कंपनी "ˢ-बीमा" नीित के माȯम से Ťाहक को िबना 
िकसी अितįरƅ लागत के कवरेज बनाए रखने और िवˑाįरत करने के िलए उȅरदायी है। यह नीित 
इसरो ŮƗेपण यान का उपयोग करके समिपŊत और साथ ही सह-याũी Ťाहक उपŤह ŮƗेपण के संबंध मŐ 
तीसरे पƗ के उȋादो ंको होने वाली Ɨित और मृȑु सिहत शारीįरक चोट के िलए ŮƗेपण चरण के दौरान 
कानूनी देयता को कवर करती है। इसरो Ůȑेक ŮƗेपण के संबंध मŐ ˢ-बीमा की नीित का पालन करता 
है, इस Ůकार कंपनी Ȫारा िलए जाने वाले तीसरे पƗ की देयता (टी.पी.एल) बीमा की आवʴकता को 
समाɑ करता है। 
 

52. अɊ कर पįरसंपिȅयो ं के अंतगŊत शािमल िविभɄ िनधाŊरण वषŘ के िलए आयकर įरफंड बकाया की 
İ̾थित का िववरण नीचे िदया गया है: 

 

िवȅीय वषŊ 
आई.टी įरफंड देय 

बही के अनुसार 
( ₹ लाख मŐ) 

İ̾थित 

2007-08 1008.68 आयकर अिधिनयम, 1961 की धारा 154 के अंतगŊत सुधार आवेदन दायर िकया गया 

2008-09 143.92 आयकर अिधिनयम, 1961 की धारा 154 के अंतगŊत सुधार आवेदन दायर िकया गया 

2009-10 386.76 आयकर अिधिनयम, 1961 की धारा 154 के अंतगŊत सुधार आवेदन दायर िकया गया 
2010-11 105.51 आयकर अिधिनयम, 1961 की धारा 154 के अंतगŊत सुधार आवेदन दायर िकया गया 

2011-12 186.09 
आयकर अिधिनयम, 1961 की धारा 119 के तहत आयकर अिधिनयम, 1961 की 
धारा 154 के तहत सुधार यािचका दायर करने मŐ देरी के िलए माफी के िलए कŐ ūीय 
ŮȑƗ कर बोडŊ के समƗ एक यािचका दायर की गई है। 

2012-13 181.18 आयकर अिधिनयम, 1961 की धारा 154 के अंतगŊत सुधार आवेदन दायर िकया गया 

2013-14 20.13 आयकर अिधिनयम, 1961 की धारा 154 के अंतगŊत सुधार आवेदन दायर िकया गया 
2014-15 

 
175.42 आयकर अिधिनयम, 1961 की धारा 154 के अंतगŊत सुधार आवेदन दायर िकया गया 

2015-16 0.91 आयकर अिधिनयम, 1961 की धारा 154 के अंतगŊत सुधार आवेदन दायर िकया गया 

2016-17 1,247.77 आयकर िवभाग के पास अपील लंिबत 

2017-18 2,083.39 आयकर िवभाग के पास अपील लंिबत 

2018-19 1,768.80 आई.टी.आर संसािधत हो गया है, तथािप, ऑडŊर की Ůित ऑनलाइन उपलɩ नही ंहै। 
Ůित Ůाɑ नही ंŠई है। 

2019-20 2391.19 आयकर िवभाग के पास अपील लंिबत 

2020-21 3618.80 आयकर िवभाग के पास अपील लंिबत 

2021-22 680.07 आयकर अिधिनयम, 1961 की धारा 154 के अंतगŊत सुधार आवेदन दायर िकया गया 

2022-23 3.69 आयकर अिधिनयम, 1961 की धारा 154 के अंतगŊत सुधार आवेदन दाİखल िकया 
जाना है 

2023-24 216.06 įरटनŊ अभी दाİखल िकया जाना है। 

कुल 14,218.37  
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उपयुŊƅ आयकर įरफ़ंड बकाया मŐ टीडीएस Ůमाणपũो ंऔर Ťाहको ंसे Ůाɑ भुगतान सलाह/सूचना के 
आधार पर ŷोतो ंपर कटौती िकया गया कर शािमल है । आयकर अिधिनयम, 1961 की धारा 154 के 
तहत सुधार आवेदन, जहाँ भी लागू हो, अंतर įरफंड दावो ंके िलए मूʞांकन अिधकारी के समƗ दायर 
िकया गया है। 
 

53. कंपनी ने अपने कॉपŖरेट कायाŊलय भवन के एक तल को भारतीय रा Ō̓ ीय अंतįरƗ संवधŊन एवं Ůािधकरण 
कŐ ū (इन- ˙ेस ) को िकराए पर दे िदया है, जो अंतįरƗ िवभाग (अ.िव.) की एक ˢायȅ एजŐसी है और 
इसका मािसक िकराया 50,000 Ŝपये है। िकराये की आय को उपाजŊन आधार पर दजŊ िकया गया है। 
 

54. कंपनी भारतीय लेखा मानक 10 की आवʴकताओ ंके अनुसार िनɻिलİखत अनुवतŎ घटनाओ ंकी įरपोटŊ 
करती है: 

 
i. कंपनी Ȫारा घोिषत लाभांश िवतरण के िलए उपलɩ लाभ पर आधाįरत है। 21 जून, 2024 को 

कंपनी के िनदेशक मंडल ने 31 माचŊ, 2024 को समाɑ होने वाले वषŊ के िलए 1,085.29 Ŝपये 
Ůित शेयर का अंितम लाभांश Ůˑािवत िकया है, जो वािषŊक आम बैठक मŐ शेयरधारको ं के 
अनुमोदन के अधीन है। यह Ůˑाव वािषŊक आम बैठक मŐ शेयरधारको ंके अनुमोदन के अधीन है, 
और यिद इसे मंजूरी िमल जाती है, तो इसके पįरणामˢŝप लगभग 73,80 लाख Ŝपये का नकद 
बिहवाŊह होगा। वषŊ के दौरान कंपनी Ȫारा घोिषत और भुगतान िकया गया लाभांश कंपनी 
अिधिनयम, 2013 की धारा 123 के अनुपालन मŐ है । 

 
55. 31 माचŊ, 2024/31 माचŊ, 2023 को समाɑ वषŊ के िलए लेखा मŐ अितįरƅ नोट: 

 

i. कंपनी के पास ऐसा कोई लेन-देन नही ं है जो लेखा बही मŐ दजŊ न हो और िजसे आयकर 
अिधिनयम, 1961 के तहत कर िनधाŊरण मŐ आय के ŝप मŐ सरŐडर या Ůकट िकया गया हो (जैसे, 
तलाशी या सवőƗण या आयकर अिधिनयम, 1961 के िकसी अɊ Ůासंिगक Ůावधान) और उसे 
Ůकट न करने की कोई छूट भी नही ं है। पहले से अिलİखत आय और संबंिधत पįरसंपिȅयो ंका 
ऐसा कोई मामला नही ंहै िजसे लेखा बही मŐ दजŊ िकया गया हो। 

 
 

ii. कंपनी का कंपनी अिधिनयम, 2013 की धारा 248 या कंपनी अिधिनयम, 1956 की धारा 560 के 
तहत हटाई गई कंपिनयो ंके साथ कोई संबंध नही ंहै। 

 

 
  



   

एİȴŌ ƛ कॉपŖरेशन िलिमटेड 

96 
 

 

Ţम 
सं.

अनुपात
अंश मŐ Ůयुƅ 
िववरण/सूũ

हर मŐ Ůयुƅ 
िववरण/सूũ

31 माचŊ 
2024 को 

समाɑ वषŊ 

31 माचŊ 
2023 को 

समाɑ वषŊ 
िभɄता िभɄता के कारण

क वतŊमान अनुपात (समय मŐ) कुल वतŊमान पįरसंपिȅयाँ कुल वतŊमान देयता    11.84       12.82 -8%

िबल न चुकाने वाले लेनदारो ंकी

संƥा मŐ वİृȠ के

पįरणामˢŝप वतŊमान

देयताओ ं मŐ वİृȠ Šई है िजस

कारण वतŊमान वषŊ के वतŊमान

अनुपात मŐ मामूली कमी आई है।

ख ऋण-एİƓटी अनुपात (समय मŐ) कुल ऋण
कुल शेयरधारको ं की 
एİƓटी या शुȠ मूʞ

     -        -   0% --

ग
ऋण सेवा संरƗण अनुपात 
(समय मŐ)

 करोपरांत शुȠ लाभ + 
मूʞŸास और पįरशोधन 
ʩय + ɯाज ʩय

 ɯाज ʩय + उधार 
का भुगतान

     -        -   0% --

घ एİƓटी अनुपात से Ůाİɑ (% मŐ) करोपरांत लाभ
औसत शेयरधारक 
एİƓटी या औसत शुȠ 
मूʞ

4.25% 3.24% 31%

वतŊमान वषŊ मŐ कंपनी के अɊ
ʩय मŐ उʟेखनीय कमी होने
तथा राजˢ एव ंअɊ आय मŐ
वİृȠ होने के पįरणामˢŝप
कंपनी को लाभ Šआ।

ङ माल ʩापार अनुपात Ůचालन से राजˢ Ůाİɑ माल का औसत मूʞ      2.87        0.02 15971%

 वतŊमान कारोबार मŐ वİृȠ Šई है

और बचे Šए माल वाˑव मŐ

माल हœ ही नही।ं

च
ʩापार Ůाİɑयाँ कारोबार 
अनुपात (समय मŐ)

Ůचालन से राजˢ औसत ʩापार Ůाİɑ      3.05        0.34 802%

वषŊ के दौरान राजˢ Ůाİɑ मŐ

उʟेखनीय वİृȠ Šई है तथा यह

वİृȠ वतŊमान वषŊ के िलए औसत

ʩापार Ůाİɑयो ंमŐ कमी के

पįरणामˢŝप Šई है।

छ
ʩापार देयता कारोबार 
अनुपात (समय मŐ)

उपभोग की गई सामŤी 
और Ůदान की गई 
सेवाओ ंकी लागत + 
ʩापाįरक माल की खरीद

औसत ʩापार देयताएँ      1.42        0.39 264%

वषŊ के दौरान सेवाओ ंकी लागत
मŐ वृİȠ Šई। इसके अलावा , वषŊ
के दौरान पुराने िवŢेता
देनदाįरयो ं का िनपटान िकया
गया, िजससे औसत देय रािश
Ůभािवत Šई।

ज
शुȠ पँूजी कारोबार अनुपात 
(समय मŐ)

Ůचालन से राजˢ

औसत कायŊशील पँूजी 
(अथाŊत् कुल वतŊमान 
पįरसंपिȅयाँ मŐ कुल 
वतŊमान देयताएँ 
घटाकर )

     0.08        0.03 134%
वषŊ के दौरान राजˢ मŐ
उʟेखनीय वİृȠ Šई।

ǒ शुȠ लाभ अनुपात (% मŐ) करोपराȶ लाभ Ůचालन से राजˢ 68.36% 127.20% -46%
राजˢ लागत मŐ वİृȠ के साथ-
साथ बढ़े Šए राजˢ के चलते
कमी आई है।

त िनयोिजत पँूजी पर लाभ (% मŐ)
करपूवŊ लाभ और िवȅीय 
लागत

शुȠ मूʞ + उधारी - 
आ̾थिगत कर 
पįरसंपिȅयाँ

5.85% 4.46% 31%

वतŊमान वषŊ मŐ कंपनी के अɊ
ʩय मŐ उʟेखनीय कमी होने
तथा राजˢ एव ंअɊ आय मŐ
वİृȠ होने के पįरणामˢŝप
कंपनी को लाभ Šआ।

थ िनवेश से लाभ (% मŐ) िनविेशत िनिध जिनत आय औसत िनवेश      -           -   0% --

(शेयर आँकड़ो ंएव ंयथोİʟİखत के अलावा सभी रािश लाख ŝपए मŐ हœ)

नोट 56 : िवȅीय अनुपात
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57. िपछले वषŊ के आंकड़ो ंको वतŊमान वषŊ के वगŎकरण के अनुŝप बनाने के िलए जहां भी आवʴक हो, 
पुनः  समूहीकृत/पुनः  वगŎकृत िकया गया है। कंपनी अिधिनयम, 2013 की संशोिधत अनुसूची III की 
आवʴकताओ ंके अनुसार तुलनाȏक Ůकटीकरण Ůदान िकया गया है। 

 

 
  

          ए.जी. कृˁन                                     संजय कुमार अŤवाल                          मोहन महादेवन                         जी. आनंदनारायणन
        सद˟ता संƥा: 021183                        आȯƗ-सह - Ůबंधक  िनदेशक (अितįरƅ Ůभार)               िनदेशक                                               कंपनी सिचव
यूडीआईएन :24021183BKEUGH1796                               एवं िनदेशक (िवȅ)                               डीआईएन : 07267450               आईसीएसआई सद˟ता संƥा 13691
                बŐगलूŜ                                                          डीआईएन : 08200144                                      बŐगलूŜ                                                     बŐगलूŜ         
           21 जून, 2024                                                            बŐगलूŜ                                                   21 जून, 2024                                           21 जून, 2024  

                                                           21 जून, 2024  

                 हˑा /-                                                               ह ाˑ /-                                                    हˑा /-                                                      हˑा /-

              सनदी लेखाकार                                                     कृते एİȴŌ ƛ कॉपŖरेशन िलिमटेड िनदेशक मंडल एवं की ओर से

       कृते जॉन मोįरस एंड कंपनी 

   Ůित ाʿनपंछकरण सƥंा: 007220S
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